Municipio de Sao Joéo do Oeste

Estado de Santa Catarina
Rua Encantado, 66 - Centro - 89897-000
CNPJ. 80.911.936/0001-03

RELATORIO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO — EXERCICIO DE 2019

Dada a sua relevancia, o Controle Interno na Administracdo Publica constitui determinacdo de indole
constitucional. Dispde o artigo 31 da Constituicdo Federal que a fiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo Poder Legislativo
Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei. Por
sua vez o artigo 74 da Magna Carta estabelece que o Sistema de Controle Interno deve ter atuagéo sistémica e integrada
com o controle externo exercido pelo Poder Legislativo, com apoio do Tribunal de Contas. Veja-se:

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéo dos programas de governo e dos orgamentos da Unido;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e entidades da
administragéo federal, bem como da aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - exercer o controle das operag@es de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Uniéo;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

A Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, denominada Lei de Responsabilidade Fiscal que tem
por escopo fundamental o equilibrio das contas publicas, demonstra claramente ser imprescindivel a existéncia e,
principalmente, a eficiéncia do Controle Interno para a consecucao de tal desiderato. O artigo 59 da LRF dispde:

Art. 59. O Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle interno de cada Poder e do Ministério Publico,
fiscalizardo o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:

| - atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes orgamentérias;

II - limites e condi¢Bes para realizacéo de operagGes de crédito e inscrigdo em Restos a Pagar;

11l - medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos arts. 22 e 23;

IV - providéncias tomadas, conforme o disposto no art. 31, para recondugdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;
V - destinag&o de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e as desta Lei Complementar;

VI - cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos municipais, quando houver.

A nivel estadual a Lei Orgéanica do Tribunal de Contas (Lei Complementar n® 202, de 15 de dezembro de 2000)
dispbe sobre o controle interno em seus artigos 60 a 64. Importante salientar o contetido do artigo 61 do referido diploma
legal:

Art. 61. No apoio ao controle externo, os 6rgados integrantes do sistema de controle interno deverdo exercer, dentre outras, as seguintes atividades:

| - organizar e executar, por iniciativa propria ou por determinag&o do Tribunal de Contas do Estado, programagéo de auditorias contabil, financeira,
orgamentéria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, enviando ao Tribunal os respectivos relatérios;

II - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatério, certificado de auditoria e parecer; e

Il - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure tomada de contas especial sempre que tomar conhecimento de qualquer
das ocorréncias referidas no caput do art. 10 desta Lei.

No ambito municipal a instituicdo, organizacao, atribuicdes, atividades e demais disposicdes relativas ao Sistema
de Controle Interno estdo estabelecidas em Lei Municipal. O municipio estruturou o Controle Interno através de Lei Municipal,
visando dar suporte ao Sistema de Controle Interno Municipal, bem como cumprir o que determina o disposto no artigo 113
da Constituicdo Federal de 1988, artigo 119 da Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei Complementar Estadual n° 246, de 09
de junho de 2003.
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Consideragdes Iniciais

O municipio de Sdo Jodo do Oeste foi criado pela Lei Estadual n® 8.475 de 12/12/1991 e instalado em 01 de janeiro de 1993,
desmembrado do municipio de Itapiranga. A denominagdo do municipio é decorréncia de um processo de consulta popular
gue resultou em 72% de preferéncia da populacao pelo nome “Séo Jodo do Oeste”.

A area que constitui o atual Municipio de Sdo Jodo do Oeste foi colonizada pelo Volksverein, entidade do Rio Grande do Sul,
que adquiriu a area, loteou-a em colbnias, chacaras e terrenos de perimetro urbano e passou a incentivar a sua ocupagao
atraindo agricultores de diversos municipios do Rio Grande do Sul.

A comunidade sede teve o seu inicio de colonizagdo em 1932 com a celebracdo de uma missa presidida pelo Pe. Teodoro
Treis. ApOs esta data, gradativamente os colonos do Rio Grande do Sul adquiriam terras e vinham penetrando nas matas e
ocupando as suas posses.

No interior do Municipio, a entrada dos primeiros desbravadores nas diferentes comunidades se deu entre os anos de 1926
a 1940, sendo que as primeiras comunidades a receberem os colonos foram as de Macuco, Fortaleza, Jaboticaba e
Ervalzinho, isto pela facilidade de acesso por via fluvial.

Como o ponto central das Comunidades ja estava definido através de uma colénia de terra, doada pela colonizadora, tdo logo
gue certo nimero de habitantes passava a residir no perimetro da comunidade comecavam os trabalhos para a construcao
de uma capela e uma escola, sempre com o incentivo dos padres catdlicos, uma vez que os colonizadores, como previam as
normas do Volksverein, tinham que ser catolicos e de origem alema.

Durante diversos anos a evolugao de Sao Joao, tanto da sede como do interior foi muito lenta, isto em virtude das dificuldades
de comunicagéo e comércio. Inclusive o abastecimento dos primeiros habitantes vinha pelo Rio Uruguai. A sede de Séo Jodo
do Oeste, assim como muitas outras comunidades, teve a sua via de comunicacdo através de estradinhas estreitas
conhecidas como “Meterweg” — feitas pelos préprios agricultores com péa e picareta. Estas mesmas estradinhas foram em
muitos casos, posteriormente alargadas e deram origem as atuais estradas.

Em 1956, o povoado de S&o Jodo foi elevado a categoria de Distrito, através da Lei Municipal n°® 01 de 16/05/55 e
posteriormente pela Lei Estadual n° 234 de 10/11/55. As divisas ficaram estabelecidas na Lei Municipal.

O municipio é formado, além da sede, de mais 11 comunidades ou linhas: Cristo Rei, Beato Roque, Vale Pio, Ervalzinho,
Fortaleza, Jaboticaba, Macuco, Alto Macuco, Medianeira, Palmeiras e Itacurugu, todas, com exceg¢do da Ultima,
desmembradas do Municipio de Itapiranga.

Quatro Municipios sao limitrofes com S&o Jodo do Oeste:
Itapiranga — ao Sul e Oeste
Tunapolis — ao Norte
Ipord do Oeste — ao Norte e ao Leste
Mondai — ao Leste.

No campo, Sdo Jodo do Oeste destaca-se pela agricultura familiar, sendo que a agricultura e pecuaria formam a base da
economia do municipio. Os principais produtos agricolas produzidos para comercializagédo sédo o milho, o fumo e o feijao e na
pecuaria destacam-se a criagao de frangos, suinos e gado leiteiro.

Sa8o Jodo do Oeste € um municipio do Extremo Oeste Catarinense, a 727 quildmetros de Floriandpolis. A sua é&rea €
constituida de 163,304 km2. Na sede municipal, a altitude em relagdo ao nivel do mar é de 300 metros. Em outros pontos a
altitude varia entre 180 m (vale dos rios nas linhas macuco e Fortaleza, divisa com o municipio de Itapiranga) 580 m na Linha
Cristo Rei, na divisa com Ipora do Oeste.

As coordenadas geograficas, na sede do municipio de S&o Jodo do Oeste séo: latitude 27°05'52" ao Sul da linha do Equador
e longitude 53°35’38” ao Oeste de Greenwich.
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Sao Joao do Oeste faz limite ao Sul e Oeste com municipio de Itapiranga, ao Norte com Tunapolis, ao Norte e Leste com
Ipora do Oeste, ao Leste com municipio de Mondai.

O clima (segundo a metodologia proposta por Kbeppen), é subtropical, mesotérmico umido e verao quente. O clima € assim
classificado em razdo da temperatura média ser superior a 22°C, nos meses mais quentes.

A precipitacdo pluviométrica oscila em torno de 1.800mm anuais, distribuidos entre as quatro estacfes do ano. A umidade
relativa do ar é alta: na média, cerca de 87% Na formacdo vegetal do municipio, temos como predominancia a Floresta
Estacional Decional, com destaques: Gréapia, Cabritva, Cedro, Louro-Pardo, Canafistula, Guatambu, Guajuvira, Canelas. E
em segundo plano, a Floresta Ombréfila Mista, com destaque para o Pinheiro — Brasileiro, Angico-Vermelho, Maria-Preta,
Cedro e Erva-Mate.

Comparada a sua vegetagao original, o municipio esta fortemente descaracterizado. De acordo com a Fatma (Fundacao do
Meio Ambiente), apenas cerca de 12 a 15% do territorio regional encontra-se ocupado por vegetagao original. O restante esta
ocupado por lavouras e pastagens, reflorestamento de espécies exoticas, principalmente.

Os solos predominantes no municipio sdo Cambissolos e Neussolos, caracterizados pela boa fertilidade natural,
pedregosidade frequente e profundidade média pequena.

Os relevos séo classificados em terras acidentadas, 50%; terras onduladas, 30%; terras suavemente onduladas, 20%. Apenas
em torno de 20% s&o mecanizaveis.

Geologicamente nosso municipio apresenta rochas vulcanicas da formacgéo Serra Geral, constituindo a cobertura do Aquifero
Guarani. Predominio de rochas basalticas. Forte dominio de rochas compactas, praticamente impermeaveis ou entdo com
poucas fraturas. Por esta razdo o municipio e microrregido sado caracterizados como de baixo potencial hidro geoldgico, isto
é, 0s pocos profundos para a captagdo de agua sao relativamente improdutivos.

Na regido Oeste de Santa Catarina existem basicamente dois grandes reservatérios de agua subterranea; o Aquifero Guarani
(também chamado de Botucatu) e o Aquifero Serra Geral.

O Aquifero Serra Geral (rochas vulcanicas de formagao Serra Geral) constitui a primeira camada, cobrindo o Aquifero Guarani.
Portanto o Aquifero Guarani é confinado (fechado). Seu topo ocorre em profundidades que variam entre 300 a 1200m.

Dentro do Aquifero Guarani, S8o Jodo do Oeste possui um pogo tubular — pogo de grande profundidade - de 1.372m. Em
vista do contetdo de sélidos totais dissolvidos, a agua com caracteristicas muito salinas é improépria para o consumo humano,
prestando-se muito bem para balnedrio de 4guas termais e minerais. O municipio construiu um amplo parque de aguas
termais em fungéo do pogo profundo que fornece dgua acima de 50°C.

A hidrografia do municipio de Sao Jodo do Oeste é formada por cursos de agua de pequeno porte (0 a 10m de largura) e a
drenagem de cerca de 80% da area territorial municipal acontece por meio de arroios que nascem dentro do municipio. A
rede hidrografica principal estd encerrada em trés vales principais; Arroio Dourado, Arroio Fortaleza e Arroio Macuco. Os leitos
dos mesmos estdo orientados no sentido Norte-Sul, sendo que as nascentes encontram-se na face norte, sendo seu fluxo
desembocado diretamente no Rio Uruguai, jA& no municipio de Itapiranga. Apenas o Arroio Jundia tem seu nascedouro no
municipio de Ipord do Oeste, drenando cerca de 20% do territério de S&o Jodo do Oeste. O divisor genérico que determina a
divisdo dos fluxos coincide com o tragado da rodovia SC 472 (Ipora do Oeste - Itapiranga). O Arroio Jundié é tributario do Rio
Macaco Branco, nele desembocando ja dentro do municipio de Tunépolis.

Pela profundidade em que se encontra, tirar dgua do Aquifero Guarani € normalmente de custo maior quando comparado ao
Aquifero fraturado da Serra Geral (0 a 300m aproximadamente). Porém, como ja comprovado na pratica, nossa microrregiao
apresenta uma das piores condi¢g8es hidro geoldgicas: pouca condicdo de armazenamento de agua dentro das rochas que
sdo espessas, duras, e com poucas fraturas ou fendas, além do relevo muito descontinuo.

Sao Jodo do Oeste possui aproximadamente 13 quildmetros de Rodovias asfaltadas pelo governo estadual: SC 472, trecho
compreendido de Cristo Rei até Beato Roque e SC 493, trecho Beato Roque — Sao Jodo do Oeste, perfazendo 5,8 Km. O
municipio asfaltou a maioria das ruas da cidade, além de 800m em Cristo Rei (em 2002) e em torno de 341m na comunidade
de Beato Roque (em 2008).

Dentro do perimetro urbano temos aproximadamente 60 quildbmetros de ruas, boa parte ja asfaltada, e cerca de 1.100
quildbmetros de estradas nas zonas rurais.
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O atual municipio instalou, por conta e custo dos moradores, telefonia comunitaria, em 1954 (na sede e em Cristo Rei e Beato
Roque). Em 1973 a rede particular foi encampada pela Telesc — Empresa de Telefonia de Santa Catarina — em troca do
sistema DDD - discagem direta a distancia. Sede, Beato Roque e Cristo Rei receberam cabos de cobre o que permitiu o
telefone. Em 1981, Cristo Rei conseguiu ampliar o nimero de telefones para 13 residéncias. No ano de 2000, a Telesc
construiu uma central telefénica de fibra 6tica na localidade de Cristo Rei e no ano seguinte, a mesma tecnologia foi instalada
na sede do municipio. A central de fibra ética permitiu a construcédo de torres de telefonia com antenas direcionadas para
micro centrais localizadas nas comunidades rurais onde grupos de até 10 assinantes puderam ter telefone. Assim, em 2006
todo o territério do municipio estava conectado ao telefone. Algumas residéncias interioranas optaram pelo telefone celular
rural. Os resultados nédo foram bons. A Sede possui instalada uma torre de telefonia celular da TIM. Muitas familias tém acesso
a internet, sendo que na Sede, a maioria tem o sistema ADSL e, no interior, o sistema radio (torre central).

Os principais jornais em circulagéo no municipio séo o Forga do Oeste, Globo Regional (jornal local), Expressao, Correio do
Povo, Correio Riograndense e Diario Catarinense. As revistas que mais circulam no municipio sdo a Epoca, Veja, Isto E,
Crescer, Globo Rural, Paulusblattt e também o Livro da Familia.

Fontes: Secretaria Municipal de Agricultura/IBGE/Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes/Secretaria
Municipal de Saude e Promogé&o Social.

POPULACAO

ETNIAS: Populacdo predominantemente pertencente ao grupo étnico ariano. Os colonizadores germanicos encontraram
etnias diferentes como os afrodescendentes e outros parecidos com os nativos (indios). ORIGENS: Ocorreram dois fluxos de
imigracao Germanica: um provindo diretamente da Europa e outro originarios das colbnias galchas.

No grupo oriundo da Europa além dos que vieram da regido onde hoje é a Alemanha, tivemos imigrantes de Russos,
Bessarabianos (Moldavia, Ucrania, Bessarabia, Criméia) e lugoslavos. No segundo grupo, da qual descende a maioria, é
originario do Rio Grande do Sul, proveniente da regido das antigas col6nias alemas.

O grupo dos caboclos sé&o remanescentes de empresas exploradoras de madeiras da Argentina e Uruguai (Jaboti e Louis
Pastore) e o grupo que para os colonizadores eram de origem incerta, alguns os consideravam oriundos de expedi¢des
missionarias, outros consideravam indios ou desgarrados de empresas.

O municipio de Sao Jodo do Oeste tem como principal atividade econdmica do setor primario a agricultura e pecuaria com
destaque nas atividades leiteiras, suinocultura e avicultura.

O setor secundério abrange as industrias de transformagéo. J4 o setor terciario, abrange as areas de constru¢éo, comércio,
alimentagdo, transporte, intermediacdo financeira, atividades imobiliarias, aluguéis, servigos prestados as empresas,
administracdo publica, defesa e seguridade social, educagdo, salde e servi¢cos coletivos, sociais e pessoais e servigos
domeésticos.

A economia do municipio, que estava baseada na pequena propriedade num sistema de policultura nos seus primeiros 50
anos de colonizagéo, sofreu uma ruptura na sua economia nos anos 70 com a instalacdo da primeira agroindistria. Passou
de um sistema de policultura com fins de autossuficiéncia para um sistema de producao intensiva de animais: suinocultura,
avicultura e bovinocultura de leite. Todo esse processo foi alavancado pela instalagdo das primeiras agroindustrias, que
gradativamente aumentaram sua producdo e consequente necessidade de matéria-prima. Em decorréncia, os recursos
naturais, especificamente os hidricos, sofreram grande impacto, tanto no uso como na sua degradacéo. Toda essa pressdo
causada pela cadeia produtiva agricola comprometeu primeiramente os recursos hidricos das propriedades, das comunidades
e da sede do municipio.

Baseado no levantamento a partir dos sistemas informatizados da salde, a populacéo atualizada (Dezembro/2019) encontra-
se assim distribuida:

DADOS POPULACIONAIS DE SAO JOAO DO OESTE
Localidade Habitantes Localidade Habitantes
Alto Macuco 78 Jaboticaba 301
Beato Roque 821 Macuco 245
Cristo Rei 882 Medianeira 184
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Ervalzinho 473 Palmeiras 86

Fortaleza 242 Vale Pio 88

Itacurucu 204 Sao Jodo (sede) 2869
TOTAL: 6.473

ASPECTOS CULTURAIS

Para entender melhor os aspectos culturais, € importante esclarecer que S&o Jodo do Oeste faz parte de um projeto de
colonizagdo organizado pelos padres Jesuitas, oriundos da Europa, em 1880, para cuidar dos imigrantes alemaes catélicos
do Rio Grande do Sul, que vieram, na sua maioria, refugiados da Alemanha para o Brasil. Com o apoio do Padre Amstand e
outros, fundou-se o Volksverein, somente para alemées catélicos do Rio Grande do Sul, em 1912.

Em 1926, o Volksverein, com o apoio dos Jesuitas, criou a coldnia de Porto Novo, hoje abrangendo a regido formada pelos
municipios de Itapiranga, Tunapolis e Sdo Jodo do Oeste. Essa col6nia foi dividida em lotes e somente conseguia comprar
um desses lotes quem era de origem alema e catélico.

Desde o comecgo, priorizou-se a educacéo, tanto que as comunidades eram organizadas em torno da escola que, muitas
vezes, servia também de capela para as celebrages religiosas, sendo, por isso, denominada de igreja e escola. O professor
inicialmente era pago pelos préprios pais e ensinava as criangas em lingua alema.

Em torno da escola surgiram, aos poucos, a igreja, a casa do professor, a casa comercial, o clube social e outros. Sob este
prisma colonizacional, assentaram-se os alicerces dos tracos socioculturais que hoje caracterizam e orgulham S&o Joéo do
Oeste.

Preservaram-se a lingua alema, como também as tradicdes da cultura germanica trazidas pelos colonizadores. Dedica-se
prioridade a educacdo, sendo que o municipio de Sdo Jodo do Oeste é destaque nacional, recebendo, por 3 anos
consecutivos, 0 mérito do titulo de municipio com menor indice de analfabetismo do Brasil. Foi também reconhecido como a
Capital Catarinense da Lingua Alema, quando da promulgacgéo da Lei Estadual n° 14.467, uma vez que, cerca de 96% da
populacdo se comunica através desse idioma.

Para promover o lazer, existem no municipio associa¢cdes que promovem eventos culturais e esportivos. Os esportes que
predominam no municipio sao futebol de saldo, futebol de campo, bocha, boldo, vblei de areia, volei de quadra, quarenta e
oito, sinuca e futebol sete. Funcionam no municipio diversas escolinhas de futebol, volei, futsal e atletismo. Para incentivar a
pratica esportiva ocorrem, de dois em dois anos, 0s jogos abertos municipais — JASJO - promovendo-se, assim, a integragao
das entidades e comunidades em diversas modalidades esportivas. Também sé&o realizados, anualmente, campeonatos
municipais de futebol de campo, voleibol, quarenta e oito, bolao, entre outros.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

O Poder Executivo atual é representado pelo Prefeito Fernando Bisigo e pelo Vice-Prefeito Genésio Marino Anton, eleitos
para o quadriénio 2017-2020. O endereco da sede administrativa € a Rua Encantado, 66 - Centro - CEP 89.897-000 - Sao
Jodo do Oeste/SC. Inscricio no CNPJ sob N° 80.911.936/0001-03, Telefone (49) 3195-2000, e-
mail:prefeitura@saojoao.sc.gov.br e Site www.saojoao.sc.gov.br.

O Poder Legislativo atual € composto por nove vereadores, sendo presidido em 2017 por Egidio Simon. O endereco da sede
administrativa € a Rua Padre Francisco Xavier Riederer, 99 - Centro - CEP 89-897-000 - S&o Jodo do Oeste/SC. Telefone
(49) 3636-1509, e-mail:camara@saojoao.sc.gov.br e site www.camarasaojoao.sc.gov.br.

| - Informacdes e Analise Sobre Matéria Econémica, Financeira, Administrativa e Social
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Para os servigos publicos prestados aos municipes, o poder executivo municipal possui uma estrutura administrada composta
de 05 Secretarias Municipais: Administracdo, Finangas e Planejamento; Educacédo Cultural e Esportes; Obras e Urbanismo;
Saude e Promocgao Social; Agricultura e Saneamento Basico.

No municipio inexiste lei especifica determinando e formalizando a estrutura organizacional. Contudo, as secretarias sédo
organizadas em setores e departamentos, cada qual, cumprindo com suas especificidades.

Ao término do exercicio de 2019, contou com um quadro de 184 servidores, dentre servidores efetivos, temporarios,
empregados publicos e comissionados, estagiarios, lotados nos mais diversos 6rgaos da administracao.

a) Analise da situacdo Econdmica e financeira do Municipio

Principais indicadores financeiros e econdmicos

Liquidez Financeira Até Periodo
(+) Ativo Financeiro 5.246.117,66
(-) Passivo Financeiro 478.986,65
Deficit/Superavit 4.767.131,01
Liquidez Corrente Até Periodo
(+) Ativo Circulante 5.316.717,67
(-) Passivo Circulante 1.755.222,92
Deficit/Superavit 3.561.494,75
Despesa Corrente X Receita Corrente No Periodo Até Periodo
(-) Despesas Correntes 1.356.264,44 23.889.734,55
(+) Receitas Correntes 3.200.028,75 27.297.538,93
(+) Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
Superavit 1.843.764,31 3.407.804,38
% 87,52
Evolucdo do Patriménio Liquido Até Periodo
(+) PL Final 34.214.916,87
(-) PL Inicial 34.214.916,87
Deficit/Superavit 0,00

b) Anélise sobre a Situagcdo Administrativa

Politica de RH: O controle de Ponto dos servidores é realizado de forma eletrénica, usando biometria das digitais em sua
totalidade. O controle seguiu as diretrizes da Normativa 03/2018 expedida pelo érgéo do Controle Interno do municipio. Todos
os servidores realizaram registro de ponto, mesmo os excetuados pela Lei Orgéanica (agentes politicos, comissionados e/ou
com fungao gratificada), através de portaria expedida pelo executivo.

Em relacdo a treinamentos, o proprio estatuto do servidor prevé beneficios aos servidores que se aperfeicoarem durante o
exercicio de suas atividades. A administragéo oferece oportunidades para que o servidor possa estar participando de cursos
e treinamentos, nao demonstrando impeditivos neste quesito. Diarias e ajudas de custos foram dispendidas neste sentido,
como também, a contratagdo de palestrantes e instrutores para melhorar e aperfeigoar as atividades desempenhadas.

Nao existe avaliagdo formal e pragmatica de desempenho das atividades desenvolvidas pelos servidores publicos de forma
geral. Apenas servidores em estagio probatério foram avaliados, por forca legal. No exercicio de 2019, ndo ocorreu nenhuma
acao neste sentido, tampouco alguma projecéo de implantar mecanismos de andlise e avaliagdo de desempenho.
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Em se tratando de legislacéo voltada a reformas e/ou alterages envolvendo o plano de cargos e carreiras, as seguintes leis
foram sancionadas:

- Lei 1.783/19: DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO, A IMPLANTACAO E A GESTAO DO PLANO DE CARREIRA E
REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA DO MUNICIPIO DE SAO
JOAO DO OESTE, SC.

- Lei 1.786/19: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER REVISAO GERAL ANUAL E AUMENTO
REAL DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

- Lei 1.787/19: ALTERA O QUADRO DE CARGOS DO ARTIGO 3° E 10 DA LEI 885/2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- Lei 1.791/19: ALTERA O VENCIMENTO DO CARGO, DEFINE A CARGA HORARIA E INSTITUI AS RESPECTIVAS
ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSOR JURIDICO DO QUADRO DE CARGOS DO ARTIGO 10 DA LEI 885/2005, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- Lei 1.796/19: ALTERA O QUADRO DE CARGOS DO ARTIGO 10 DA LEI 885/2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- Lei 1.799/19: ESTABELECE A ESTRUTURA E O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR DE SAO JOAO DO
OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- Lei 1.806/19: ALTERA A REDACAO DO ARTIGO 10 DA LEI 1.433/2012, DA CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO PRA ATENDER A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

- Lei 1.814/19: ALTERA O VALOR DO VENCIMENTO DA TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS E DE FUNGOES
GRATIFICADAS DA LEI 1.159/2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- Lei 1.821/19: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PROMOVER ALTERAGAO NA REDAGAO DA LEI N° 885
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2005, QUE DISPOE SOBRE O QUADRO DE CARGOS E FUNCOES PUBLICAS DO MUNICIPIO
DE SAO JOAO DO OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- Lei 1.832/19: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PROMOVER ALTERACAO NA REDAGAO DA LEI N° 885
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2005, QUE DISPOE SOBRE O QUADRO DE CARGOS E FUNCOES PUBLICAS DO MUNICIPIO
DE SAO JOAO DO OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ressalta-se que no municipio inexiste legislagéo ou ato que regulamente e formalize a estrutura administrativa. Essa limitagao
dificulta a implantacao de controles e acarreta a gestéo eficiente das atividades.

Com relacao a remuneracgéo, e em conformidade com a Lei 1.786/2019, foi concedida uma revisao geral anual de 6,80% aos
servidores publicos ativos, inativos e pensionistas correspondente a inflagdo registrada pelo indice do IGPM no periodo de
fevereiro de 2018 a janeiro de 2019, e, também foi concedido um aumento real de 1,00% no vencimento dos servidores
publicos municipais ativos, inativos e pensionistas. Foram respeitados e pagos os valores relativos ao Piso Nacional do

Setor realiza um trabalho louvavel no que tange o controle de concesséo de diarias, estando assertivo quanto as necessidades
das secretarias e orientando os servidores quanto ao processo. No exercicio de 2019, no tocante a concessao de diarias,
teve-se 0 seguinte resultado:

DIARIAS — EXERCICIO DE 2019 - CONSOLIDADO
Més Valor Més Valor

Janeiro 5.722,00 | Julho 17.369,34
Fevereiro 10.394,27 | Agosto 20.903,49
Marco 22.144,19 | Setembro 11.511,25
Abril 8.606,68 | Outubro 12.856,41
Maio 8.769,64 | Novembro 22.164,36
Junho 13.630,23 | Dezembro 5.017,40

TOTAL: 159.089,86
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DIARIAS — EVOLUCAO HISTORICA
2019 2018 2017
133.025,61 137.345,38 99.752,24

No setor do RH também é desenvolvido um trabalho de controle dos afastamentos dos servidores, seja por motivos de saude
ou outros. No exercicio de 2019, deram entrada 772 atestados médicos, que geraram um total de 2.350 dias de afastamentos
de servidores. Contudo, é prudente salientar que também sao inclusos nesses numeros, as licengas de maternidade, o que
eleva esse quantitativo numérico.

Condi¢cdes de Trabalho: Considerando-se a atividade rotineira e cotidiana dos servidores, cada qual lotado em seus
respectivos locais de trabalho, conclui-se que as condi¢@es fisicas lhes colocados a disposi¢do, garantem 6timo ambiente
para execuc¢do de suas atividades.

Especificando-se os locais fisicos, a quase totalidade das salas é contemplada com sistema de ar condicionado, tanto no
setor administrativo, como também nas unidades externas, como salas de aulas e demais anexos. O maquinario e a
infraestrutura tecnologica também condizem e atendem com a necessidade e demanda, sendo investimentos rotineiros feitos
nessas areas para garantir o bem-estar do servidor e a celeridade dos trabalhos.

Com relagéo ao parque tecnoldgico, condizente a redes, internet e telefonia, entende-se que o0 mesmo se encontra adequado,
com constantes atualiza¢des para acompanhar a evolugéo e necessidades deparadas.

Todas as admiss@es sdo precedidas por exames admissionais. Os exames periddicos dos enquadrados como celetistas estao
todos nos conformes, o que nao ocorre em plenitude com servidores do quadro estatutario. Setor de RH gradativamente esta
organizando e deixando em conformidade a situagéo desses servidores, cujo processo, esta praticamente ja contemplando a
totalidade.

Em relacdo a segurancga do trabalho, os demonstrativos PPRA, LTCAT, PPP, PCMSJO, foram elaborados, estando ativos e
periodicamente atualizados. Também s&o disponibilizados os EPIS aos servidores, conforme regéncia legal, como dadas as
orientagBes para o correto manuseio dos mesmos.

Durante o exercicio de 2019, ndo ocorreu apena 01 (uma) notificacdo de incidéncia relacionada a acidente de trabalho.
Observou-se, porém, danos de menor gravidade, com recuperacéo total do servidor apés periodo de 15 dias.

Processos Internos: A maioria dos processos internos ocorre informalmente, uma vez que se trata de unidade administrativa
de pequeno porte e centralizada, cujo acesso a cada servidor de forma fisica fica muito facilitada.

Obviamente que contatos vem se apoderando dos meios tecnoldgicos e sédo amplamente difundidos. Neste quesito, o telefone
continua sendo um grande instrumento, sendo, no entanto, incentivados cada vez mais a adocdo de ferramentas de
comunicagédo gratuitas como Skype e Whattsapp.

Adota-se também um sistema de comunicacdo interna, através de servidor e aplicativo de mensagens internas,
exclusivamente para atividade de comunicacéo e troca de arquivos.

Nao existe formalizagdo de nenhum processo no tocante a jornal interno ou intranet. No exercicio de 2019, também nao
ocorreram treinamentos internos especificos, ficando estes, restritos ao oferecimento de palestras motivacionais e técnicas.

Governanga em Tecnologia da Informagdo: Em relagdo ao parque tecnolégico, focando-se na estrutura fisica disponivel,
pode-se constatar:

- Computadores: no setor administrativo, ocorreu uma completa restruturacdo nos ultimos anos, atualizando todos os
equipamentos por modelos com 6timas configuragfes. A substituicdo desses equipamentos permitiu também ampliar e/ou
adaptar os laboratérios de informética nas unidades escolares, bem como, ampliar o acesso a populag¢éo para pesquisa junto
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a biblioteca publica. Seguindo uma politica de atualizagdo de hardware, os laboratérios das Unidades Educacionais séo
continuamente readequados, com mobiliario e equipamentos novos para atender os alunos desses educandarios.

- Rede/Internet: a prefeitura € abastecida com link dedicado de internet, por meio de fibra 6tica, num total de 50Mbps. Essa
capacidade é subdivida e controlada internamente pelo setor de TI, entre as unidades e departamentos da prefeitura.
Internamente, cada ponto é abastecido através de cabo. As unidades externas, sdo abrangidas por meio de radio, via antenas
de 5.4Ghz e/ou, onde tem possibilidade, com fibra 6tica.

Sinal wireless encontra-se disponivel em toda unidade administrativa, bem como demais setores e departamentos. O controle
de acesso a internet ocorre através de login individualizado para cada servidor. Também é disponibilizado sinal para acesso
publico nas unidades administrativas, pragas e locais publicos.

- Sistemas de Informacéo: a grande maioria de sistemas utilizados na prefeitura sédo de terceiros, licitados e locados para a
execucao das atividades. Integram ainda os sistemas disponibilizados pelos 6rgdos governamentais para atendimento de
areas especificas.

- Servidores: dentro da estrutura tecnolégica, dispde-se de equipamentos destinados como servidores de redes e de dados.
No municipio de Sdo Jodo do Oeste, o servidor de dominio de pagina, e-mail é préprio e interno, além de outros servigos,
sendo gerenciado pela equipe de TI.

- Normatizagéo: a coordenacéo de Controle Interno, através da Instrugcdo Normativa 01/2018, regulamentou 0 uso, manuseio
e acesso aos equipamentos e recursos de Tecnologia no &mbito da administra¢cdo municipal.

c) Analise da Atuacédo da Gestdo em Relagcao aos Aspectos Sociais

Cada vez mais o cidaddo e o poder publico municipal estdo conectados a rede mundial de computadores através da
internet. Neste sentido, a administracdo municipal prima pela legalidade, disponibilizando ao municipe o
acompanhamento dos atos do poder executivo através do portal da transparéncia. Implantou-se uma etapa importante
deste processo, por meio do sistema de protocolo digital que visa dar mais agilidade, transparéncia e controle das
demandas requeridas junto a municipalidade.

SETOR DA AGRICULTURA

Na area da agricultura, o municipio manteve os investimentos nos mais diversos programas de incentivo, expansao e
melhoramento das atividades no setor com o objetivo de fomentar a producdo agricola gerar emprego e renda e
minimizar o é&xodo mantendo o jovem no campo, acha visto que mais de setenta porcento do movimento econdmico
do municipio é proveniente do setor da agricultura, com destaca na criagao e terminag&o de suinos, frangos e a pecuaria
de leite, sendo esta Ultima a atividades de cunho social mais importante do municipio tendo em vista a quantidade de
familias que envolve e por ser a que representa melhor a agricultura familiar.

A concessdo de Bonus Agricola, autorizado pela Lei 1.572/2014, tem como objetivo incentivar a produgdo do setor
priméario, regulada pela expedi¢éo de Nota Fiscal de Produtor Rural. Conforme a legisla¢éo, o produtor rural recebe um
valor financeiro que é determinado pelo valor comercializado de producgéo primaria durante o exercicio.

Ano Valor Investido Beneficiados
2017 400.000,00 1.154
2018 400.000,00 1.155
2019 400.000,00 1.154

O programa de incentivo do servigo terceirizado, autorizado pela Lei 1464/2013 e 1696/2016, autoriza o poder executivo
a contratar servicos terceirizados que poderdo ser executados nas propriedades rurais do municipio. A lei autoriza o
poder executivo conceder, a titulo de incentivo, subsidio no valor de 25% do valor da hora maquina, até o limite de R$
600,00 por ano por propriedade rural, o controle é feito através do NIRF (Numero do Imével na Receita Federal).

| Ano | Valor Investido | Beneficiados |
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87.785,00 245
229.585,00 862
250.629,75 830

O programa de apoio a horta familiar, autorizado pela Lei 770/2004, tem como objetivo incentivar todas as familias do
municipio (rural e urbana) de cultivar uma horta na sua propriedade, sem o uso de agrotdxicos. As familias poderéo
pegar até 200 mudas de hortalicas durante o ano.

Ano Valor Investido Beneficiados
2017 43.103,88 1.372
2018 42.566,40 1.340
2019 45.003,36 1.410

O programa de subsidio de exames de tuberculose e brucelose, autorizado pela Lei 1744/2017, tem como objetivo
ajudar financeiramente os produtores de leite que tem sua propriedade interditada pela CIDASC (Companhia Integrada
de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina) por motivo da constatacdo das doencas de tuberculose e brucelose.
O valor subsidiado pelo poder executivo € de R$ 15,00 por animal examinado.

Ano Valor Investido Beneficiados
2017 0,00 0
2018 15.360,00 15
2019 8.385,00 4

O programa de incentivo por metro quadrado e metro cubico construido, autorizado pelas Leis Municipal 1486/2014 e
Lei 1831/2019, tem como objetivo a concessdo de incentivos financeiros para manutencéo, expansao e diversificagdo
da propriedade rural, visando o desenvolvimento econdmico-social, especialmente os que venham ampliar a renda e a
dignidade do agricultor e sua familia. O poder executivo incentiva a implantacdo ou a expansdo das atividades de
avicultura, suinocultura, bovinocultura, fumicultura, construcéo de cisternas para preservacao de agua e esterqueiras e
ainda agroindustrias familiares.

Ano Valor Investido Beneficiados
2017 9.982,49 9
2018 65.193,77 31
2019 67.643,10 24

O programa de recolha de animais mortos na propriedade rural, autorizado pela Lei 1748/2017, tem como objetivo a
recolha dos animais mortos (bovinos, bubalinos, ovinos e suinos) nas propriedades rurais, preservando o solo e 0 meio
ambiente. A recolha é feita por uma empresa contratada pelo municipio e a mesma esta habilitada junto aos 6rgdos
ambientais para a prestacéo de servigo. O municipio subsidia 60% do valor a ser pago por animal recolhido. O programa
foi encerrado no més de maio de 2019, por motivo da empresa ndo conseguir mais despachar os subprodutos das
carcacas.

Ano Valor Investido Beneficiados
2017 0,00 0

2018 39.306,00 342
2019 11.316,00 108

O programa de melhoramento genético tem como objetivo melhorar a genética do gado bovino, aumentando dessa
forma a producéo de leite e carne. O municipio adquire o sémen e entrega gratuitamente aos produtores para 0 uUso no
seu rebanho.

Ano Valor Investido Beneficiados
2017 278.881,01 638
2018 302.582,91 692

10/67



Municipio de Sao Joéo do Oeste

Estado de Santa Catarina
Rua Encantado, 66 - Centro - 89897-000
CNPJ. 80.911.936/0001-03

| 273.563,96 |

626 |

O municipio também tem o atendimento clinico de médico veterinario. Os profissionais atendem gratuitamente todos
0s casos clinicos no gado bovino. Em 2018 foram feitos 1588 atendimentos clinicos, beneficiando 410 produtores rurais.

Ano Atendimentos Beneficiados
2017 1.989 513
2018 1.744 458
2019 1.446 389

A evolugdo do Movimento Econdmico Agropecuario pode ser analisada, observando-se o quadro abaixo, com curva

crescente na sua evolugéo:
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AREA DA SAUDE

No municipio existe somente um estabelecimento de salde: o Centro Municipal de Salde, com localizacdo na Rua
Encantado, 111, onde atuam: uma equipe de salde bucal, uma equipe do NASF e as duas equipes de ESF — Estratégia
de Saude da Familia, com trés profissionais médicos clinicos gerais, sendo um médico do programa “Mais Médicos” do

Ministério da Saude.

Para os atendimentos de urgéncia e emergéncia no contra turno do Centro Municipal da Salde mantém-se convénio
com o Hospital Santa Casa Rural de Sao Jodo do Oeste. Além disso a Secretaria da Saude possui uma boa frota de
veiculos para o transporte de pacientes para atendimentos especializados nos centros de referéncia.

Os principais atendimentos na area da saude no ano de 2019, realizados pelos profissionais da unidade de salde, sdo

expressos no quadro abaixo:

ATENDIMENTOS ANO DE 2019

Consultas Médicas ESF 1 6.479
Consultas Médicas ESF 2 10.209
Consultas Pré Natal 505
Consultas Ginecoldgicas 482
Atendimento Enfermagem ESF 1 1.962
Atendimento Enfermagem ESF 2 3.646
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Atendimento Técnicas de Enfermagem ESF 1 7.485
Atendimento Técnicas de Enfermagem ESF 2 13.485
Atendimento farmécia bésica 19.728

ATENDIMENTOS PROFISSIONAIS DO NASF - 2019

Nutricionista 775
Fisioterapeuta 2081
Psicdloga 931
Farmacéutica 382

SERVICOS TERCEIRIZADOS - 2019

Exames de laboratério 40.302
Consultas de Pediatra 663
Consultas de dermatologia 168
Atendimentos de fisioterapia 1844
Exames Raio-X 1439

Na saude bucal foram realizados um total de 6.264 atendimentos. E através do convénio com o Ministério da Saude
pelo programa LRPD foram entregues a populagdo um total de 272 préteses dentarias parciais e totais, maxilar e
mandibular.

Foram realizadas 230 cirurgias nas especialidades de oftalmologia, ortopedia e gerais nas cidades de Guaraciaba,
Itapiranga e S&o Jodo do oeste conforme credenciamento feito por hospitais destas cidades.

No Hospital Maternidade Sagrada Familia de Itapiranga foram ainda realizados 55 partos conforme convénio.

Além disso, também conforme credenciamento de clinicas de Palmitos e Maravilha foram realizadas 134 ressonancias
magnéticas, 390 mamografias e 98 densitometrias 6sseas.

A equipe do NASF realizou diversas atividades, entres as quais podemos citar 0s seguintes grupos:

- Grupo “GESUND LEBEN". E uma atividade desenvolvida pelo fisioterapeuta todas as tercas feiras na comunidade de
Cristo Rei e em quintas feiras de manha em Sao Jodo do Oeste para todos os municipes que envolve atividades fisicas,
alongamentos e tem a participacéo da enfermagem com medic&o da presséo arterial.

- Grupo dos pacientes diabéticos e familiares, com a coordenacédo da farmacéutica e enfermeira.

- Grupo “Reeducacédo Alimentar”. Encontros mensais, cada ano em uma comunidade diferente. Publico em geral e é
coordenado pela nutricionista.

- Grupo “salde mental”, encontros mensais, coordenados pela psicéloga. Participacdo de pacientes com doencas
mentais.

- Grupo de “Gestantes” — Encontros mensais na primeira quarta-feira do més.

- Grupo de Tabagismo — Coordenado pela farmacéutica e enfermeira. No comeco encontros semanais e depois
mensais.

Foram ainda realizadas acdes de janeiro branco, dia internacional da mulher, setembro amarelo, outubro rosa,
novembro azul e dia mundial de combate as DSTs em dezembro.
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A vigilancia sanitaria registrou nesse ano um total de1061 atendimentos.

A Secretaria da Saude possui uma boa frota de veiculos para o transporte de pacientes para atendimentos
especializados nos centros de referéncia. Com uma equipe de quatro motoristas no ano de 2019 foram realizadas,
1.458 viagens e transportados 5.531 pacientes e 1.351 acompanhantes.

SETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Municipio de Sao Jodo do Oeste/SC nao possui 6rgao proprio do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social — CREAS. No entanto, as demandas da Protecdo Social Especial - PSE sdo atendidas na Gestédo por equipe
técnica formada por uma Assistente Social (40 horas) e uma Psic6loga (8 horas).

A PSE destina-se a familias e individuos em situacao de risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou
ameacados. Para integrar as agdes da Protecao Especial, € necessario que o cidadéo esteja enfrentando situagdes de
violagdes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicoldgica, abuso ou exploragdo sexual; abandono,
rompimento ou fragilizagdo de vinculos ou afastamento do convivio familiar devido & aplicacéo de medidas.

As atividades séo diferenciadas de acordo com os niveis de complexidade (Média e Alta) e conforme a situagéo
vivenciada pelo individuo ou familia. Os servicos de PSE estao diretamente ligados com o sistema de garantia de
direitos, exigindo uma gestao mais complexa e compartilhada com o Poder Judiciario, o Ministério Publico e com outros
orgaos/atores e agbes do executivo.

ANO 2019
PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Oferece atendimento e acompanhamento a familias e individuos com direitos violados, cujos vinculos familiares e
comunitarios ndo foram rompidos.

Servico Atendimentos
Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Cidadao Mirim1 8 adolescentes/més
Familias e Individuos — PAEFI. Oportunidade? 7 adultos/més
Plano Acéo Escola Estadual Ln 37 alunos
Ervalzinho 63 pais
64 professores
Servico de Protecdo Social a Adolescentes em LA 2 adolescentes
Cumprimento de Medida Socioeducativa de PSC 0

Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC).

Servico de Protecao Social Especial a Pessoas com Cuidar de Quem Cuida2 30 cuidadores/encontro
Deficiéncia, Idosos (as) e suas Familias.

Servico de Protecdo Social Especial a Pessoas com Itinerante 2 PcD/més
Deficiéncia e suas Familias, ldosos(as) e suas

Familias.

! Oferta atendimento de adolescentes entre 13 a 17 anos oriundos de familias vulneraveis, promovendo a integracdo deste publico

alvo com intuito de desenvolver assisténcia social, educacdo para o0 meio ambiente e despertar o interesse na aprendizagem em areas

afins, através de conhecimento referente ao meio ambiente, despertando a consciéncia ecoldgica e desenvolvendo praticas

ambientais. Favorece acesso a novas experiéncias e gera o desenvolvimento de novas sociabilidades.

2 Oferta atendimento de pessoas em vulnerabilidade econémica, com intuito de desenvolver, consolidar e assegurar a promogao

humana e o bem-estar social.

3 Objetiva ofertar atendimento especializado aos cuidadores para prevenir a ocorréncia e/ou reincidéncia de violagdo de direitos,

com a execucao do Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas com Dependéncia e suas Familias.
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Conselho Tutelar

Suporte técnico

Forma continua

Sistema de Justica - determinagdes judiciais: busca
ativa, orientagdes e acompanhamentos a individuos

e/ou nlcleos familiares.

Visitas domiciliares,
atendimentos psicossociais e
elaboracao de relatérios, oficios
e demais documentos.

Conforme demanda

Trabalho de socializacao

salde mental e social.

da demanda
assisténcia social sobre probleméaticas no &mbito da

na | Reunides com gestores, rede de

atendimento e demais atores.

3 reunibes
(21 participantes/encontro

Servico de Visitas no Domicilio

60 visitas

Atendimentos (sociais e/ou psicossociais)

316

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Visa garantir protecéo integral a individuos e familias em situagao de risco pessoal e social, com vinculos familiares
rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de servicos que garantam o acolhimento com privacidade, o
fortalecimento dos vinculos familiares e/ou comunitario e o desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas.

Servico

Atendimentos

Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
incompletos,

adolescentes até 18 anos
modalidade de abrigo institucional.

Contratacdo de prestacdo de

na | servigcos socios assistenciais.

1 adolescente

suas dificuldades.

GESTAO DO SUAS

E responsavel pelo aprimoramento da gest&o da Politica de Assisténcia Social, planejando, articulando, monitorando
e avaliando as acfes propostas. Seu objetivo é garantir a protecédo social aos cidadéos, por meio de servigos, beneficios,
programas e projetos que se constituem como apoio aos individuos, familias e para a comunidade no enfrentamento de

Servico

Atendimentos

Beneficios Eventuais — BE previstos pela Lei
Orgénica de Assisténcia Social (LOAS) e
ofertado as familias de acordo com a Lei
Municipal n® 1.542/13, de 17/12/2013.

Nascimento

1

Morte

0

Vulnerabilidade Temporaria

11 usuérios (32 cestas
de alimentos)

Calamidade Publica e de Emergéncia

0

Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Instdncia  deliberativa, de  caréter
permanente, com atuacdo a nivel de
elaboracdo, acompanhamento, avaliacdo
e fiscalizacdo das acBes de assisténcia
social no &mbito municipal.

7 reunides

Sistema Nacional de Informacdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social (Rede SUAS). 4

Instrumento de gestdo, organizando a
producéo, 0  armazenamento, o]
processamento e a disseminacdo dos
dados.

Informacéo e
atualizacao mensal.

Bolsa Familia Programa Federal de
transferéncia direta de renda, direcionado as
familias em situac&o de pobreza e de extrema
pobreza em todo o Pais, de modo que

O Cadastro Unico (para programas
sociais) - instrumento que identifica e
caracteriza as familias de baixa renda.

25 beneficiarios/média

Cadastro e atualizacéo
continuo.

4 Composta por ferramentas que realizam registro e divulgacdo de dados sobre recursos repassados; acompanhamento e
processamento de informacdes sobre programas, servicos e beneficios socioassistenciais; gerenciamento de convénios; suporte a

gestdo orcamentaria; entre outras agdes relacionadas a gestdo da informagdo do SUAS.
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consigam  superar a  situacdo de
vulnerabilidade e pobreza.

Integra ainda no setor do CRAS, que executa o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), com o
intuito de complementar o trabalho social com familias, bem como efetivar a prevencdo de acontecimentos de casos
de vulnerabilidade e risco social.

O PAIF consiste no trabalho com familias, de carater continuado, com finalidade de fortalecer a funcéo protetiva das
familias, prevenir ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua
gualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢cdes das familias e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, por meio de a¢des de carater preventivo, protetivo e proativo.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem como objetivo prevenir a institucionalizacédo e segregacéo
das criancas e adolescentes em situacdo de risco e vulnerabilidade, assim como suas familias que vivenciam momentos
de fragilidade nos vinculos familiares. Possibilita, também, acesso as informagdes sobre os direitos e a participacao
cidada.

As acdes desenvolvidas pelo CRAS - Familia Cidada no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos sao
pautadas na organizagdo de trabalhos em grupos de convivéncia, espacos direcionados a sociabilizagao, a troca de
experiéncias pessoais e culturais, que possibilitam reflexfes de suma importancia para a aquisicdo de conhecimento,
autonomia, desenvolvimento de potencialidades, busca pela garantia de direitos e principalmente a emancipacgéo das
familias atendidas.

No quesito, de geracao de trabalho e renda, o CRAS busca ofertar oficinas, capacitacdes e cursos profissionalizantes
gue venham ao encontro tanto as motivacdes e necessidades das familias beneficiarias quanto a demanda existente
na comunidade.

Dessa forma, justificamos o presente trabalho que tém como objetivo proporcionar o desenvolvimento da autonomia,
da sustentabilidade e do protagonismo social dessas familias, oportunizando a busca de novos projetos de vida um
complemento as oficinas de cidadania que s&o desenvolvidas pelas técnicas, possibilitando as usuarias a
desenvolverem aprendizagem e técnicas com artesanato, vindo as mesmas com o aprendizado gera uma renda com a
venda dos artesanatos que aprenderam durante as oficinas, bem como nas oficinas de capoeira.

Sobre o trabalho realizado com as familias usuarias dos servicos do CRAS/Familia Cidada envolveu-se o0s seguintes
profissionais, Assistente Social, Psicéloga e profissionais como os Oficineiros que realizam as oficinas de culinéria,
capoeira e artesanato.

No tocante das acdes desempenhadas pelo CRAS FAMILIA CIDADA, os municipes tiveram auxilios de véarias formas:

- Realizadas 60 visitas domiciliares.

- Realizados 697 atendimentos individualizados no CRAS.
- Acompanhadas mensalmente 433 familias no PAIF.
- Inseridas 04 familias novas para 0 acompanhamento mensal no PAIF.

- Realizados 1.250 atendimentos particularizados e atendimentos particularizados domiciliares.

- Realizadas 68 oficinas de artesanato/PAIF com a participacdo de 888 usuarios.
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- Realizadas 43 oficinas de artesanato no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos com 60
anos ou mais, com a participacéo de 210 idosos.

- Realizadas 43 oficinas de artesanato no Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adultos de 18 a
59 anos, com a participacdo de 231 adultos.

- Realizadas 87 oficinas de capoeira no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e
adolescentes de 7 a 17 anos, com a participacdo de 135 criancas e adolescentes.

- Realizadas 66 oficinas de cidadania dos servigos do CRAS, com a participacao de 2.053 usuarios.
- Realizada 01 palestra, 02 encontros dos usuarios (intercambio).
- Participaram 29 usuarios com deficiéncia das atividades realizadas pelo PAIF.

- Realizados 35 encaminhamentos para incluséo e atualizacdo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal.

- Realizados 15 encaminhamentos para demais politicas setoriais.

- Atendidas 28 criancas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas de 0 a 06 anos.
- Atendidas 613 criangas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas de 7 a 14 anos.
- Atendidas 129 criangas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas de 15 a 17 anos.
- Atendidos 210 idosos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos.

- Atendidos 231 adultos entre 18 a 59 anos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

-Atendidos 506 pessoas que participam de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de carater ndo continuado.

SETOR DE EDUCACAO

A educacéo do municipio de S&o Jodo do Oeste é referéncia nacional em qualidade, sendo que obteve a média 7,5 no
IDEB — séries iniciais em 2017, quantitativo muito superior as metas municipal, estadual e nacional previstas nos Planos
Decenais de Educacéo.

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO (LEI N° 1637/2015)

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 59 6,1 6,4 6,6
Anos finais do ensino fundamental 55 5,8 6,0 6,2
Ensino médio 4,7 52 54 5,6

Escolas e Matriculas: A Rede Municipal de Ensino, no ano letivo de 2019, atendeu 544 alunos, assim distribuidos:
Creche: 159 (115 alunos em periodo parcial e 44 alunos em periodo integral); Educacdo Infantil: 128 e Ensino
Fundamental — séries iniciais: 257, em 07 educandarios e 37 turmas, com média de 14,70 alunos por turma,
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contemplando o Paragrafo primeiro, do Inciso XVII, art. 6° da Lei n°® 1.561/14 de 25/03/2014, que institui o Sistema
Municipal de Ensino.

’ NUMERO DE ALUNOS
NOME DA ESCOLA NIVEL DE ENSINO MATRICULADOS

Creche Municipal Kinder Haus Creche 135
Centro de Educacéo Infantil Jesus Menino Pré-Escola 82
Pré-Escolar Amor Perfeito Creche e Pré-Escola 44
Pré-Escolar Chapeuzinho Amarelo Creche e Pré-Escola 26
Centro Educacional Sado Jodo do Oeste Ensino Fundamental — Séries 173

Iniciais
Centro Educacional Cristo Rei Ensino Fundamental — Séries 29

Iniciais
Escola de Ensino Rural Ministro Luiz Gallotti Ensino Fundamental — Séries 55

Iniciais

Matriculas Rede Municipal 2019

H Creche
Pré-Escola

W Séries Iniciais

Transporte Escolar: O municipio cumpre rigorosamente os 200 dias letivos anuais, atendendo diariamente 199 alunos
da Rede Municipal, 264 da Rede Estadual e 28 da APAE com o servico de transporte escolar, num total de 491 alunos
transportados. O transporte escolar € mantido pelo municipio, com apoio do Estado e do Ministério da Educacéo,
através de 14 trajetos, sendo 2 proprios da municipalidade e 12 terceirizados.

O investimento total no servico de transporte escolar em 2019, foi no valor de R$ 1.075.002,29 (um milhdo, setenta e
cinco mil, dois reais e vinte e nove centavos), sendo deste montante, R$ 858.413,52 (oitocentos e cinquenta e oito mil,
guatrocentos e treze reais e cinquenta e dois centavos) pagos para as empresas terceirizadas contratadas via Processo
Licitatorio e R$ 216.588,77 (duzentos e dezesseis mil, quinhentos e oitenta e oito reais e setenta e sete centavos)
investidos na manutencéo da frota prépria da municipalidade.

O Governo Federal repassou para a municipalidade, o valor de R$ 76.061,82 (setenta e seis mil, sessenta e um reais
e oitenta e dois centavos) ou 7,07% (sete virgula sete porcento), através do Programa Nacional de Transporte Escolar
(PNATE) e o Governo do Estado repassou R$ 227.027,09 (duzentos e vinte e sete mil, vinte e sete reais e nove
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centavos) o que representa 21,12% (vinte e um virgula doze porcento) de todo o investimento para a manutencao do
Programa de Transporte Escolar no municipio de S&o Jodo do Oeste.

Todos os veiculos (proprios e terceirizados) passam semestralmente por vistorias do Inmetro e aferigdo do tacografo,
garantindo a qualidade do servigo prestado.

PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
ALUNOS ATENDIDOS

m ESTADO
= MUNICIPIO
m APAE

PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
RECURSOS ORIUNDOS DOS ENTES

H ESTADUAL
B MUNICIPAL
W FEDERAL

Alimentacdo Escolar: A alimentacdo escolar atende o mesmo contingente de alunos da Rede Municipal, com cardapio
elaborado por uma Nutricionista, fornecendo o valor diario de nutrientes, vitaminas e proteinas especificadas pelo
PNAE, sendo que, o municipio alcan¢ou em 2019, o indice de 30% (R$ 18.678,68) dos recursos provenientes do FNDE
para alimentacdo escolar, em produtos oriundos da agricultura familiar.
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A Prefeitura Municipal investiu, com recursos proprios, o montante de R$ 99.479,38 (noventa e nove mil, quatrocentos
e setenta e nove reais e trinta e oito centavos) em despesas na aquisicdo de géneros alimenticios, aquisicdo de
equipamentos e utensilios para as cozinhas, servigos de selecéo, treinamento e diarias para servidores vinculados ao
Programa.

Os recursos federais recebidos foram na ordem de R$ 62.262,25 (sessenta e dois mil duzentos e sessenta e dois reais
e vinte e cinco centavos) e o rendimento da aplicacao financeira foi de R$ 182,25 (cento e oitenta e dois reais e vinte e
cinco centavos), valores que foram investidos integralmente na aquisicdo de géneros alimenticios para o Programa de
Alimentacédo Escolar.

PROGRAMA MUNICIPAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR
INVESTIMENTOS (RS) POR ESFERA E POR NiVEL DE ENSINO

60.000,00

49.739,01
50.000,00

40.000,00

30.000,00 ~ 27.700,57 25.449,05

20.000,00 16.207,34 18.353, 88 15.369,16

922,16
10.000,00

0,00
CRECHE EDUCAGCAO INFANTIL SERIES INICIAIS EF APAE

B FEDERAL MUNICIPAL

Uniforme Escolar: municipalidade mantém um Programa Municipal de Uniforme Escolar, onde todos os alunos da rede
municipal, com faixa etaria entre 03 a 12 anos, recebem um conjunto completo de uniforme, composto por agasalho de
inverno e camiseta e bermuda de ver&o. Esta concesséo de uniformes, acontece de forma intercalada, sendo que, em
2019, foram adquiridos, mediante processo licitatério, 475 conjuntos de uniformes de verdo, compostos por camiseta e
bermuda, totalizando um investimento de R$ 27.569,76 (vinte e sete mil, quinhentos e sessenta e nove reais e setenta
e seis centavos).

Profissionais Da Educacéo: Os profissionais que atuam na rede municipal de ensino sdo: 22 professores efetivos, 15
Admitidos em carater temporario, 15 Serventes efetivas, 02 motoristas de transporte escolar, 01 Psic6loga, 01
Coordenadora Pedagégica, 01 Fonoaudidloga, 01 Nutricionista, 04 Dire¢cdes de escola, 01 Secretaria Escolar, 01
estagiarias e 05 Auxiliares de Educacéo Infantil.

O municipio atende a Lei do Piso Nacional do Magistério, contemplando todos os docentes com 1/3 de hora atividade
e vencimento superior ao piso. Além disso, cuida da valorizagdo do profissional do magistério, oferecendo anualmente,
o minimo de 40 horas de cursos de formacao continuada, sendo que, em 2019 ofertou 116 horas de capacitagéo,
incluindo a elaborag&o da nova Proposta Curricular em consonéncia com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Programa Municipal de Auxilio ao Estudante: Foi efetuado repasse, através do Programa Municipal de auxilio ao
estudante (Leis Municipais n°® 1569/14 e 1683/16), o valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais) aos estudantes de ensino
superior, casa familiar rural, escolas agricolas e cursos profissionalizantes, sendo contemplados no total 109 (cento e
nove) estudantes, assim distribuidos: Médio profissionalizante: 16, P6s-Médio profissionalizante: 07 e Ensino Superior:

86 estudantes contemplados.
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PROGRAMA MUNICIPAL DE AUXILIO AO ESTUDANTE
ALUNOS CONTEMPLADOS POR MODALIDADE E NIiVEL DE
ENSINO

79%

m Médio profissionalizante Pés-médio profissionalizante Ensino Superior

Referencial Curricular da Rede Municipal De Ensino: O municipio oportunizou aos profissionais da educacao, formacao
e capacitagao através de empresa contratada por meio de Processo Licitatério, o estudo da BNCC Federal e do territorio
catarinense. O documento foi finalizado e aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo, para implantacdo em 2020,
contemplando as etapas de Creche, Educagéo Infantil e Séries Iniciais, em consonancia com a Base Nacional Comum
Curricular e o documento do territério Catarinense.

Demais Acbes na Area da Educacdo: Desenvolvimento de diversos programas educacionais em parceria com outras
entidades e Secretarias:

- COOPER JOVEM - Parceria com SESCOOP

- PROERD - Parceria com Policia Militar

- Concurso Municipal de Oratéria — Parceria com SICOOB

- Concurso de redacéo e desenho — Parceria com SICREDI

- Festival Estudantil da Cancéo — Parceria com o SICOOB

- Feira do Conhecimento — Parceria com a Rede Estadual de Ensino

- Festival de Danca — Parceria com a Rede Estadual de Ensino

- Torneio Interescolar de Atletismo e Xadrez — Parceria com o Departamento Municipal de Esportes.

SETOR DE CULTURA

O municipio de Sdo Jodo do Oeste possui caracteristicas culturais bastante evidenciadas, sendo considerada a “Capital
Catarinense da Lingua Alema”, através da Lei Estadual n® 14.467, ja que 96% da populacgao fala e entende o idioma
alemdo. Baseado nisso, 0 municipio desenvolve agfes que visam o resgate e o estimulo dessa cultura tdo peculiar,
oferecendo aulas de aleméao dentro do curriculo escolar aos alunos de 03 a 12 anos, num total de 409 alunos atendidos,
além de oficinas extracurriculares de mdusica: teclado, violdo, percusséo, sopro, técnica vocal e dancas folcléricas
alemas, atendendo, em 2019, 325 municipes, de vérias faixas etérias.

O municipio também promove diversos eventos culturais durante o ano, dentre estes destacam-se: a Erntedankfest,
realizada anualmente no més de maio; o Festioeste, realizado anualmente no més de maio; a Deutsche Woche —
Semana Alema, realizada anualmente no més de julho e a Semana do municipio e o Weihnachtzeit — Tempo de Natal,
realizados anualmente no més de dezembro

O Departamento Cultural do municipio valoriza muito a cultura herdada de nossos antepassados, colonizadores que
desbravaram a regido, criando condi¢Bes para a emancipac¢éo e o estabelecimento politico-administrativo de S&o Jodo
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do Oeste. E, para que essa valorizacdo se concretize, possui um Museu Municipal, em que o acervo é constituido de
pecas que resgatam a memoéria dos que aqui se firmaram. O Museu promove anualmente, diversas exposicdes e
mostras, além de seu acervo permanente.

Também conta com ampla Biblioteca Publica, que possui em seu acervo obras literarias em diversos idiomas, inclusive
o alemao e portugués. Anualmente, sdo investidos recursos para aquisicdo de novas literaturas infanto-juvenis e
adultos, contemplando todas as faixas etarias dos usuarios da mesma. Realizou, em 2019, a 22 edicdo da Semana
Municipal da Biblioteca com atividades diferenciadas voltadas ao estimulo da leitura. Também promoveu uma reforma
geral do espaco fisico da Biblioteca Publica com a troca do piso, instalacédo de forro, pintura e nova instalagao elétrica,
investindo o montante de: R$ 21.901,34 (vinte e um mil, novecentos e um reais e trinta e quatro centavos). Também
instituiu e equipou a Biblioteca com uma Brinquedoteca e com a aquisi¢do de novos livros para o acervo.

O municipio auxilia o canto coral através de recursos financeiros aos corais e grupos de canto e a realizagao do encontro
municipal de corais.

Conta com o Conselho de Cultura que possui a funcao consultiva e deliberativa. Também auxilia na manutencéo das
atividades da Associacao Cultural Alema de Sao Joao do Oeste através de Termos de Fomento para a consecucéo de
diversos projetos nas areas de dancas, musica, canto coral e eventos.

SETOR DE ESPORTES

O Departamento de Esportes do municipio esté estruturado de forma a atender os municipes com escolinhas de futsal
e voleibol, que em 2019, representaram 186 alunos inscritos. Também promove diversos campeonatos e competicdes
esportivas durante o ano, sendo realizados em 2019:

- Campeonato Municipal de Bocha (50 inscritos);

- Campeonato Interfirmas de Boliche (300 inscritos);

- Olimpiada da Terceira Idade (150 inscritos);

- Campeonato de quarenta e oito da Terceira Idade (40 inscritos);

- Campeonato Municipal de futebol de campo (250 inscritos);

- Jogos Abertos de S&o Jodo do Oeste — 13JASJO (1400 inscritos);
- Seletiva Municipal JESC 12 a 14 anos (100 inscritos);

- Seletiva Municipal JESC 15 a 17 anos (100 inscritos);

- Seletiva Municipal Moleque Bom de Bola (44 inscritos).

Participou, com as equipes de categorias de base e de competi¢ao, de diversos torneios e campeonatos a nivel regional,
nas modalidades de futsal e futebol de campo, obtendo excelentes resultados, como:

- Regional de Bocha da AMEOSC (12 atletas);
- Microrregional da Terceira Idade — modalidades de boldo masculino e canastra feminina (20 atletas);

- Copa Séao Jodo de Futebol de campo — categorias Sub 12, 14 e 16 (retine cerca de 800 atletas dos trés estados do
Sul do Brasil);
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- Campeonato Regional de futebol de campo AMEOSC - categorias Sub 15 e 17 (40 atletas);
- Campeonato Regional de FUTSAL adulto (15 atletas);
- Campeonato Regional de boldo masculino da AMEOSC (15 atletas);
- Campeonato Regional de bol&do feminino da AMEOSC (15 atletas);
- Participacdo nos Jogos da AMEOSC (40 atletas);
- Olimpiada da Terceira Idade (40 atletas);
- OLESC futsal feminino fase microrregional (Vice-Campe&o);
- OLESC futsal feminino fase regional (4° lugar);
- Joguinhos Abertos de Santa Catarina — categoria futebol de campo masculino Sub 17) — fase microrregional (3° lugar);
- Joguinhos Abertos de Santa Catarina — categoria futebol de campo masculino Sub 17) — fase regional (Campe&o);
- Joguinhos Abertos de Santa Catarina — categoria futebol de campo masculino Sub 17) — fase estadual (12° lugar);

- JASC fase microrregional (futsal masculino, boldo masculino e feminino e bocha masculino - campe&o bol&o feminino
e 3° lugar boldo masculino);

- JASC fase regional (boldo masculino — 6° lugar e feminino — 4° lugar);

- Copa Caibi de futebol de campo sub 13 e 15 (campeéo)

- Copa 60 anos do Cometa, categorias Sub 9 (campedo), sub 11 (campeéo) e sub 13 (vice-campedo);
- Copa Merlo de futsal de base com 9 equipes (8 estéo classificadas para a semifinal);

- Taca Léo Méveis de base com 10 equipes (3 estdo na final);

- Copa Fabiano Leismann futebol de campo, categorias sub 8, 10, 12 e 14;

- PARAJASC estadual com bocha masculina.

O Departamento conta com um Coordenador Municipal de Esportes, 01 Assessor de Esportes e Lazer e 01 Professor
de educacéo fisica cedido em 10 horas para atendimento dos alunos das escolinhas de volei e futsal. Também conta
com 01 Conselho Municipal de Esportes que é um 6rgao colegiado de carater consultivo.

SANEAMENTO BASICO

Historicamente, desde que se constituiram os primeiros nucleos humanos, ainda em épocas onde se praticava o
extrativismo, a agua, como outros fatores sempre foram determinantes. Posteriormente, quando a mobilidade, as
migracdes diminuiram e surgiram as primeiras aldeias e pequenas cidades, estas sempre buscaram se estabelecer ao
longo de cursos de 4gua.
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A colbnia Porto Novo, como outras que foram implementadas nos primérdios do século passado, igualmente foram
geograficamente determinadas pelos recursos hidricos, essencialmente os superficiais. A cidade de S&o Jodo do Oeste,
tal como a maioria das comunidades constituintes do municipio, principiou ao longo de rios e riachos.

O municipio de S&o Jodo do Oeste possui sistema municipal de agua para as areas urbanas, e atendimento de trés
comunidades rurais. O restante possui fonte ou po¢cos comunitarios ou individuais para abastecimento de agua.

A maior parte das propriedades rurais do municipio é abastecida por d4gua captada de fontes superficiais ou freéticas,
originarias do afloramento de lencois depositados sobre a camada impermeéavel (rocha basaltica). Dependendo da
vazdo das fontes, elas podem ou nao originar cursos de agua de carater intermitente ou permanente. A captacdo de
agua dos mananciais (rios, riachos) também é uma pratica.

Durante os ultimos anos adotou-se a pratica de construcao de redes coletivas de distribuicdo de agua a partir de fontes
e reservatorios superficiais.

No municipio em geral os pogos artesianos, possuem reduzidas vazfes, sendo que as aguas do sistema de
abastecimento municipal, sdo procedentes dos arroios ou fontes superficiais. O sistema de distribuicdo e tratamento de
agua do Municipio utiliza &gua dos mananciais superficiais de Agua de Classe I, de reservatorios em barragens no leito
do Rio Fortaleza, Rio Uruguai e de acudes.

A Estacdo de tratamento de agua - ETA Sado Jodo é uma unidade publica Municipal de tratamento de agua, de
responsabilidade da Secretaria de Obras e Urbanismo. A ETA do Centro da Cidade foi instalada em 1974 e esta em
operacdo desde entdo na sede do municipio, com vazédo de tratamento de 8,6 I/s. Em 2001 foi construido a ETA da
Linha Beato Roque com tratamento de 8,2 litros/segundo. Nessas esta¢cfes séo realizados tratamento convencional
composto por coagulacao, floculagdo, decantacéo, filtracéo, cloragéo e fluoretacdo, em seguida a 4gua € bombeada
para caixas de reservatoério em concreto e de fibra. Ja em Cristo Rei foram instalados filtros e cloradores em 2006 para
certificar e manter a qualidade de 4gua que chega ao sistema de distribuicdo. As fontes de agua subterranea e de
fontes/ nascentes existentes em Cristo Rei ndo atendem a demanda de consumo o ano todo, necessitando ser
suprimida com agua da ETA de Beato Roque. Também existe uma Estacéo de Tratamento de Agua em Jaboticaba do
tipo convencional, porém com tanques de fibra de vidro, inaugurada em 2010, possui etapas similares as outras
existentes, porém tanques em material fibra de vidro, abastecendo a comunidade de linha Jaboticaba e Fortaleza. Em
2019 houve investimentos e ampliacdo da capacidade de tratamento de agua desse sistema, possuindo atualmente o
potencial de tratar 5,55 I/s e com maior eficiéncia.

Atualmente o Sistema de Abastecimento de Agua contempla 1.380 ligacbes de 4gua, somando residéncias, industria e
comércio. Dados do Setor mostram que, ao longo do ano, o consumo registrado mantém-se equilibrado, sendo que
apenas nos meses de dezembro e janeiro ha um aumento significativo no volume total. Em 2019 foram produzidos
378.000,9 m3 de agua para suprir o abastecimento publico.

Nos quadros a seguir podemos verificar dados relativos a estrutura do setor de agua, que possui atualmente 8
funcionérios, e apresenta como despesas mais significativas o pagamento da folha salarial dos funcionéarios e gastos
com energia elétrica. Pode-se observar que as despesas em relagdo aos custos quase se equivaleram, havendo um
saldo de R$ 37.309 em 2019.

QUANTIDADE TOTAL DE QUANTIDADE TOTAL DE
DESPESA COM PESSOAL | EMPREGADOS PROPRIOS (ANO | EMPREGADOS PROPRIOS (ANO | DESPESA COM SERVIGOS DE
PROPRIO (R$/ANO) DE REFERENCIA) ANTERIOR AO ANO DE TERCEIROS (RS/ANO)
(EMPREGADOS) REFERENCIA) (EMPREGADOS)
FNO10 FNO26 FNO26_A FNO14
444864,32 8 8 170820,52
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DESPESA COM CONSUMO TOTAL DE ENERGIA DESPESAS DE ARRECADACAO RECEITA OPERACIONAL
ENERGIA ELETRICA ELETRICA NOS SISTEMAS DE EXPLORACAO TOTAL (R$/ANO) DIRETA DE AGUA
(R$/ANO) AGUA (1000 KWH/A) (R$/ANO) (R$/ANO)
FNO13 AG028 FNO15 FNOO6 FNOO2
274746,89 100,75 1106150 1143459,66 1143459,66

A agua encaminhada aos sistemas de distribuicdo € monitorada constantemente com analises operacionais realizadas
a cada duas horas, além das analises efetuadas por laboratérios credenciados conforme exigéncias de sanidade e
gualidades fisicas, quimicas e biolégicas, seguindo as determinacdes e frequéncias da portaria n°® 2914 do Ministério
da Saude. Apenas com o monitoramento da qualidade de &gua os gastos ultrapassaram os R$ 45.000,00 reais.
Desconsiderando os investimentos com a aquisicao dos aparelhos para as referidas anélises operacionais.

VOLUME DE AGUA FATURADO | EXTENSAO DA REDE DE AGUA (ANO | QUANTIDADE DE AMOSTRA ANALISADAS PARA
(1000M3/ANO) DE REFERENCIA) (KM) AFERICAO DE COLIFORMES TOTAIS (AMOST./ANO)
AGO11 AG005 QD026
290,594 46,9 718

Atualmente o sistema tem aproximadamente 46,9 km de rede de agua, para atender todas as ligagdes ja citadas. O
sistema de abastecimento de agua tratada atende aproximadamente 4554 pessoas no municipio, dessas
aproximadamente 3180 residentes na area urbana e o restante na area rural.

No municipio no ano de 2019 houve consideraveis investimentos no sistema de abastecimento de agua, a fim de
atender o aumento das demandas, minimizar as perdas e melhorar a estrutura existente. Foi realizado expressiva obra
de ampliacéo da estacdo de tratamento de agua de Jaboticaba, e rede de recalque para conducdo dessa agua tratada
proveniente do Rio Uruguai até a comunidade de Beato Roque, totalizando aproximadamente um investimento de R$
875.000,00 reais. Também se investiu em melhorias nos locais de reservacdo de agua tratada, além de melhorias em
geral na estrutura existente. Atualmente o sistema possui aproximadamente 1300 m3 de capacidade em reservatérios
de agua, sdo 57 reservatorios de agua. Houve ainda aquisicdo de veiculo para o setor. Os investimentos totais se
aproximam de R$ 1.500.000,00 reais.

TRANSPORTE E OBRAS

Sao Jodo do Oeste possui aproximadamente 13 quildmetros de Rodovias asfaltadas pelo governo estadual: SC 472, trecho
compreendido de Cristo Rei até Beato Roque e SC 493, trecho Beato Roque — Séo Jodo do Oeste, perfazendo 5,8 Km. O
municipio asfaltou a maioria das ruas da cidade, além de 800m em Cristo Rei (em 2002) e em torno de 341m na comunidade
de Beato Roque (em 2008). Dentro do perimetro urbano temos aproximadamente 60 quildmetros de ruas, boa parte ja
asfaltada, e cerca de 1.100 quildmetros de estradas nas zonas rurais.
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Servigo transportes/obras 2019
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O setor de transporte e obras no ano de 2019, transportou 1.812 cargas de cascalho no municipio de Sao Jodo do Oeste,
dentre as quais, contemplando também diretamente os municipes na realizacdo de melhorias nos acessos de suas
propriedades, granjas etc, de forma gratuita.

Também envolvendo o transporte de cascalho, muitas outras cargas foram empregadas na manutencdo das estradas
municipais do municipio, que constantemente sofrem manutencdes para as deixar em perfeitas condi¢des de trafegabilidade.
Foram realizadas, ainda, mais de 1.900 horas de motoniveladora, atendendo todas as estradas do interior do municipio.

O servico com retroescavadeira, atende a diversos pedidos, dentre eles, aberturas de valas, preenchimentos e demais
servigos solicitados, sem 6nus aos municipes.

Existe também uma parceria com a secretaria municipal de agricultura, onde o setor de transportes e obras é responsavel
pela distribuicdo de calcario nas propriedades rurais. Neste sentido, no ano de 2019 foram transportadas 53 cargas até o
interior do municipio. Outra parceira com a secretaria da agricultura é relacionada com os servigos de maquinas para o
programa de fontes protegidas de agua.

O setor de transporte e obras, realiza suas atividades, procurando atender de melhor forma e a todos, realizando ainda:
- 45 acessos de propriedades recuperados

- 10 fontes protegidas

- 378 enterros de animais

- 7 fossas sépticas

- 52 outros servigos (escavagdes, terraplenagens, preenchimentos).
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SETOR DE URBANISMO

O setor de urbanismo atua nos mais diversos campos correlatos a estética e trafegabilidade da area urbana do municipio de
S&o Jodo do Oeste/SC. Suas variadas e distintas atribuicbes sdo compreendidas por uma grande demanda de projetos e
servicos urbanos. Os servigos prestados no ano de 2019 estdo evidenciados a seguir:

SERVI(;(S)S USRBANOS 2019
3

m Limpeza

= Acesso

= Preenchimento
Fossa

= Carga de terra

= Escavagdo

m Retirada de terra

m terraplanagem

- Cortes de grama na beirada do asfalto e ro¢ada dos barrancos ao longo dos 6 km de acesso a cidade;
- Poda e adubacao das Trés Marias ao longo dos 6 km de acesso a cidade;
- Rocadas em todos os 6rgdos publicos do municipio (em torno de 12.000);
- Cortes de grama em todos os 6rgdos publicos do municipio (em torno de 12.000);
- Plantio de Flores nos canteiros da cidade (em torno de 50.000 mudas);
- Paisagismos em locais estratégicos da cidade;
- Capina e arrebata do ingo em canteiros e ruas do municipio;
- Instalagéo e realocacéo de lixeiras publicas;

-Decoracao em datas, eventos e épocas festivas (Expo, Natal, Pascoa, Semana alema, etc) em locais estratégicos,
principalmente na praga da matriz;

- Recolha de galhos;

- Diversos trabalhos em madeira, como bancos, pergolados, etc.

CONTROLE SOCIAL: A atuagdo do governo municipal perante a sociedade pode ser avaliada de diversas formas: através
das redes sociais, das consultas no Portal da Transparéncia ou mesmo através de um processo eleitoral. O controle social
pode ser feito individualmente, por qualquer cidaddo, ou por um grupo de pessoas. Os conselhos gestores de politicas plblicas
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sdo canais efetivos de participagdo, que permitem estabelecer uma sociedade na qual a cidadania deixe de ser apenas um
direito, mas uma realidade. A importancia dos conselhos esta no seu papel de fortalecimento da participacdo democratica da
populacdo na formulagéo e implementacao de politicas publicas.

Os conselhos sao espagos publicos de composicao plural e paritaria entre Estado e sociedade civil, de natureza deliberativa
e consultiva, cuja funcédo é formular e controlar a execucao das politicas publicas setoriais. Podem ser vistos como o principal

canal de participagdo popular encontrada na instancia de governo municipal.

Sao estes os conselhos regulamentados no municipio de Sdo Jodo do Oeste:

Conselho Municipal de Transito

Lei N° 1535/2013 - Decreto Vigente: 044/2017

Conselho Municipal da Defesa Civil

Lei N° 827/2005 - Decreto Vigente: 115/2019

Conselho de Desenvolvimento Econ6mico Municipal

Lei N° 383/1997 e 621/2001 — Decreto Vigente:
086/2019

Conselho Municipal de Turismo

Lei N° 444/1998 — Decreto Vigente: 020/2020

Conselho Municipal de Trabalho e Renda

Lei N° 271/1995

Conselho Municipal De Politica de Administracao e
Remuneracdo de Pessoal

Lei N° 485/1999 — Alterada N° 542/2000

Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano

Lei N° 715/2003

Conselho Municipal de Esportes e Lazer

Lei Municipal n® 1.476/13 de 26/03/2013
Decreto 075/2019

Conselho Municipal de Cultura

Lei Municipal n® 1510/13 de 18/06/2013
Decreto 083/2019

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - CMDR

Lei Municipal n® 743/03 de 15/09/2003
Decreto 055/18 de 15/05/2018

Conselho Municipal da Saude

Criado pela lei n° 072/93
Decreto Vigente: 103/2019

COMASJO - Conselho Municipal de Assisténcia Social
de S&o Jodo do Oeste

Criado pela lei n°® 1008/07 de 28/06/2007
Decreto Vigente: 143/2019

COMPISJO - Conselho Municipal da Pessoa Idosa do
Municipio de Sao Jodo do Oeste

Criado pela lei n® 1.075/08 de 26/02/2008
Decreto Vigente: 04/17 de 11/01/2017

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

Criado pela lei n° 097/93
Decreto Vigente: 027/2018, 069/2018

Conselho Municipal de Educacao

Lei Municipal n® 064/93 de 03/05/1993 adequado na Lei
1561/14 — Decreto 112/2019

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundeb

Lei Municipal n° 988/07 de 03/04/07 e adequado através
da Lei n° 1.139/08 de 18/11/2008 — Decreto 017/2019,
021/2019

Conselho Municipal Alimentac&o Escolar

Lei Municipal n® 187/1994 e adequado pelas Leis n°®
554/2000 de 21/08/00 e 1.303/10 de 20/11/2010.
Decreto 027/2017, 084/2019

Conselhos Escolares

Lei Municipal n® 1.653/2015 de 09/09/2015

O Controle Interno entende que o exercicio de 2019 revelou-se como um desafio imenso aos gestores, pois precisaram
conciliar a escassez de recursos, a crise politica e moral que se instalou no governo federal, aos anseios, necessidades e
expectativas de seus cidadaos. Contudo, apesar das dificuldades, os resultados finais, do ponto de vista financeiro e de
cumprimento de metas, pode ser considerado bastante positivo.

Il - Descricdo Analitica dos Programas do Orcamento Fiscal, da Seguridade Social e de
Investimentos, com Indicac&do das Metas Fisicas e Financeiras Previstas e Executadas de Acordo
com o Estabelecido na LOA.

Um dos maiores desafios atuais da Administragédo Publica nas trés esferas de governo é aumentar o nivel de investimento
principalmente em obras de infraestrutura basica, mediante a redugdo dos gastos com a manutengdo da chamada maquina
publica (despesas com pessoal e encargos sociais e despesas de custeio). Isso tudo, sem que haja aumento da carga
tributaria, ja extremamente pesada.
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Via de regra, o percentual empregado em investimentos em relagdo a arrecadagdo das receitas tributarias é extremamente
baixo, tendo como consequéncia um pesado clima de descontentamento da populacdo que paga seus tributos e ndo vislumbra
a necessaria contrapartida dos governos em projetos e agdes administrativas para atendimento das necessidades essenciais
desta mesma populagdo. Isso é resultado de uma cultura politica que prioriza as atividades-meio em detrimento das
atividades-fim. O desafio dos administradores publicos é justamente mudar esta pratica fazendo com que haja uma melhoria
da qualidade do gasto publico.

Em relacdo aos investimentos programados pelo Municipio no exercicio analisado, tem-se uma andlise detalhada no
demonstrativo abaixo.

Meta Fisica

As metas fisicas o exercicio de 2019.

Unidade Gestora: 01 - Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o do Oeste

Projeto medida Previséo Suplementacdes Anulacbes Execucéo Saldo atual

1001 - Aquisicéo de Veiculo para a Secretaria de Administragéo

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1002 - Implantacéo Patrulha Agricola

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1003 - Ampliagdo Area do Parque de Exposigdes Feira Municipal

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1004 - Aquisicéo de Veiculo para Secretaria da Agricultura

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

1005 - Aquisicéo de Veiculos e Maquinas para o Setor de Transportes

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1006 - Construgao de Abrigos de Passageiros

2,00 0,00 0,00 1,00 1,00
1007 - Construgao de Pontes e Pontilhdes

2,00 0,00 0,00 1,00 1,00
1008 - Implantacéo de Sinalizagéo Viaria

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

1009 - Obras de Pavimentacéo Asféltica e Calgamento de Vias Publica

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1010 - Adaptacao/Revitalizacdo de Pracas Publicas

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1011 - Obras de Infraestrutura Urbana

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1012 - Ampliacéo do Sistema de lluminagao Publica

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

1013 - Ampliacéo/Adaptacao dos Sistemas de Captacao e Distribuigdo
1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

1014 - Construcdo/Adaptacdo de Hidraulicas para Tratamento de Agua

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

1015 - Implantac&o de Areas Industriais

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

1016 - Construgao/Adaptacédo/Reforma de Estabelecimentos Turisticos

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

1017 - Obras de Construcéo/Adaptacao/Reformas de Unidades Culturais
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1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1018 - Obras de Construcéo/Adaptacao/Reformas de Quadras/Pragas/Gin

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1026 - Maquinas e Equipamentos para o Setor de Agua

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1028 - Aquisigdo de Veiculo para o Setor de Agua

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
9999 - Reserva de Contingéncia

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Atividade medida Previséo Suplementacdes Anulacbes Saldo atual
0001 - Pagamento de Inativos, Pensionistas e Complementos de Proven

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
0002 - Contribui¢des para Formagdo do PASEP

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
0003 - Pagamento de Sentencas Judiciais

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
0004 - Amortizacao e Encargos da Divida Fundada Interna

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2002 - Atividades Gabinete Prefeito

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2003 - Procuradoria Geral do Municipio

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2004 - Coordenacéo do Sistema de Controle Interno

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2005 - Assessoria de Imprensa e Comunicacéo Oficial

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2006 - Assessoria de Gestdo Administrativa

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2007 - Defesa Civil - Resposta aos Desastres

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2008 - Geréncia de Administracao Geral

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2009 - Contribui¢des a Entidades Municipalistas

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2010 - Contribui¢cdes a Municipios

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2011 - Geréncia de Administracao Financeira

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2012 - Manutengéo Atividades de Promogéo Rural

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2013 - Manuteng&o Politica de Incentivos a Produgéo Agricola

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2014 - Manutencgéo de Feiras e Exposi¢des

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2015 - Manutengéo Sistema de Inspegéo Sanitaria

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
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2016 - Preservacao e Conservagdo Ambiental

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2017 - Servigos de Coleta e Destinagdo de Residuos Soélidos no Meio

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2018 - Recolhimento, Transporte e Destinagdo Final de Animais Morto

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2019 - Programa de Recuperacéo da Mata Ciliar

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2020 - Protegdo Social a Crianga e Adolescente - CT

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2021 - Protegéo Social Basica ao Idoso

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2022 - Protegédo a Crianga em Situacéo de Risco

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2023 - Promogao da Politica Municipal de Habitagdo

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2024 - Abertura e Conservacgéao de Estradas Vicinais

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2025 - Manutengéo Setor dos Servigos Urbanos

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2026 - Manutengéo Atividades de Transito Seguro

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2027 - Manutengédo da Recolha de Lixo Domiciliar Urbano

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2028 - Manutengéo dos Servigos de lluminagdo Publica

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2029 - Manutenc&o Sistemas de Abastecimento de Agua

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2030 - Promocéao da Politica de Incentivos a Industria e Comércio

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2031 - Promocao da Politica de Incentivo ao Turismo

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2032 - Manutengéo Atividades Culturais

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2033 - Biblioteca Publica Municipal

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2034 - Manutengéo Atividades Esportivas

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2056 - Atividades do Programa de Gestéo Ambiental

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Total da Unidade - 61,00 0,00 0,00 59,00 2,00
Unidade Gestora: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DO OESTE
Projeto medida Previsdo Suplementacdes Anulagbes Execucgédo Saldo atual
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1019 - Construgao/Adaptagado/Ampliagdo Unidades de Saude

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1020 - Aquisicéo de Veiculos para o Fundo Municipal de Satde

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1027 - Auxilios a Instituicdes de Assisténcia Hospitalar

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Atividade medida Previséo Suplementacdes Anulacbes Execucéo Saldo atual
2035 - Atividades dos Programas SF - ACS e SB

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2036 - Atividades Nucleo de Atencéo a Saude da Familia

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2037 - Servigos de Atengéo Basica em Salde

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2038 - Servicos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2039 - Assisténcia Farmacéutica Basica

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2040 - Distribuicdo Suplementar de Medicamentos

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2050 - Atividades de Vigilancia Sanitaria

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2051 - Atividades de Vigilancia Epidemioldgica

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Total da Unidade - 11,00 0,00 0,00 11,00 0,00

Unidade Gestora: 03 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO JOAO DO OESTE

Atividade medida Previséo Suplementacdes Anulacbes Execucéo Saldo atual

2052 - Atengdo Integral a Familia - PAIF - CRAS

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2053 - Gestdo Descentralizada do Bolsa Familia

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2054 - Assisténcia Social Geral

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2055 - Politica de Concesséo de Beneficios Eventuais

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2066 - Prote¢do Social Especial

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2067 - Acolhimento Institucional de Criangas e Adolescentes

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

2068 - Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para Idosos

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

Total da Unidade - 7,00 0,00 0,00 7,00 0,00
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Unidade Gestora: 04 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO JOAO DO OESTE

Projeto medida Previséo Suplementacdes Anulacbes Execucéo Saldo atual

1021 - Obras de Construcéo/Adaptacao/Reformas Escolas do Ensino Fun

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
1022 - Aquisicéo de Mobiliarios e Equipamentos de Informética
10,00 0,00 0,00 5,00 5,00
1023 - Aquisicéo de Veiculos para o Ensino Fundamental
1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

1024 - Obras de Cosntrucéo/Adaptacao/Reformas Escolas do Ensino Inf

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Atividade medida Previséo Suplementacdes Anulacbes Execucéo Saldo atual
2069 - Magistério do Ensino Fundamental

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2070 - Manutengé&o do Ensino Fundamental

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

2071 - Qualificag&o profissional dos docentes do ensino fundamental

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2072 - Transporte Escolar do Ensino Fundamental

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2073 - Transporte Escolar do Ensino Infantil

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2074 - Magistério do Ensino Infantil - Pré-Escolar

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2075 - Manutengéo da Educacéo Infantil

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2076 - Qualificagdo profissional dos docentes do ensino infantil da

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2077 - Magistério do Ensino Infantil - Creche

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2078 - Manutengéao da Creche Municipal

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2079 - Alimentagéo Escolar para o Ensino Fundamental

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2080 - Alimentagdo Escolar para o Ensino Pré-Escolar

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2081 - Alimentagéo Escolar para Creche

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2082 - Alimentagdo Escolar para APAE

1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 - Transporte Escolar do Ensino Médio

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2084 - Apoio ao Ensino Médio/Técnico Profissionalizante

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2085 - Apoio ao Ensino Superior

1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Total da Unidade - 30,00 0,00 0,00 25,00 5,00
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Unidade Gestora: 05 — CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAO JOAO DO OESTE

Atividade | medida ‘ Previséo | Suplementacdes ‘ Anulacbes | Execucéo ‘ Saldo atual

2001 - Atividades Camara de Vereadores
1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Total da Unidade | - ‘ 1,00 | 0,00 ‘ 0,00 | 1,00 ‘ 0,00

A Controladoria Interna entende que o planejamento das metas fisicas ocorre de forma muito genérica, com informacdes
bastante macros, sendo pouco aproveitaveis como parametros de afericdo de cumprimentos dessas metas.

Meta Financeira

Unidade Gestora: 01 - Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o do Oeste

Projeto Previsao Suplementacdes Anulagdes Execucéo Saldo atual

1001 - Aquisicéo de Veiculo para a Secretaria de Administragéo

90.000,00 0,00 21.700,00 68.300,00 0,00

1002 - Implantacéo Patrulha Agricola
10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00

1003 - Ampliagdo Area do Parque de Exposi¢des Feira Municipal
150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00

1004 - Aquisicéo de Veiculo para Secretaria da Agricultura

70.000,00 60.000,00 1.700,00 126.700,00 1.600,00

1005 - Aquisi¢do de Veiculos e Maquinas para o Setor de Transportes

50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00

1006 - Construgdo de Abrigos de Passageiros

10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00
1007 - Construgdo de Pontes e Pontilhdes

30.000,00 0,00 20.000,00 5.487,00 4.513,00
1008 - Implantagdo de Sinalizagdo Viaria

10.000,00 2.000,00 5.000,00 6.568,73 431,27

1009 - Obras de Pavimentagao Asfaltica e Calgcamento de Vias Publica

675.200,00 712.099,88 90.000,00 841.383,00 455.916,88

1010 - Adaptacao/Revitalizacdo de Pracas Publicas
30.000,00 59.700,00 0,00 89.605,00 95,00

1011 - Obras de Infraestrutura Urbana

20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00

1012 - Ampliacéo do Sistema de lluminagao Publica

20.000,00 303.500,00 0,00 322.530,49 969,51

1013 - Ampliacéo/Adaptacao dos Sistemas de Captacao e Distribuigdo
870.000,00 487.100,00 388.973,26 958.410,17 9.716,57

1014 - Construcdo/Adaptacdo de Hidraulicas para Tratamento de Agua

50.000,00 0,00 0,00 49.367,97 632,03

1015 - Implantac&o de Areas Industriais

20.000,00 10.000,00 23.000,00 0,00 7.000,00

1016 - Construgao/Adaptagao/Reforma de Estabelecimentos Turisticos

20.000,00 0,00 14.000,00 5.114,00 886,00
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1017 - Obras de Construcéo/Adaptacao/Reformas de Unidades Culturais
30.000,00 14.500,00 0,00 44.126,34 373,66
1018 - Obras de Construcéo/Adaptacao/Reformas de Quadras/Pragas/Gin
20.000,00 705.750,00 5.000,00 711.827,94 8.922,06
1026 - Maquinas e Equipamentos para o Setor de Agua
0,00 430.000,00 0,00 0,00 430.000,00
1028 - Aquisigdo de Veiculo para o Setor de Agua
0,00 60.000,00 0,00 58.400,00 1.600,00
9999 - Reserva de Contingéncia
30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Atividade Previsao Suplementacdes Anulagdes Execucéo Saldo atual
0001 - Pagamento de Inativos, Pensionistas e Complementos de Proven
35.000,00 0,00 0,00 32.186,78 2.813,22
0002 - Contribui¢des para Formagéao do PASEP
240.000,00 45.000,00 0,00 269.821,88 15.178,12
0003 - Pagamento de Sentencas Judiciais
25.000,00 0,00 0,00 10.996,71 14.003,29
0004 - Amortizacao e Encargos da Divida Fundada Interna
175.000,00 0,00 155.000,00 11.741,96 8.258,04
2002 - Atividades Gabinete Prefeito
320.000,00 0,00 0,00 293.012,15 26.987,85
2003 - Procuradoria Geral do Municipio
110.000,00 7.300,00 51.000,00 66.143,96 156,04
2004 - Coordenacéo do Sistema de Controle Interno
135.000,00 4.000,00 6.000,00 127.764,95 5.235,05
2005 - Assessoria de Imprensa e Comunicacéo Oficial
230.000,00 5.800,00 5.800,00 223.882,35 6.117,65
2006 - Assessoria de Gestdo Administrativa
65.000,00 20.000,00 0,00 72.779,21 12.220,79
2007 - Defesa Civil - Resposta aos Desastres
30.000,00 0,00 0,00 14.265,00 15.735,00
2008 - Geréncia de Administracao Geral
888.850,00 351.000,00 304.000,00 893.912,12 41.937,88
2009 - Contribui¢des a Entidades Municipalistas
80.000,00 0,00 9.100,00 70.834,40 65,60
2010 - Contribui¢cdes a Municipios
20.000,00 0,00 2.900,00 17.100,00 0,00
2011 - Geréncia de Administracao Financeira
660.000,00 83.700,00 50.000,00 686.830,74 6.869,26
2012 - Manutengéo Atividades de Promogéo Rural
585.000,00 40.100,00 5.000,00 609.063,80 11.036,20
2013 - Manuteng&o Politica de Incentivos a Produgéo Agricola
1.600.000,00 26.000,00 26.000,00 1.599.093,23 906,77
2014 - Manutencgéo de Feiras e Exposi¢des
10.000,00 0,00 0,00 9.610,13 389,87
2015 - Manutengéo Sistema de Inspegéo Sanitaria
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150.000,00 0,00 2.000,00 131.083,47 16.916,53
2016 - Preservacao e Conservagdo Ambiental
140.000,00 0,00 0,00 120.937,43 19.062,57
2017 - Servigos de Coleta e Destinagdo de Residuos Soélidos no Meio
55.000,00 12.500,00 0,00 67.500,00 0,00
2018 - Recolhimento, Transporte e Destinagdo Final de Animais Morto
80.000,00 0,00 48.000,00 31.410,00 590,00
2019 - Programa de Recuperacéo da Mata Ciliar
50.000,00 6.300,00 5.000,00 51.218,92 81,08
2020 - Protegdo Social a Crianga e Adolescente - CT
100.000,00 2.700,00 1.200,00 96.222,03 5.277,97
2021 - Protegdo Social Basica ao ldoso
210.000,00 27.000,00 0,00 228.946,03 8.053,97
2022 - Protegédo a Crianga em Situacéo de Risco
30.000,00 16.352,01 19.000,00 12.880,00 14.472,01
2023 - Promogao da Politica Municipal de Habitagao
50.000,00 0,00 47.000,00 1.467,09 1.532,91
2024 - Abertura e Conservacgéao de Estradas Vicinais
2.300.000,00 619.721,13 35.000,00 2.554.166,12 330.555,01
2025 - Manutencgédo Setor dos Servigos Urbanos
500.000,00 188.400,00 70.000,00 591.709,81 26.690,19
2026 - Manutencgéo Atividades de Transito Seguro
110.000,00 129.800,24 0,00 224.237,20 15.563,04
2027 - Manutencgédo da Recolha de Lixo Domiciliar Urbano
250.000,00 0,00 15.000,00 234.711,54 288,46
2028 - Manutengéo dos Servigos de lluminagdo Publica
240.000,00 24.400,00 0,00 259.097,62 5.302,38
2029 - Manutenc&o Sistemas de Abastecimento de Agua
1.110.000,00 554.500,00 0,00 1.557.290,39 107.209,61
2030 - Promocao da Politica de Incentivos a Industria e Comércio
10.000,00 60.000,00 45.000,00 22.486,20 2.513,80
2031 - Promogéao da Politica de Incentivo ao Turismo
50.000,00 75.000,00 5.000,00 117.364,63 2.635,37
2032 - Manutengéo Atividades Culturais
380.000,00 173.300,00 44.200,00 450.201,19 58.898,81
2033 - Biblioteca Publica Municipal
55.000,00 0,00 0,00 51.362,54 3.637,46
2034 - Manutengéo Atividades Esportivas
250.000,00 196.400,00 2.400,00 438.629,29 5.370,71
2056 - Atividades do Programa de Gestéo Ambiental
0,00 15.000,00 0,00 14.087,20 912,80
Total da Unidade 13.534.050,00 5.528.923,26 1.762.973,26 15.553.868,71 1.746.131,29
Unidade Gestora: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DO OESTE
Projeto Previséo Suplementacdes Anulagdes Execucéo Saldo atual
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1019 - Construgao/Adaptagado/Ampliagdo Unidades de Saude
50.000,00 272.500,00 20.000,00 302.253,00 247,00
1020 - Aquisicéo de Veiculos para o Fundo Municipal de Satde
20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
1027 - Auxilios a Instituicdes de Assisténcia Hospitalar
0,00 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00
Atividade Previsao Suplementacdes Anulagdes Execucéo Saldo atual
2035 - Atividades dos Programas SF - ACS e SB
1.340.000,00 531.800,28 230.000,00 1.568.494,67 73.305,61
2036 - Atividades Nucleo de Atencéo a Saude da Familia
175.000,00 27.000,00 0,00 178.129,36 23.870,64
2037 - Servigos de Atengéo Basica em Salde
1.269.400,00 549.358,23 46.900,00 1.667.210,42 104.647,81
2038 - Servicos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
1.310.000,00 297.482,76 0,00 1.412.515,69 194.967,07
2039 - Assisténcia Farmacéutica Basica
280.000,00 78.379,54 50.000,00 270.984,70 37.394,84
2040 - Distribuicdo Suplementar de Medicamentos
250.000,00 0,00 110.000,00 127.193,18 12.806,82
2050 - Atividades de Vigilancia Sanitaria
130.000,00 16.574,47 1.480,00 140.066,57 5.027,90
2051 - Atividades de Vigilancia Epidemioldgica
80.000,00 32.884,72 12.000,00 90.458,16 10.426,56
Total da Unidade | 4.904.400,00 | 1.885.980,00 | 490.380,00 ‘ 5.837.305,75 ‘ 462.694,25
Unidade Gestora: 03 - FUNDO MUN. ASSIST. SOCIAL DE SAO JOAO DO OESTE
Atividade | Previsao | Suplementacdes | Anulagdes ‘ Execucédo ‘ Saldo atual
2052 - Atencao Integral a Familia - PAIF - CRAS
325.000,00 126.408,24 4.300,00 317.764,62 129.343,62
2053 - Gestéo Descentralizada do Bolsa Familia
55.000,00 26.234,49 2.000,00 53.445,99 25.788,50
2054 - Assisténcia Social Geral
205.000,00 1.500,00 16.500,00 189.483,90 516,10
2055 - Politica de Concesséo de Beneficios Eventuais
10.000,00 0,00 0,00 5.127,70 4.872,30
2066 - Prote¢do Social Especial
5.000,00 1.657,27 0,00 2.916,60 3.740,67
2067 - Acolhimento Institucional de Criangas e Adolescentes
70.000,00 0,00 3.000,00 66.960,00 40,00
2068 - Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para Idosos
10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00
Total da Unidade 680.000,00 155.800,00 35.800,00 635.698,81 164.301,19

Unidade Gestora: 04 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO JOAO DO OESTE
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Projeto Previséo Suplementacdes | Anulagdes Execucéo Saldo atual
1021 - Obras de Construcéo/Adaptacao/Reformas Escolas do Ensino Fun
50.000,00 371.847,66 180.000,00 219.841,09 22.006,57
1022 - Aquisicéo de Mobiliarios e Equipamentos de Informética
20.000,00 0,00 0,00 7.727,00 12.273,00
1023 - Aquisicéo de Veiculos para o Ensino Fundamental
50.000,00 40.000,00 20.000,00 69.990,00 10,00
1024 - Obras de Cosntrucéo/Adaptacao/Reformas Escolas do Ensino Inf
30.000,00 30.000,00 0,00 35.590,59 24.409,41
Atividade Previséo Suplementacdes Anulagdes Execucéo Saldo atual
2069 - Magistério do Ensino Fundamental
1.155.000,00 138.700,00 0,00 1.233.294,01 60.405,99
2070 - Manutengé&o do Ensino Fundamental
839.850,00 53.661,76 30.000,00 815.313,00 48.198,76
2071 - Qualificag&o profissional dos docentes do ensino fundamental
10.000,00 0,00 0,00 8.200,67 1.799,33
2072 - Transporte Escolar do Ensino Fundamental
751.700,00 43.886,83 0,00 749.337,69 46.249,14
2073 - Transporte Escolar do Ensino Infantil
200.000,00 13.000,00 0,00 210.494,60 2.505,40
2074 - Magistério do Ensino Infantil - Pré-Escolar
680.000,00 2.000,00 180.000,00 493.738,33 8.261,67
2075 - Manutengéo da Educacéo Infantil
165.000,00 7.000,00 7.000,00 152.934,03 12.065,97
2076 - Qualificagdo profissional dos docentes do ensino infantil da
10.000,00 0,00 0,00 3.915,40 6.084,60
2077 - Magistério do Ensino Infantil - Creche
660.000,00 184.000,00 0,00 808.306,38 35.693,62
2078 - Manutengao da Creche Municipal
420.000,00 15.737,45 104.000,00 312.022,16 19.715,29
2079 - Alimentagéo Escolar para o Ensino Fundamental
50.000,00 23.231,67 2.500,00 68.228,52 2.503,15
2080 - Alimentagdo Escolar para o Ensino Pré-Escolar
35.000,00 13.534,19 4.000,00 42.519,08 2.015,11
2081 - Alimentagéo Escolar para Creche
40.000,00 11.662,89 9.000,00 40.685,62 1.977,27
2082 - Alimentagdo Escolar para APAE
15.000,00 1.000,00 0,00 15.369,16 630,84
2083 - Transporte Escolar do Ensino Médio
100.000,00 15.687,55 0,00 115.170,00 517,55
2084 - Apoio ao Ensino Médio/Técnico Profissionalizante
10.000,00 5.000,00 0,00 14.100,00 900,00
2085 - Apoio ao Ensino Superior
90.000,00 0,00 15.000,00 71.265,48 3.734,52
Total da Unidade 5.381.550,00 969.950,00 551.500,00 5.488.042,81 311.957,19
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Unidade Gestora: 05 - CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO OESTE

Atividade | Previsao | Suplementacdes | Anulagdes ‘ Execucéo ‘ Saldo atual

2001 - Atividades Camara de Vereadores

700.000,00 30.000,00 70.000,00 641.341,54 18.658,46
Total da Unidade | 700.000,00 | 30.000,00 | 70.000,00 ‘ 641.341,54 ‘ 18.658,46
Total Geral | 25.200.000,00 | 8.570.653,26 | 2.910.653,26 ‘ 28.156.257,62 ‘ 2.703.742,38

Durante a execucdo orcamentaria do exercicio, muitas sdo as necessidades que surgem e se tornam prementes,
obrigando o Municipio a rever o planejamento inicial, demandando alocacdo de recursos em acgfes especificas em
detrimento das inicialmente pactuadas. A crescente demanda da populacéo por servigcos publicos essenciais, resulta
em varias circunstancias que alteram as metas de investimentos para poder suprir despesas de custeio dai decorrentes.

No entanto, é salutar melhorar os mecanismos de planejamento, para que de fato, surtam os efeitos de uma gestao
qualificada e com possibilidades de pardmetros de afericdo dos resultados.

lll - Informagdes e Analise Sobre a Execucgéo do Plano Plurianual e Prioridades Escolhidas Pelo
Municipio na LDO, Bem Como a Execucédo das Metas Escolhidas Pela Populacdo em Audiéncia
Publica.

Programa/Ac¢éo | Escolhidas Pela Populacdo | Executado
01 - Prefeitura Municipal de Sao Joao do Oeste

0001 - Pagamento de Inativos, Pensionistas e Complementos de Proven Nao 91,96 %
0002 - Contribuicdes para Formagdo do PASEP Nao 94,67 %
0003 - Pagamento de Sentencas Judiciais Nao 43,99 %
0004 - Amortizagdo e Encargos da Divida Fundada Interna Nao 58,71 %
1001 - Aquisicdo de Veiculo para a Secretaria de Administracéo Nao 100,00 %
1002 - Implantacéo Patrulha Agricola Nao 0,00 %
1003 - Ampliagdo Area do Parque de Exposicdes Feira Municipal Nao 0,00 %
1004 - Aquisicéo de Veiculo para Secretaria da Agricultura Nao 98,75 %
1005 - Aquisicéo de Veiculos e Maquinas para o Setor de Transportes Nao 0,00 %
1006 - Construgdo de Abrigos de Passageiros Nao 0,00 %
1007 - Construgdo de Pontes e Pontilh6es Nao 54,87 %
1008 - Implantacéo de Sinalizacéo Viaria Nao 93,84 %
1009 - Obras de Pavimentacéo Asféltica e Calgamento de Vias Publica Nao 64,86 %
1010 - Adaptacao/Revitalizagao de Pracas Publicas Nao 99,89 %
1011 - Obras de Infraestrutura Urbana Nao 0,00 %
1012 - Ampliacéo do Sistema de lluminagdo Publica Nao 99,70 %
1013 - Ampliacao/Adaptacdo dos Sistemas de Captacao e Distribuicdo Nao 99,00 %
1014 - Construcio/Adaptacdo de Hidraulicas para Tratamento de Agua Nao 98,74 %
1015 - Implantacéo de Areas Industriais Nao 0,00 %
1016 - Construgado/Adaptacdo/Reforma de Estabelecimentos Turisticos Nao 85,23 %
1017 - Obras de Construcao/Adaptacao/Reformas de Unidades Culturais Nao 99,16 %
1018 - Obras de Construcao/Adaptacao/Reformas de Quadras/Pragas/Gin Nao 98,76 %
1026 - Maquinas e Equipamentos para o Setor de Agua Nao 0,00 %
1028 - Aquisigéio de Veiculo para o Setor de Agua Nao 97,33 %
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2002 - Atividades Gabinete Prefeito Nao 91,57 %
2003 - Procuradoria Geral do Municipio Nao 99,76 %
2004 - Coordenacéo do Sistema de Controle Interno Nao 96,06 %
2005 - Assessoria de Imprensa e Comunicagéo Oficial Nao 97,34 %
2006 - Assessoria de Gestdo Administrativa Nao 85,62 %
2007 - Defesa Civil - Resposta aos Desastres Nao 47,55 %
2008 - Geréncia de Administracédo Geral Nao 95,52 %
2009 - ContribuicGes a Entidades Municipalistas Nao 99,91 %
2010 - ContribuicBes a Municipios Nao 100,00 %
2011 - Geréncia de Administracédo Financeira Nao 99,01 %
2012 - Manutengao Atividades de Promocao Rural Nao 98,22 %
2013 - Manutengao Politica de Incentivos a Produgéo Agricola Nao 99,94 %
2014 - Manutengéo de Feiras e Exposicdes Nao 96,10 %
2015 - Manutengéo Sistema de Inspegdo Sanitaria Nao 88,57 %
2016 - Preservagéo e Conservagédo Ambiental Nao 86,38 %
2017 - Servigos de Coleta e Destinagdo de Residuos Sélidos no Meio Nao 100,00 %
2018 - Recolhimento, Transporte e Destinacao Final de Animais Morto Nao 98,16 %
2019 - Programa de Recuperacgédo da Mata Ciliar Nao 99,84 %
2020 - Protecao Social a Crianga e Adolescente - CT Nao 94,80 %
2021 - Protegédo Social Basica ao Idoso Nao 96,60 %
2022 - Protegéo a Crianga em Situacdo de Risco Nao 47,09 %
2023 - Promocéo da Politica Municipal de Habitagao Nao 48,90 %
2024 - Abertura e Conservagado de Estradas Vicinais Nao 88,54 %
2025 - Manutengado Setor dos Servigos Urbanos Nao 95,68 %
2026 - Manutengdo Atividades de Transito Seguro Nao 93,51 %
2027 - Manutengado da Recolha de Lixo Domiciliar Urbano Nao 99,88 %
2028 - Manutengado dos Servicos de lluminagdo Publica Nao 97,99 %
2029 - Manutencéo Sistemas de Abastecimento de Agua Nao 93,56 %
2030 - Promocéo da Politica de Incentivos a Industria e Comércio Nao 89,94 %
2031 - Promogdao da Politica de Incentivo ao Turismo Nao 97,80 %
2032 - Manutengéo Atividades Culturais Nao 88,43 %
2033 - Biblioteca Publica Municipal Nao 93,39 %
2034 - Manutengéo Atividades Esportivas Nao 98,79 %
2056 - Atividades do Programa de Gestdo Ambiental Nao 93,91 %
9999 - Reserva de Contingéncia Nao 0,00 %
02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DO OESTE
1019 - Construgdo/Adaptacdo/Ampliagdo Unidades de Salde Nao 99,92 %
1020 - Aquisicdo de Veiculos para o Fundo Municipal de Salude Nao 0,00 %
1027 - Auxilios a Instituicdes de Assisténcia Hospitalar Nao 100,00 %
2035 - Atividades dos Programas SF - ACS e SB Nao 95,54 %
2036 - Atividades Nucleo de Atencédo a Saude da Familia Nao 88,18 %
2037 - Servigos de Atengdo Basica em Salde Nao 94,09 %
2038 - Servicos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Nao 87,87 %
2039 - Assisténcia Farmacéutica Basica Nao 87,87 %
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2040 - Distribui¢éo Suplementar de Medicamentos Nao 90,85 %
2050 - Atividades de Vigilancia Sanitaria Nao 96,53 %
2051 - Atividades de Vigilancia Epidemiolégica Nao 89,66 %
03 - FUNDO MUN. ASSIST. SOCIAL DE SAO JOAO DO OESTE
2052 - Atencdo Integral a Familia - PAIF - CRAS Nao 71,07 %
2053 - Gestédo Descentralizada do Bolsa Familia Nao 67,45 %
2054 - Assisténcia Social Geral Nao 99,73 %
2055 - Politica de Concesséao de Beneficios Eventuais Nao 51,28 %
2066 - Protegdo Social Especial Nao 43,81 %
2067 - Acolhimento Institucional de Criangas e Adolescentes Nao 99,94 %
2068 - Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para Idosos Nao 0,00 %
04 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO JOAO DO OESTE
1021 - Obras de Construcdo/Adaptacao/Reformas Escolas do Ensino Fundamental Nao 90,90 %
1022 - Aquisicéo de Mobiliarios e Equipamentos de Informéatica Nao 38,64 %
1023 - Aquisicéo de Veiculos para o Ensino Fundamental Nao 99,99 %
1024 - Obras de Construcdo/Adaptacao/Reformas Escolas do Ensino Infantil Nao 59,32 %
2069 - Magistério do Ensino Fundamental Nao 95,33 %
2070 - Manutengéo do Ensino Fundamental Nao 94,42 %
2071 - Qualificagdo profissional dos docentes do ensino fundamental Nao 82,01 %
2072 - Transporte Escolar do Ensino Fundamental Nao 94,19 %
2073 - Transporte Escolar do Ensino Infantil Nao 98,82 %
2074 - Magistério do Ensino Infantil - Pré-Escolar Nao 98,35 %
2075 - Manutengdo da Educagéo Infantil Nao 92,69 %
2076 - Qualificagdo profissional dos docentes do ensino infantil da Nao 39,15 %
2077 - Magistério do Ensino Infantil - Creche Nao 95,77 %
2078 - Manutengdo da Creche Municipal Nao 94,06 %
2079 - Alimentagdo Escolar para o Ensino Fundamental Nao 96,46 %
2080 - Alimentagdo Escolar para o Ensino Pré-Escolar Nao 95,48 %
2081 - Alimentagao Escolar para Creche Nao 95,37 %
2082 - Alimentagédo Escolar para APAE Nao 96,06 %
2083 - Transporte Escolar do Ensino Médio Nao 99,55 %
2084 - Apoio ao Ensino Médio/Técnico Profissionalizante Nao 94,00 %
2085 - Apoio ao Ensino Superior Nao 95,02 %

05 - CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO OESTE

2001 - Atividades Camara de Vereadores Nao 97,17 %

Conforme o disposto, percebe-se que a populacdo diretamente ndo age sobre as metas a serem executadas na LOA.
No entanto, todos os canais e possibilidades sdo oferecidos a populacéo, permitindo e incentivando a participacdo nas
audiéncias publicas que séo realizadas conforme preconizado em legislacéo.

Além disso, por se tratar de cidade de pequeno porte, canais informais e de contato direto com o executivo e legislativo
s&0 uma constante.

IV - Analise de Execucdo dos Orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento das
Empresas em que o Municipio, Direta ou Indiretamente, Detenha a Maioria do Capital Social com
Direito a Voto

O municipio ndo possui empresas publicas ou sociedades de economia mista.
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V - Analise Comparativa Entre a Programacao e a Execuc¢éo Financeira de Desembolso

Estabelece o artigo 8o da Lei de Responsabilidade Fiscal que até trinta dias apos a publicacdo dos orcamentos, nos termos
em que dispuser a lei de diretrizes orgcamentérias e observado o disposto na alinea c do inciso | do art. 40, o Poder Executivo
estabelecera a programacao financeira e o cronograma de execucdo mensal de desembolso

Este compreende a efetiva apropriagdo das dotagBes consignadas na lei orgamentaria aos programas, projetos e acgdes
previstas pela administracédo e fundos especiais, de conformidade com a previsao de arrecadacéao e disponibilidade de caixa,
uma vez que esta (a arrecadagdo) ndo a aritmética, mas sim variavel. Além disso deve-se levar em conta as chamadas
despesas fixas e as prioridades em termos de projetos de investimento.

Da andlise do previsto no cronograma de execucdo mensal de desembolso e os recursos financeiros efetivamente gastos
tem-se o0 seguinte demonstrativo:

Periodo Previstas Realizadas
1° Bimestre 3.360.000,00 3.110.028,34 92.56 %
2° Bimestre 3.730.000,00 4.303.737,20 115.38 %
3° Bimestre 4.220.000,00 4.705.653,50 111.51 %
4° Bimestre 3.750.000,00 4.679.213,42 124.78 %
5° Bimestre 4.580.000,00 5.473.493,14 119.51 %
6° Bimestre 5.560.000,00 5.444.500,26 97.92 %
TOTAL 25.200.000,00 27.716.625,86 109.99 %

Podemos observar que o Municipio acabou por extrapolar os valores previstos no cronograma mensal de desembolso, mas
o resultado ndo comprometeu as finangas municipais, pois no encerramento do presente exercicio verificamos a existéncia
de superavit financeiro nas mais diversas fontes de recursos.

O resultado negativo desta operagao, decorre principalmente da abertura de créditos orgamentarios decorrentes do superavit
financeiro do exercicio de anterior e do excesso de arrecadacao na fonte dos convénios, uma vez, que por Varios exercicios,
0 Municipio optou em nao orgar os possiveis recebimentos decorrentes de convénios, alcando a peca orgamentaria somente
os recursos destinados a contrapartida dos mesmos.

VI - Demonstrativo dos Restos a Pagar, Liquidados e N&o Liquidados Existentes ao Final do
Exercicio, Bem Como Sobre as Despesas de Exercicios Anteriores Registradas no Balanc¢o Geral

O artigo 36 da Lei Federal n° 4.320/64, define Restos a Pagar como as despesas empenhadas e ndo pagas até o dia 31 de
dezembro, distinguindo-se as processadas das ndo processadas. Representam os valores pendentes de pagamento oriundos
da emissao de empenhos (orcamento da despesa). As processadas sdo aquelas em que se verificou a liquidacdo da despesa,
enquanto que as ndo processadas, tal estagio (liquidacédo) nédo ocorreu.

Importante salientar o disposto no artigo 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal, o qual veda ao titular de Poder ou Org&o, nos
ultimos dois quadrimestres do seu mandato (maio a dezembro), contrair obrigacdo de despesa que ndo possa ser cumprida
integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade
de caixa para este efeito.

Em relagcdo aos restos a pagar tem-se o seguinte demonstrativo:

Restos A Pagar Nao Processados (1) R$ 439.633,24
(+) Inscricdes do Exercicio Anterior 0,00
(+) Inscritos em Exercicios Anteriores 0,00
(-) Cancelamentos 0,00
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Restos a Pagar a Liquidar 0,00
Restos a Pagar em Liquidagao 0,00
Restos a Pagar Liquidado a Pagar 0,00
(-) Restos a Pagar Pagos 0,00
(+) Inscricao do Exercicio de 2019 439.633,24
Restos Processados (Il) R$ 19.970,11
(+) Inscricdes do Exercicio Anterior 15.003,78
(+) Inscritos em Exercicios Anteriores 0,00
(-) Cancelamentos 0,00
Restos a Pagar 0,00
(-) Restos Pagos 15.003,78
(+) Inscricao do Exercicio de 2019 19.970,11
Totais R$ 459.603,35

Como bem podemos observar, os restos a pagar de exercicios anteriores formam todos liquidados. Os valores inscritos
referem-se as obrigagdes tributarias decorrentes do registro de despesas com PASEP, da competéncia de dezembro/2019.

Todos os valores dos Restos a Pagar acima elencados (processados) estdo devidamente lastreados por suficiéncia de
recursos financeiros, disponiveis e depositados em conta bancaria, sendo também observada a fonte de recurso de
vinculagao.

Importa comentar que a auséncia dos restos a pagar inscritos em exercicios anteriores evidenciam a robustez financeira da
gestdo, ou seja, inexiste "divida de execugdo orcamentéria” atrasada.

VIl - Demonstrativo dos Valores Mensais Repassados no Exercicio ao Tribunal de Justica para
Pagamento de Precatorios.

Precatérios sédo requisi¢cdes de pagamento expedidas Poder Judiciario para cobrar de municipios, estados ou da Unido, assim
como de autarquias e fundagdes, o pagamento de valores devidos ap6s condenacao judicial definitiva. As principais regras
para pagamento de precatérios estdo na Constituicdo Federal, que foi alterada em 2009 para permitir mais flexibilidade de
pagamento. Além de mudancgas no regime geral (Artigo 100), o novo regime especial (Artigo 97 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias) autorizou que entes devedores parcelassem a divida e permitiu a renegociacdo de valores por
meio de acordos com credores.

Més Regime Geral Regime Especial Total
Janeiro 0,00 0,00 0,00
Fevereiro 0,00 0,00 0,00
Margo 0,00 0,00 0,00
Abril 0,00 0,00 0,00
Maio 0,00 0,00 0,00
Junho 0,00 0,00 0,00
Julho 0,00 0,00 0,00
Agosto 0,00 0,00 0,00
Setembro 0,00 0,00 0,00
Outubro 0,00 0,00 0,00
Novembro 0,00 0,00 0,00
Dezembro 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00
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Durante o exercicio, ndo houve pagamentos de precatorios por parte do municipio de Sao Jodo do Oeste.

VIIl — Desempenho da Arrecadacgéo

A Lei de Responsabilidade Fiscal carrega um forte apelo ao controle dos gastos publicos, mas intrinsecamente, revela também
uma grande preocupagdo com uma melhor gestéo da receita publica, disciplinando aspectos como a arrecadacdo tributaria e
a renudncia de receitas.

Para tanto, destaca como responsabilidade dos gestores e administradores publicos em termos de gestao fiscal, a institui¢éo,
previsao e efetiva arrecadacéo de todos os tributos previstos constitucionalmente para o ente federado (Art. 156 CF).

Uma vez instituidas tais receitas, subentende-se que a efetiva arrecadacao ocorre apenas no momento do real ingresso dos
recursos nos cofres publicos, cuja a mera instituicdo por lei, ndo sendo suficiente, sem medidas de incentivo e
acompanhamento a serem implementadas pelos responsaveis.

A crise econbmica do pais afetou a arrecadacao de impostos do governo e desestabilizou o equilibrio financeiro dos
municipios, que tém forte dependéncia das verbas da Unido e do Estado.

O municipio possui trés fontes principais de receita corrente: a arrecadacgao prépria (de Imposto Territorial, Imposto sobre
Servigos, ITBI e outras taxas); a quota do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias (ICMS) arrecadado pelo Estado que
insiste em conceder incentivos fiscais sem a anuéncia dos municipios, e por fim, a transferéncia de verbas do Fundo de
Participacdo dos Municipios (FPM), composto pela arrecadagcdo do Imposto de Renda (IR) e Imposto sobre Produto
Industrializado (IPI) e que também tem sido expropriado dos entes municipais através dos incentivos do IPl concedidos a
chamada linha branca e a industria automobilistica.

Em Sao Jodo do Oeste, a principal fonte de receita é o repasse do Estado através do ICMS e da Unido através do Fundo de
Participagdo dos Municipios (FPM).

Assim, urge que os administradores municipais implementem medidas para melhorar a receita propria, cobrar sua Divida
Ativa mediante ajuizamento e deixar de renunciar receitas.

No ambito do municipio de Séo Jodo do Oeste, o Controle Interno identificou em 2018, através das informagdes repassadas
pelo setor de tributagéo, dentre os possiveis de se obter, os seguintes fatos:

a) Demonstrativo da Divida Ativa do Municipio

O § 2° do artigo 39 da Lei Federal n° 4.320/64, consolidada, estabelece que Divida Ativa Tributaria é o crédito da Fazenda
Publica dessa natureza, proveniente de obrigacdo legal relativa a tributos e respectivos adicionais e multas, e Divida Ativa
ndo Tributaria sdo os demais créditos da Fazenda Publica, tais como os provenientes de empréstimos compulsérios,
contribuicbes estabelecidas em lei, multa de qualquer origem ou natureza, exceto as tributarias, foros, laudémios, alugueis ou
taxas de ocupagdo, custas processuais, precos de servicos prestados por estabelecimentos publicos, indenizacdes,
reposicoes, restituicBes, alcances dos responsaveis definitivamente julgados, bem assim os créditos decorrentes de
obrigacdes em moeda estrangeira, de sub-rogacéo de hipoteca, fianga, aval ou outra garantia, de contratos em geral ou de
outras obrigacdes legais.

A Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo como meta o equilibrio das contas publicas, da especial énfase a necessidade de
cobranca da divida ativa. O artigo 13 da referida lei prevé que as receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo,
em metas bimestrais de arrecadacgdo, com a especificagdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evaséo
e a sonegacgdo, da quantidade e valores de acdes ajuizadas para cobranca da divida ativa, bem como da evolugédo do
montante dos créditos tributarios passiveis de cobranga administrativa.

Importante frisar que a prescrigdo de débitos langados em divida ativa por auséncia de cobranca administrativa ou execugao
judicial acarreta a responsabilizagdo de quem lhe deu causa.

A divida ativa tributaria e nao tributaria apresenta a seguinte situagéao:
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Divida Ativa Tributéria
1- SALDO ANTERIOR 255.434,30
Divida Ativa IPTU 44.437 44
Divida Ativa ISS 21.825,42
Divida Ativa Outros Tributos 189.171,44
2 - INSCRICAO 17.555,87
Divida Ativa IPTU 2.127,44
Divida Ativa ISS 1.901,62
Divida Ativa Outros Tributos 13.526,81
3 - ARRECADACAO 31.392,90
Divida Ativa IPTU 3.602,44
Divida Ativa ISS 2.551,54
Divida Ativa Outros Tributos 25.238,92
4 - CANCELAMENTO 0,00
Divida Ativa IPTU 0,00
Divida Ativa ISS 0,00
Divida Ativa Outros Tributos 0,00
TOTAL A RECEBER 241.597,27

As informac6es sobre a divida ndo tributaria ndo puderam ser evidenciadas, por falta da informacgéo repassada pelo setor
responsavel.

Divida Ativa N&o Tributéaria
1- SALDO ANTERIOR R$ 0,00
Divida Ativa de Outras Receitas R$ 0,00
2 - INSCRICAO R$ 0,00
Divida Ativa de Outras Receitas R$ 0,00
3 - ARRECADACAO R$ 0,00
Divida Ativa de Outras Receitas R$ 0,00
4 - CANCELAMENTO R$ 0,00
Divida Ativa de Outras Receitas R$ 0,00
TOTAL A RECEBER R$ 0,00

b) Das Acdes de Recuperacdo de Créditos na Instancia Judicial Com Quantitativo e Valor

Quantidade de Agdes Ajuizadas: 35

Valor Ajuizado Até o Final: 86.774,56

O setor de tributacdo valeu-se da prerrogativa de estar ajuizando as cobrancas, apds formalizacdo de notificacdo do
contribuinte e exauridos os prazos para a regularizagao dos débitos.

c) Da Evolucédo do Montante dos Créditos Tributarios Passiveis de Cobranca Administrativa e
Indicacdo Das Medidas Adotadas Para a Recuperacéo de Créditos Nesta Instancia
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Saldo da Divida Ativa — Valores Originais
Més Valor Més Valor
Janeiro R$ 251.278,32 | Julho R$ 247.569,40
Fevereiro R$ 241.711,87 | Agosto R$ 247.412,62
Marco R$ 241.435,50 | Setembro R$ 247.356,71
Abril R$ 241.280,13 | Outubro R$ 247.196,68
Maio R$ 248.433,88 | Novembro R$ 248.022,03
Junho R$ 248.367,23 | Dezembro R$ 244.122,27

Apenas os valores da divida ativa estdo sendo contemplados no quadro acima. Demais langamentos de débitos ndo foram
computados no somatorio.

d) Das Medidas Adotadas Para Incremento das Receitas Tributarias e de Contribuicdes
Observou os seguintes procedimentos:

- Fiscalizacao rigorosa quanto a obras construidas no perimetro urbano (obras sem alvaras);

- Conscientizacédo e orientagdo constante com a populagdo em exigir a nota fiscal em todas as compras;

- Conscientizacao e orientagdo junto aos agricultores, inclusive mediante incentivos fiscais, para emissdo da Nota de Produtor
Rural em todas as transacoes;

- Incentivo e orientacdo para que a populacdo adquira seus produtos em estabelecimentos do municipio;
- Fiscalizacao constante em relacéo a vendedores ambulantes;
- Intensificagcéo das notificacdes e cobrancas de dividas vencidas;

- Comissao de avaliacdo de bens iméveis alinhada para a correta avaligao para fins de cobranca de ITBI.

e) Das providéncias Adotadas no Combate a Evasédo e a Sonegacdo de Tributos

Realizado pelo setor de tributagdo maior acompanhamento e controle nos prestadores de servicos, verificando a recolha do
ISSQN. Também, procurou-se agir com mais rigor na transferéncia de imoéveis, incrementando o ITBI.

f) Do Montante das Renuncias de Receitas Concedidas no Exercicio, Por Espécie Prevista no Art.
14 § 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal

:iei qyeconcedeq gRenUnciade Espécie Publico Alvo Valor concedido da Renuncia
eceita no Exercicio

Lei 1.011/2007 ';;J‘géo parcial sobre consumo de | i3 ge Turismo de SJO 36.773,99
Leis 645/02 e 921/06 ';;J‘géo parcial sobre consumo de | oicinios Sao Jodio S/A 623.847,32
Lei 645/02 Isengdo sobre consumo de agua Escolas, Igrejas, Cemitérios, Hospital 23.296,63
Lei 645/02 I;;Tgéo parcial sobre consumo de Entidades Publico/Privadas e Associacdes 22.801,51
Total R$ 706.719,45

As isengbes sdo todas no setor de agua, servico este, sob responsabilidade da prefeitura municipal. As respectivas leis
concedem os descontos mediante contrapartidas prestadas pelo publico alvo.
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g) Dos Créditos Baixados em Razéo de Prescricéo

Data d‘?‘ . Gestor a Epoca da prescrigéo Valor Prescrito
Prescricdo

Sem dados a informar 0,00
Total

Conforme as informag8es repassadas pelo setor de tributagdo, no exercicio de 2019 nao foi baixado crédito em razdo de
prescricao.

Concluindo, em geral, observa-se um déficit operacional no setor de tributacdo, decorrente da insuficiéncia de servidores para
atender a demanda.

Parte-se do principio de que além dos langamentos tributarios, observando-se a legislacédo vigente, também incorre sobre o
setor a responsabilidade constante da fiscalizagdo e cumprimento dos principios legais. A demanda neste sentido é bastante
grande, uma vez que, prazos e tramites burocraticos devem ser observados, inviabilizando e/ou desestimulando muitos vezes
as acoes.

O Controle Interno entende que deva haver mais celeridade nos processos, além de observar os principios legais para a
cobranca judicial dos valores que o0 municipio tem a haver decorrentes de débitos por parte do contribuinte.

Mister salientar que, atendendo o recomendado e orientado pela controladoria interna, o setor passou a ajuizar as cobrancas
de dividas e débitos, evitando sua prescri¢cdo e aumentando a receita tributaria do municipio.

IX - Avaliagdo do Cumprimento dos Limites Previstos na Lei Complementar n®101/2000 Relativos
a Despesas com Pessoal, Operacfes de Crédito, Endividamento e do Cumprimento das Metas
Fiscais.

Dispde o artigo 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal:

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e
em cada ente da Federacéo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);

Il - Estados: 60% (sessenta por cento);

11l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

O artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal dispbe que:

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder 0s seguintes percentuais:

Il - na esfera municipal:
a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;
b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

O paragrafo Unico do artigo 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece como limite prudencial o valor de gastos com
pessoal até o limite de 95% do percentual maximo estabelecido. Ultrapassado o limite prudencial medidas de contencao de
gastos deverao ser adotadas. Veja-se a redacao do mencionado paragrafo Unico do artigo 22 da LRF:

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder
ou 6rgao referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

| - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacéo de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de
sentenca judicial ou de determinacéo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicdo;
Il - criacdo de cargo, emprego ou funcao;

Il - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente
de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacéo, salde e seguranca;

V - contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituicdo e as situa¢oes previstas
na lei de diretrizes orcamentarias.

46 /1 67



Municipio de Sao Joéo do Oeste

Estado de Santa Catarina
Rua Encantado, 66 - Centro - 89897-000
CNPJ. 80.911.936/0001-03

Despesa com Pessoal:

Gastos com Pessoal No Exercicio Limite Atingido

Prudencial 57,0% R$ 15.559.597,19

Consolidado 43,16% R$ 11.782.576,48
Maximo 60,0% R$ 16.378.523,36
Prudencial 51,3% R$ 14.003.637,47

Executivo 41,23% R$ 11.253.681,90
Méaximo 54,0% R$ 14.740.671,02
Prudencial 5,7% R$ 1.555.959,72

Legislativo 1,94% R$ 528.894,58
Maximo 6,0% R$ 1.422.276,44

Operacg8es de Crédito

Demonstrativo No Periodo Até Periodo
Operacdes de Crédito 228.025,01 1.199.928,13
OperacOes de Crédito - Mercado Interno 228.025,01 1.199.928,13
Qutras Operagdes de Crédito - Mercado Interno 228.025,01 1.199.928,13
Crédito - Mercado Interno - Pr Outras Operagdes de 228.025,01 1.199.928,13
Apuracéo Valor % Sobre RCL
Receita Corrente Liquida 27.297.538,93 -
Total Considerado para Fins de Apuragéo 1.199.928,13 4,40
Limite Geral Definido Por Resolugéo 4.367.606,23 4.367.606,23
Limite Alerta 3.930.845,61 3.930.845,61

Demonstrativo das Metas Fiscais

Especificacéo Fixadas na LDO Execucéo Diferencas
Receita Total 25.200.000,00 28.819.349,52 -3.619.349,52
Receitas Primarias (1) 23.959.500,00 27.561.392,05 -3.601.892,05
Despesa Total 25.200.000,00 27.716.625,86 -2.516.625,86
Despesas Primarias (I1) 30.840.000,00 27.704.883,90 3.135.116,10
Resultado Primario (IIl) = (I - 1) -6.880.500,00 -143.491,85 -6.737.008,15
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00

A Lei de Diretrizes Orgamentarias de Sao Jodo do Oeste para o0 ano de 2019 sob N° 1776/18, contempla o Anexo de Metas
Fiscais previsto no Art. 4°, § 1° da LRF, as quais passo a comentar isoladamente:

- Receita Total - Meta atingida: a receita total prevista era de R$ 25.200.000,00 e a atingida R$ 28.819.349,52, resultando
num superavit de R$ 3.619.349,52.

- Receitas Primarias - Meta atingida: as receitas primarias previstas eram de R$ 23.959.500,00 sendo arrecadado R$
27.561.392,05, resultando num superavit de R$ 3.601.892,05.
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X - Avaliacdo do Cumprimento dos Limites Constitucionais de Aplicacdo em Saude e Educacéao,
Previstos nos arts. 198 e 212 da Constituicao Federal.

A Magna Carta da Republica Federativa do Brasil e a legislacéo infraconstitucional, com o intuito de nortear as acdes e
projetos de governo, estabelecem limites minimos na aplicagao de recursos publicos (em educacao e salde, por exemplo) e
também limites maximos de gastos (como em relacdo a pessoal). O escopo de tais medidas é de certa forma, reduzir o poder
discricionario do administrador publico na aplicagdo dos recursos financeiros oriundos da arrecadacdo dos tributos,
priorizando areas consideradas essenciais e coibindo abusos.

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabeleceu como condicdo para o recebimento recursos de convénios, acordos e ajustes
(transferéncia voluntéria), o atendimento de varias exigéncias, dentre elas o cumprimento dos limites constitucionais. Veja-se
o disposto no § 1° do artigo 25 da LRF:

§ 10 S&o exigéncias para a realizacéo de transferéncia voluntaria, além das estabelecidas na lei de diretrizes orgamentérias:

| - existéncia de dotacao especifica;

Il - (VETADO)

11l - observancia do disposto no inciso X do art. 167 da Constituicao;

IV - comprovacao, por parte do beneficiario, de:

a) que se acha em dia quanto ao pagamento de tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a prestacéo de
contas de recursos anteriormente dele recebidos;

b) cumprimento dos limites constitucionais relativos & educacéo e a saude;

¢) observancia dos limites das dividas consolidada e mobiliaria, de operacdes de crédito, inclusive por antecipagdo de receita, de inscrigdo em Restos a
Pagar e de despesa total com pessoal;

d) previsdo orgamentaria de contrapartida.

Dentre outras atribui¢des, constitui agdo imprescindivel do Sistema de Controle Interno 0 acompanhamento e verificagéo do
cumprimento dos limites constitucionais e legais maximos e minimos, como condi¢cdo de eficacia da agdo administrativa.

Aplicacdo de Recursos em Saude 15%

Dispde o Artigo 77 do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitérias (ADCT) que até o exercicio financeiro de 2004, os
recursos minimos aplicados nas agées e servigos publicos de salde serdo equivalentes:

Il - no caso dos Municipios e do Distrito Federal, quinze por cento do produto da arrecadacgao dos impostos a que se refere
o art. 156 e dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso |, alinea b e § 3°.

Atualmente o percentual minimo de aplicacao ja esta consolidado em 15% da receita do Municipio.

No exercicio em andlise foram empenhadas despesas em ac¢des e servi¢os publicos de salde na ordem de R$ 4.117.690,04
correspondente a 18.05% das receitas provenientes de impostos e transferéncias, resultando em uma Aplicagdo a maior no
valor de R$ 696.589,04 equivalente a 3.05% ,acima do limite minimo. Verifica-se 0o CUMPRIMENTO do disposto no artigo n°
198 da Constituicao Federal e § 1° do artigo 77 do Ato das Disposi¢es constitucionais transitorias - ADCT.

Demonstrativo da Despesa Empenhada No Exercicio
Receita Bruta de Impostos e Transferéncias (1V) 22.807.339,97
Despesas por Func¢ao/Subfuncao (VI) 5.837.305,75
Dedugbes (VII+VII) 1.719.615,71
Despesas Para Efeito de Calculo (VI) - (VII+VIII) 4.117.690,04
Minimo a ser aplicado 3.421.101,00
Aplicacéo a maior 696.589,04
Percentual Aplicado (V1) - (VII + VIII) / (IV) x 100 18,05
Superavit 3,05

No exercicio em andlise foram liquidadas despesas em aces e servigos publicos de saude na ordem de R$ 4.117.690,04
correspondente a 18.05% das receitas provenientes de impostos e transferéncias, resultando em uma Aplicagdo a maior no
valor de R$ 696.589,04 equivalente a 3.05%, acima do limite minimo. Verifica-se 0o CUMPRIMENTO do disposto no artigo n°®
198 da Constituicdo Federal e § 1° do artigo 77 do Ato das Disposi¢des constitucionais transitorias - ADCT.
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Demonstrativo da Despesa Liquidada No Exercicio
Receita Bruta de Impostos e Transferéncias (IV) 22.807.339,97
Despesas por Funcao/Subfuncao (VI) 5.837.305,75
Dedugbes (VII+VII) 1.719.615,71
Despesas Para Efeito de Calculo (VI) - (VII+VIII) 4.117.690,04
Minimo a ser aplicado 3.421.101,00
Aplicacdo a maior 696.589,04
Percentual Aplicado (V1) - (VII + VIII) / (IV) x 100 18,05
Superavit 3,05
Evolucéo dos indicadores:
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Aplicacdo de 25% dos Recursos de Impostos e Transferéncias Constitucionais recebidas na
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino

O artigo 212 da Constituicdo Federal estabelece que a Unido aplicara anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o

Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutengéo e desenvolvimento do ensino.

No exercicio analisado, o Municipio aplicou na manutencdo e desenvolvimento do ensino, comparando a Despesa
Empenhada o montante de R$ 6.451.211,89 correspondente a 27.51% da receita proveniente de impostos e transferéncias,
sendo Aplicado & Maior o valor de R$ 588.783,89 que representa SUPERAVIT de 2.51% CUMPRINDO o disposto no artigo

n° 212 da Constituicdo Federal.

Demonstrativo da Despesa Empenhada

No Exercicio

Receita bruta de Impostos e Transferéncias(IV)

23.449.711,05

49 /67




Estado de Santa Catarina
Rua Encantado, 66 - Centro - 89897-000

CNPJ. 80.911.936/0001-03

Municipio de Sao Jodo do Oeste

Despesas por fungéo/subfunc¢ao(IX) 5.120.704,95
Deducdes(X+XI) 435.377,22
Resultado liquido da transf. do FUNDEB (VI-VII) - Perda -1.765.884,16
Despesas para efeito de calculo((1X)-(X+XI+VIII)) 6.451.211,89
Minimo a ser aplicado 5.862.428,00
Aplicado a Maior 588.783,89
Percentual aplicado 27,51
Superavit 2,51

No exercicio analisado, o Municipio aplicou na manutengé&o e desenvolvimento do ensino, comparando a Despesa Liquidada
o montante de R$ 6.451.211,89 correspondente a 27.51% da receita proveniente de impostos e transferéncias, sendo
Aplicado a Maior o valor de R$ 588.783,89 que representa SUPERAVIT de 2.51% CUMPRINDO o disposto no artigo n® 212

da Constituicdo Federal.

Demonstrativo da Despesa Liquidada No Exercicio
Receita bruta de Impostos e Transferéncias(IV) 23.449.711,05
Despesas por fungédo/subfungdo(IX) 5.120.704,95
Dedugdes(X+XI) 435.377,22
Resultado liquido da transf. do FUNDEB (VI-VII) - Perda -1.765.884,16
Despesas para efeito de calculo((IX)-(X+XI+VIII)) 6.451.211,89
Minimo a ser aplicado 5.862.428,00
Aplicado a Maior 588.783,89
Percentual aplicado 27,51
Superavit 2,51
Evolucao anual da aplicacdo na educacéao.
Evolugdo anual dos gastos com pessoal - Consolidado
60,00%
50,00% 418,19%
9 45,10%  45,56%
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Aplicacdo de 60% dos Recursos do FUNDEB na Valorizagdo dos Profissionais do Magistério da
Educacédo Bésica

Dispde o inciso Xll do artigo 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias (ADCT), incluido pela Emenda
Constitucional n® 53, de 2006 que proporc¢ao néo inferior a 60% (sessenta por cento) de cada Fundo referido no inciso | do
caput deste artigo sera destinada ao pagamento dos profissionais do magistério da educacao basica em efetivo exercicio.

No exercicio analisado, o Municipio realizou despesas Empenhadas com a remuneracéo dos profissionais do magistério no
valor de R$ 2.353.057,66 correspondente a 96.55% dos recursos do FUNDEB recebidos no exercicio. Constata-se uma
Aplicacdo a Maior no montante de R$ 890.733,54 equivalente a 36.55% , CUMPRINDO o estabelecido no artigo 60, § 5° do
Ato das Disposi¢des Constitucionais transitorias e no artigo 7° da Lei Federal n° 9.424/96.

Demonstrativo da Despesa Empenhada No Exercicio
Receita do FUNDEB Recebida no Exercicio (1) 2.437.207,04
Minimo a ser Aplicado 1.462.324,12
Despesas para Efeito de Calculo (11) 2.353.057,66
Aplicagéo a Maior 890.733,54
Percentual Aplicado (11) / (1) x 100 96,55
Superavit 36,55

Andlise do cumprimento do limite minimo de 95% dos recursos oriundos do Fundeb

Demonstrativo da Despesa Empenhada No Exercicio
Receita do FUNDEB Recebida no Exercicio (1) 2.437.207,04
Minimo a ser Aplicado 2.315.346,75
Despesas para Efeito de Calculo (Il) 2.415.183,02
Aplicacdo a Maior 99.836,27
Percentual Aplicado (11) / (1) x 100 99,10
Superavit 4,10

No exercicio analisado, o Municipio realizou despesas Liquidadas com a Manutencgédo e Desenvolvimento da Educacao
Bésica no valor de R$ 2.415.183,02 correspondente a 99,10% dos recursos do FUNDEB recebidos no exercicio.
Constata-se uma Aplicacdo a Maior no montante de R$ 99.836,27 equivalente a 4,10%, CUMPRINDO o estabelecido
no artigo 21, da Lei Federal n® 11.494/07.

Xl - Informacdo Sobre os Valores Anuais das Aquisicdes e Contratagdes, por Modalidade de
Licitacao.

Modalidade/Forma g:;zzsa?g\(lf)os de Compras (B) ggp\}i;aézg(éco) de Total Azuca)l (A+B
Concorréncia R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 24.000,00 R$ 24.000,00
Concurso R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Convite R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 14.952,12 R$ 14.952,12
Dispensa de Licitag&o (Art. 24, 1 e Il) R$ 23.748,34 R$ 262.227,28 R$ 1.053.012,99 R$ 1.338.988,61
Dispensa de Licitagdo (Outras Hipbteses) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Inexigibilidade de Licitacéo R$ 0,00 R$ 47.860,84 R$ 1.567.551,20 R$ 1.615.412,04
Pregéo Eletrénico R$ 0,00 R$ 110.883,96 R$ 10.262,66 R$ 121.146,62
Pregé&o Presencial R$ 230.061,95 R$ 4.157.670,27 R$ 2.220.985,40 R$ 6.608.717,62
Regime Diferenciado de Contratagdo (RDC) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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Tomada de Pregos

R$ 469.617,67

R$ 373.984,50

R$ 324.770,00

R$ 1.168.372,17

Total

R$ 723.427,96

R$ 4.952.626,85

R$ 5.215.534,37

R$ 10.891.589,18

Xll - Sobre o Quantitativo de Servidores Efetivos na Administracdo Direta e Indireta e em
Comisséo Nao Integrantes do Quadro Efetivo, em 31 de dezembro.

A partir dos dados extraidos do Sistema Informatizado do RH, temos as seguintes informacges:

Quantidade no . Quantidade no
. L Ingressos no Desligamentos A Despesa Anual
Vinculo Inicio do . g Final do
P Exercicio no Exercicio . da Folha
Exercicio Exercicio
Agentes Politicos com Mandato Eletivo 12 1 2 11 R$ 819.579,40
Agentes Pupllqos Civis Ativos ocupantes de 24 2 3 23| R$1.153.754.64
Emprego Publico
Agentes Publlpos Civis Ativos (servidores) ocupantes 123 4 7 120| R$7.661.631,89
de Cargo Efetivo
Conselheiros Tutelares 5 0 0 5 R$ 78.826,16
Estagiarios 1 7 3 5 R$ 65.388,39
Servidores contratados por tempo determinado 1 27 27 1 R$ 832.179,51
Ser\{ldo~res ocupantes de cargo/emprego em 20 3 4 19| R$1.297.101.71
comissao
Total 186 44 46 184 | R$ 11.908.551,70
Xl - Informagdo sobre o quantitativo de contratacdes por tempo determinado para atender a

necessidade temporaria de excepcional interesse publico (art. 37, IX, Constituicdo Federal), na
administracéo direta e indireta, indicando as normas legais autorizativas, com indica¢éo do valor

anual.

A partir dos dados extraidos do Sistema Informatizado do RH, temos as seguintes informacdes:

Quantidade no . Quantidade no Despesa
Vinculo Inicio do Ingres,SQS no Desllgam'eptos Final do Anual da
o Exercicio no Exercicio o
Exercicio Exercicio Folha
Servidores contratados por tempo determinado 1 27 27 1| R$832.179,51
Total 1 27 27 R$ 832.179,51

XIV - Informacgado Sobre o Quantitativo de Contratos de Estagio com Indicacdo dos Valores Mensal

e Anual.

O Municipio recorreu a um agente de integracéo privado, mediante condi¢cdes acordadas em instrumento juridico apropriado,
tendo como objeto a contratacdo de empresa que atue como agente de integracdo para operacionalizacdo de programa de
estagio de estudantes, obrigatdrio ou ndo, que visa propiciar complementacéo do ensino e da aprendizagem aos estudantes,
constituindo-se em instrumento de integracao entre teoria e pratica, bem como de aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico
e de relacionamento humano, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho, mediante a

selecdo de alunos regularmente matriculados em instituicdes de ensino.

Vinculo Quantidade no Ingressos no Desligamentos no aig?zgade no Despesa Anual da
Inicio do Exercicio | Exercicio Exercicio E . Folha
xercicio
Estagiarios 1 7 3 5 R$ 65.388,39
Total 1 7 3 R$ 65.388,39
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A contratagdo de estagiarios mostrou-se uma estratégia importante no ambiente organizacional da Prefeitura Municipal, tendo
vantagens econmicas e contratuais.

As contratacdes de estagiarios ndo sao regidas pela CLT nem pelo Estatuto, desta forma, néo incidiu encargo social algum
sobre estas contratagdes, pois 0 estagiario ndo entrou na folha de pagamento. Assim, contratou-se o CIEE - Centro de
Integracdo Empresa Escola que € uma instituicdo filantropica e sem fins lucrativos, mantida pelo empresariado nacional, de
assisténcia social e que trabalha em prol da juventude estudantil brasileira.

Os estagiarios, admitidos através de contrato de estagio, foram alocados em Secretarias e Departamentos cujas fungées séo
compativeis com seus estudos, ou seja, com o0 curso que estdo cursando. A Administracdo cumpriu com as obrigacdes
acessOrias como o0 pagamento de seguro obrigatério e cumprimento de jornada nao superior de 4 horas para estudantes do
ensino fundamental e de 6 para o0 ensino médio e ou superior.

Os estagiarios foram avaliados periodicamente por servidor da area onde 0 mesmo desempenha suas fungdes e os relatérios
encaminhados aos devidos interessados.

XV - Informacdes Referentes aos Contratos de Terceirizacdo de M&o de Obra na Administracao
Direta e Indireta, com Detalhamento dos Postos de Trabalho, Respectivas Funcdes e Valores
Mensal e Anual

Terceirizacdo pode ser compreendida como a tendéncia de transferir, para terceiros, atividades que ndo fazem parte do
negocio principal da empresa, no caso a Prefeitura Municipal. E uma tendéncia moderna que consiste na concentracédo de
esforcos nas atividades essenciais delegando a terceiros as complementares.

E um processo de gest&o pelo qual se repassam algumas atividades para terceiros - com 0s quais se estabelece uma relagéo
de parceria - ficando o municipio mais concentrado nas tarefas essenciais tais como salde e educacado, e menos ligada em
tarefas inviaveis do ponto de vista econdmico, tais como os elencados abaixo:

Entidade: MUNICIPIO DE SAO JOAO DO OESTE
Fornecedor: BORGHETTI SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
Contratagdo de Servigos de Assessoria Juridica, relativo periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, compreendendo
Objeto do Contrato: a e,misséo de pareceres, ef_e_tua[ qobre:m(;as de crédito e ejfetua.r as defesas do interesose do Municipio nos processos
juridicos. - Procedimento Licitatério N° 033/2018. - Modalidade: Tomada de Pregos n° 004/2018. - Contrato:
044/2018.
Postos de Trabalho (pessoas)
Quantidade Funcédo desempenhada pelas pessoas
1 Assessor Juridico
Valores de gastos mensais
Janeiro 4.249,00 Julho 4.572,35
Fevereiro 4.249,00 Agosto 4.572,35
Marco 4.572,35 Setembro 4.572,35
Abril 4.572,35 Outubro 4.572,35
Maio 4.572,35 Novembro 4.572,35
Junho 4.572,35 Dezembro 4.572,35
Total 54.221,50
Entidade: Fundo Municipal da Saude
Fornecedor: CAMARGO & WERLANG SERVICOS MEDICOS LTDA
Contratagado de servigos médicos de clinica geral, em carater de urgéncia, para atuar junto ao ESF - Centro de
Objeto do Contrato: | Satude do Municipio de Sdo Jodo do Oeste nos dias 19 de fevereiro a 29 de margo de 2019. Processo Licitatério n°
003/2019. Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° 003/2019. Contrato 17/2019
Postos de Trabalho (pessoas)
Quantidade Funcdo desempenhada pelas pessoas
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1 | Médico ESF

Valores de gastos mensais
Janeiro 0,00 Julho 0,00
Fevereiro 5.815,86 Agosto 0,00
Margo 17.447,60 Setembro 0,00
Abril 0,00 Outubro 0,00
Maio 0,00 Novembro 0,00
Junho 0,00 Dezembro 0,00
Total 23.263,46

Em relacdo ao contrato com servico de assessoria juridica, tendo por base o objeto pactuado, que compreende da
emissado de pareceres, cobrancas de créditos e a defesa das questdes de interesses do Municipio nos processos
juridicos, e entendendo ndo serem atividades temporais e esporadicas na administracdo publica, e sim, de cunho
continuo e rotineiro, a controladoria defende a necessidade da criacdo do cargo e consequente preenchimento da vaga
através de concurso publico.

Observando-se a contratacdo terceirizada na unidade do Fundo Municipal da Saude, verifica-se a contratacdo de
profissional médico em uma oportunidade para atuar junto ao programa ESFs. Pautado no acompanhamento dentro do
exercicio, relata-se que concursos publicos para preencher as vagas foram realizados, contudo, apos desisténcias,
ocorreram periodos de vacancia das vagas, sem profissionais aptos para ocupar. A presenca de médicos para atender
a demanda da populacéo, por se tratar de necessidade primaria, tomou-se por necessidade a contratagdo de terceiros
para que ndo ocorresse a interrupcdo dos atendimentos prestados a populagéo.

Novo concurso foi realizado durante o ano de 2019, para a tomada de posse de profissionais efetivos.

XVI - Demonstrativo dos Gastos com Divulgacao e Publicidade por Meio de Contratos de
Prestacado de Servigcos dos Orgaos e Entidades de Administracdo Publica Municipal

Para atender a vedacdo em autorizar publicidade institucional nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral foram
suspensas, temporariamente, os contratos de publicidade institucional na imprensa escrita, falada e eletrénica, exceto
as publicacdes de atos oficiais editados pelo municipio tais como leis, decretos e editais.

Gastos com Publicidade e Propaganda

Descrigéo Até Periodo
Gastos com publicidade legal (publicacao de leis, atos administrativos, licitacdes, etc) 7.224,00
Demais despesas com publicidade e divulgagao contratadas de terceiros 151.094,50
Total Exercicio Atual 158.318,50

Gastos com Publicidade no 1° Semestre dos Ultimos trés Exercicios

2016 45.522,96
2017 131.467,70
2018 133.704,00
Total Gasto nos Ultimos Trés Exercicios 310.694,66
Média dos Gastos nos Ultimos Trés Exercicios 103.564,89
N&o Cumpriu o limite com excesso de: -48.642,11

Dentro do constado e observado, os gastos com publicidade se restringiram dentro da regularidade, atendo-se a
informativos explicativos das acfes e programas de governo, ou eventos vinculados ao municipio.

54 /67



Municipio de Sao Joéo do Oeste

Estado de Santa Catarina
Rua Encantado, 66 - Centro - 89897-000
CNPJ. 80.911.936/0001-03

XVIl - Relagcdo de Convénios com Unido e Estado Realizados no Exercicio e os Pendentes de
Recebimento, indicando o Namero do Termo, Data, Valor Acordado, Valor Repassado, Valor a
Receber, Respectivos Restos a Pagar Inscritos em Raz&o do Convénio e Demais Informagdes

Pertinentes

O Municipio de Sdo Jodo do Oeste executou em 2018 diversos projetos e melhorias para a comunidade através de Convénios
celebrados com o Governo Federal e com o Estado de Santa Catarina.

Assim, conforme as informagBes obtidas junto ao setor de projetos, evidencia-se no demonstrativo abaixo as receitas e
despesas oriundas de convénios que foram assinados durante o exercicio.

Ente Federativo: UNIAO - Ministério das Cidades

Entidade: Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Oeste

Orgéo: SECRETARIA DE URBANISMO, AGUA E SERVICOS PUBLICOS

Nimero do Convénio: 829036/2016 | Data Assinatura: 27/12/2016

Valor Previsto: R$ 279.476,00
Valor Recebido Més: R$ 55.895,20 | Valor Recebido Até Més: R$ 55.895,20
Valor a Receber: R$ 223.580,80
Despesas Realizadas Més: R$20.103,12 | Do5PeSaS Realizadas Més R$ 20.103,12
Restos a Pagar

decorrentes do Convénio: R$-35.792,08
Ente Federativo: UNIAO - Ministério do Desenvolvimento Regional - CEF

Entidade: Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Oeste

Orgéo: SECRETARIA DE URBANISMO, AGUA E SERVICOS PUBLICOS

Namero do Convénio: 885741/2019 | Data Assinatura: 24/11/1019

Valor Previsto: R$ 487.050,00
Valor Recebido Més: R$ 0,00 | Valor Recebido Até Més: R$ 0,00
Valor a Receber: R$ 487.050,00
Despesas Realizadas Més: R$ 0,00 zteés_pesas Realizadas Més R$ 0,00
Restos a Pagar

decorrentes do Convénio: R$ 0,00
Ente Federativo: UNIAO - Ministério do Desenvolvimento Regional - CEF

Entidade: Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Oeste

Orgéo: SECRETARIA DE URBANISMO, AGUA E SERVICOS PUBLICOS

Nimero do Convénio: 885692/2019 | Data Assinatura: 24/12/2019

Valor Previsto: R$ 292.230,00
Valor Recebido Més: R$ 0,00 | Valor Recebido Até Més: R$ 0,00
Valor a Receber: R$ 292.230,00
Despesas Realizadas Més: R$ 0,00 zfgpesas Realizadas Més R$ 0,00
Restos a Pagar

decorrentes do Convénio: R$0,00
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Ente Federativo: UNIAO - Ministério dos Esportes

Entidade: Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Oeste

Orgéo: SECRETARIA DA CULTURA E DESPORTO

Namero do Convénio: 852847/2017 | Data Assinatura: | 20/12/2017

Valor Previsto: R$ 243.750,00
Valor Recebido Més: R$ 243.750,00 | Valor Recebido Até Més: | R$ 243.750,00
Valor a Receber: R$ 0,00
Despesas Realizadas Més: R$ 17.931,21 zfgpesas Realizadas Més R$ 17.931,21
Restos a Pagar

decorrentes do Convénio: R$225.818,79

O Controle Interno procurou acompanhar na medida do possivel a celebragéo, recebimento e execugao dos convénios para
realizacéo de obras, servicos ou mesmo para a aquisi¢céo de insumos e medicamentos.

A execucao financeira de tais instrumentos mostrou-se particularmente ineficiente no exercicio, na medida em que os 6rgdos
concedentes nao respeitaram os cronogramas financeiros estabelecidos, seja por dificuldades financeiras ou mesmo devido
ao excesso de burocracia em todas as fases.

XVIII - Relatorio Sobre Eventos Justificadores de Situacdes de Emergéncia ou Calamidade
Publica, com os Reflexos Econdmicos e Sociais, bem como Discriminacdo dos Gastos
Extraordinarios Realizados Pelo Ente para Atendimento Especifico ao Evento, Indicando Numero
do Empenho.

A LDO/2019 em seu "Anexo lll - Riscos Fiscais", conforme previsto no Ar. 4°, Par.3° da Lei de Responsabilidade Fiscal, faz
uma avaliagdo dos passivos contingentes e de outros riscos capazes de afetar as contas publicas.

Entre os riscos fiscais para 0 Municipio de Sao Jodo do Oeste foram previstas situacdes de emergéncia e ou calamidade
publica. Se alguma dessas situacdes previstas ocorresse durante o exercicio, a Administragdo Municipal tem o pressuposto
de avaliar a extensdo das mesmas, definindo as despesas consequentes, utilizando para o atendimento os recursos
consignados na Lei Orcamentaria a titulo de Reserva de Contingéncia.

Evento NUmero de Periodo de Despesas NUmero do
Reconhecimento | Validade Extraordinéarias Empenho
Decreto

Situag&o de Emergéncia Executivo 180 dias R$14.26500|  O0o/2019.
109/2019

Total

No exercicio de 2019 foi verificada uma ocorréncia sobre eventos justificadores de situagGes de emergéncia ou calamidade
publica, com reflexos econdmicos e sociais. No entanto, ndo foram expressivos os gastos decorrentes da situacao de
emergéncia para atendimento especifico de tais eventos.

XIX - Manifestacdo Sobre as Providéncias Adotadas pelo Poder Publico Municipal em Relacéo as
Ressalvas e Recomendacdes do Tribunal de Contas Emitidas nos Pareceres Prévios Anteriores.

O Tribunal de Contas do estado de santa Catarina, no uso de suas competéncias para a efetivacdo do controle externo
conforme disposto no Art. 31, Par. 1° da Constituicdo Federal, bem como aquelas previstas nos Arts. 113 da Constitui¢céo
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Estadual e Arts. 50 e 54 da Lei Complementar Estadual N° 202/2000 (Lei Orgéanica do Tribunal de Contas), procede
anualmente ao exame das contas do Municipio apresentadas pelo Prefeito.

Antes do advento da IN-20, a andlise até entao dava-se basicamente em relacdo a situacao patrimonial, financeira e quanto
execugao orgamentaria, nao envolvendo o exame de legalidade e legitimidade dos atos de gestao.

As informac6es que o Tribunal de Contas disp&e para analisar as contas do Municipio sdo basicamente aquelas extraidas
das transmissfes efetuadas pela Unidade Gestora através do sistema Esfinge, com periodicidade bimestral.

De posse do Parecer Prévio da Prestagdo de Contas do exercicio de 2018, os apontamentos apresentaram se sintetizam no

seguinte:

Processo: PCP

Exercicio: 2018

19/00383575
Més Dezembro

x Adotar providéncias quanto as irregularidades apontadas no item 9.1.1 do Relatério DGO n. 175/2019 (atraso na remessa da
Recomendacéo

Prestagdo de Contas do Prefeito)

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Comunicado o Sr. Prefeito e Setor Contabil sobre a reincidéncia do atraso de envio e sobre o apontamento formalizado pelo TCE/SC
no PCP.

Postura Gestor

Realizada reunido com setor envolvido para averiguar a situacdo e solicitada a celeridade nessas questdes em situagées futuras.

Més Dezembro
Adotar providéncias quanto as irregularidades apontadas no item 9.1.2 do Relatério DGO n. 175/2019 (contabiliza¢&o da receita
Recomendacédo [decorrente de emendas parlamentares individuais em desacordo com a Portaria Interministerial SNT/SOF N 163/2001 e alteracdes

posteriores c/c art. 85 da Lei n. 4320/64)

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Comunicagéo feita ao contador do municipio acerca do apontamento

Postura Gestor

Questionamento informal realizado ao contador, que ja retornou quanto aos ajustes e adequacdes feitas nos lancamentos.

Més

Dezembro

Recomendacéo

Efetue as adequagdes necessarias ao cumprimento de todos os aspectos avaliados no presente exercicio quanto as politicas publicas
municipais, bem como observe no Portal da Transparéncia as informagdes constantes no item 1V.4.1 do Voto da Relatora

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Verificado o portal de transparéncia, que segue os padrdes dos demais municipios. Notada a auséncia somente dos dados das
unidades escolares, solicitadas pela relatoria e devidamente comunicado ao gestor da educagéo.

Postura Gestor

Levantamento dos dados sendo realizado e equipe de Tl encarregada de disponibilizar os dados solicitados.

Més Dezembro
Atente para a necessidade de contribuir no processo de implementagéo da Agenda 2030, adotando medidas efetivas para o
mapeamento e a vinculagédo dos programas governamentais contidos nas leis orgamentarias (PPA, LDO e LOA) as metas dos ODS,
Recomendacio observando os indicadores ja disponibilizados pelo Instituto de Pesquisas de Geografia e Estatistica (IBGE) e pelo Instituto de

Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea), bem como as diretrizes orientativas dispostas no “Guia para localizagcdo dos objetivos de
desenvolvimento sustentavel nos municipios brasileiros”, elaborado pela Confedera¢do Nacional de Municipios (CNM) - item 1V.3.1 do
Voto da Relatora;

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Informado ao Sr. Prefeito, sobre o apontamento feito pela Relatora.

Postura Gestor

Comprometimento em estar criando uma comissao para analisar e comegar a discussao do tema no ambito municipal.

Més Dezembro
Institua o Conselho Municipal de Cultura e de conservacéo do patrimdnio publico do municipio de S&o Jo&o do Oeste, com vistas a
Recomendacdo [acompanhar as politicas publicas voltadas a cultura e conservagéo do patriménio publico do municipio (item IV.4.2 do Voto da

Relatora);

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Confirmado com Gestor sobre ja existéncia desse conselho.

Postura Gestor

Verificado que o referido Conselho ja esté constituido no municipio. Lei Municipal n® 1510/13 de 18/06/2013 e nomeacéao pelo Decreto
083/2019.

Més

Dezembro

Recomendacéo

Apbs o transito em julgado, divulgue a prestacéo de contas em andlise e o respectivo parecer prévio, inclusive em meios eletrénicos de
acesso publico, conforme estabelece o art. 48 da Lei Complementar n. 101/2000 — LRF.

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Verificada a publica¢éo do parecer no portal do municipio
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Postura Gestor

Com a devida publicagdo, nenhuma agao se fez necessaria.

Més Dezembro
Atente para o cumprimento do inciso X do Anexo |l da Instrugdo Normativa n. 20/2015 (Relatério do Orgéo Central do Sistema de
Recomendagio Controle Interno), incluindo, no relatério que acompanha a prestagéo de contas do Prefeito, nos termos do art. 8° da Instrugédo

Normativa TC-20/2015, a andlise do cumprimento do limite minimo de 95% dos recursos oriundos do Fundeb (no exercicio financeiro
em que forem creditados) em despesas com Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Basica (art. 21 da Lei n. 11.494/07).

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Incluido o item no Relatério sobre o exercicio de 2019

Postura Gestor

Més Dezembro
Recomenda aos Conselhos Municipais que fagam constar nos pareceres informagdes que os fundamentem, em especial sobre o
Recomendacado |volume de recursos aplicados; as principais agdes executadas ou néo realizadas; os problemas detectados; assim como as boas

praticas implementadas nas respectivas areas de atuacéo de cada conselho

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Encaminhado o apontamento a cada conselho e acompanhamento nas reunides para discussao acerca do recomendado.

Postura Gestor

Orientacao sobre estar comunicando o presidente de cada conselho acerca do fato com as devidas orienta¢des da colocagdo em
pauta dos assuntos solicitados.

Més Dezembro
Recomenda a Egrégia Camara Municipal que utilize as informag8es constantes nestes autos como instrumento para subsidiar as
= discussfes do orcamento e do desempenho geral do Governo e dos programas governamentais, assim como para adotar,
Recomendacgao

tempestivamente, as medidas legais e as providéncias na sua esfera de competéncia, em especial no que se refere a implementagéo
das politicas publicas

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Encaminhado o apontamento ao legislativo para delibera¢éo e procedimentos internos

Postura Gestor

Repasse do relatério PCP aos vereadores para apreciagao.

Més Dezembro
Solicita a Egrégia Camara de Vereadores que comunique a esta Corte de Contas o resultado do julgamento das presentes contas
Recomendacédo [anuais, conforme prescreve o art. 59 da Lei Complementar (estadual) n. 202/2000, com a remessa de c6pia do ato respectivo e da ata

da sesséo de julgamento da Camara.

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Solicitagdo encaminhada a mesa diretora do legislativo para apreciagéo, anexado o relatério do PCP de 2018.

Postura Gestor

Encaminhamento do Relatério do PCP ao presidente do legislativo

Processo: PCP

Exercicio: 2018

19/00383575
Més Dezembro

Determina a abertura de autos apartados para fins de exame do atraso na remessa da Prestacdo de Contas do Prefeito, encaminhada
Recomendacédo [somente em 24/04/2019, caracterizando afronta ao art. 51 da Lei Complementar n. 202/2000 c/c o art. 7° da Instru¢cdo Normativa n.

TC-20/2015

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Encaminhamento de solicitagdo ao executivo para o cumprimento da determinagéo

Postura Gestor

Solicitagao de abertura de sindicagdo para apuragéo dos autos.

Més

Dezembro

Recomendacéao

Determina a ciéncia deste Parecer Prévio a Camara Municipal de Sdo Jodo do Oeste.

Postura/Medidas
Adotadas UCI

Determinacao encaminhada a mesa diretora do legislativo para apreciacédo, anexado o relatério do PCP de 2018.

Postura Gestor

Solicitagao de envio do relatério PCP/2018 para o legislativo.

Més Dezembro
Determina a ciéncia deste Parecer Prévio, bem como do Relatério e Voto do Relator e do Relatério DGO n. 175/2019 que o
fundamentam: - ao Conselho Municipal de Educacéo, em cumprimento a Agéo 9c.2, estabelecida na Portaria n. TC-0374/2018, acerca
Recomendacédo [da andlise do cumprimento dos limites no Ensino e Fundeb, dos pareceres dos Conselhos do Fundeb e de Alimentag¢&o Escolar e do

monitoramento da Meta 1 do Plano Nacional de Educacéo, conforme itens 5.2, 6.1, 6.5 e 8.2 do Relatério n. 175/2019 e item 1V.4.2 do
Voto da Relatora; - a Prefeitura Municipal de S&do Jodo do Oeste.
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Postura/Medidas

Adotadas UCI Determinacé@o encaminhado ao referido conselho e também ao executivo.

Postura Gestor | Solicitagdo de acompanhamento da reuni@o do conselho do FUNDEB e devidas orientacdes para correta elaboragé@o dos pareceres.

Faz-se imperativo relatar que as principais dificuldades relatadas pelo Contabilista responsavel dizem respeito a apuracao e
verificagOes efetuadas pelo sistema esfinge que ndo detecta as supostas irregularidades antes da remessa bimestral, ou seja,
na fase de validagdo dos pacotes de dados. Sobressai ainda do setor, que os prazos sdo incompativeis com os periodos de
férias (janeiro) ao qual o servidor tem direito em razao de aproveitar o momento com familia que também goza do direito neste
periodo. Relata-se, no entanto, a boa receptividade e o comprometimento demonstrado pelo Contabilista em corrigir e acatar
as recomendacdes e determina¢des emanadas do TCE quando do recebimento dos préximos pareceres prévios

Além disso, a analise, aprovacgao/desaprovacdo e divulgacdo do Parecer Prévio por parte do TCE/SC tem ocorrido
tardiamente, no nosso caso na segunda quinzena de dezembro, o que dificulta de sobremaneira qualquer acao corretiva visto
que as atengdes e esforgos estdo totalmente voltadas ao fechamento do exercicio corrente.

XX - Demonstrativo dos Valores Arrecadados Decorrentes de Decisdes do Tribunal de Contas
gue Imputaram Débito a Responsaveis, Individualizados por Titulo, com Indicacdo das
Providéncias Adotadas em Relacdo aos Titulos Pendentes de Execucdo Para Ressarcimento ao
Eréario

Durante o exercicio de 2019 ndo houve registro de valores decorrentes de decisdes do Tribunal de Contas que imputaram
débito a responsaveis. Da mesma forma, ndo se tem conhecimento de titulos pendentes de ressarcimento ao erario, visto
gue aqueles conhecidos foram arrecadados em exercicios anteriores e devidamente comunicados ao Tribunal de Contas.

Demonstrativo dos valores arrecadados decorrentes de decisdes do Tribunal de Contas.

Processo Administrador }r/i&:IUolgdo Arrecadado A Arrecadar
Sem dados a informar R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Providéncias:

O Coordenador do Sistema de Controle Interno efetuou uma busca por informacgdes junto aos setores Contabil e de Assessoria
Juridica, sendo verificada a inexisténcia de informacdes relativas a processos com ocorréncias em 2019 e mesmos pendentes
de decisbes do TCE que tenham imputado algum ressarcimento ao erario.

XXI - Avaliacdo sobre o cumprimento das Metas e Estratégias previstas na Lei (federal) n°
13.005/2014 (Plano Nacional de Educacgédo — PNE) e no Plano Municipal de Educac¢éo (PME):

A elaboragdo do Plano Municipal de Educacgdo faz parte das acdes em prol da educagdo e da qualidade social dos
municipes de Sao Jodo do Oeste. Representa o conjunto de avancos que a sociedade deseja para a educacdo saojoestina
para os proximos 10 anos.

A elaboracdo das metas, ao contar com a contribuicdo de um amplo leque de entidades e organiza¢des educacionais,
certamente da uma firmeza da consolidagdo do que ha de mais adequado e eficiente para a nossa realidade. Métodos
modernos de ensino e uma filosofia educacional atualizada, com profissionais comprometidos e instala¢des adequadas farao
com que as metas do Plano Decenal sejam atingidas, principalmente se sempre atentos e preparados para aceitar inovacoes
que poderao surgir durante a execugao deste plano. Ajudar a melhorar a sociedade através da educagédo é uma missao de
grande responsabilidade e um imenso desafio, mas também uma honra e um privilégio destinado aos educadores.

O Plano Municipal de Educacéo de S&o Joao do Oeste — PME é resultado de uma construgao coletiva, envolvendo todos os
segmentos educacionais e a sociedade como um todo, diagnosticando a realidade educacional e propondo diretrizes e metas
para a educagdo para os proximos 10 anos, a partir do contexto nacional, da legislagcdo vigente e das necessidades
apresentadas pela sociedade contemporanea.
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O PME originou-se do Plano Nacional de Educacdo — PNE, Lei n°® 10.172/ 2001, a qual determina que, a partir dos
pressupostos, diretrizes e metas do PNE, cada municipio construa seu Plano de Educacdo. Essa elaboragdo cumpriu a
legislagdo e permitiu pensar e repensar a Educacdo do municipio e projeta-la para dez anos. Atendendo os anseios dos
municipes e sendo coerente com toda a conjuntura social, politica e cultural do pais.

De acordo com a Constituicdo Federal de 1988 — cinquenta anos ap0s a primeira tentativa oficial — ressurgiu a ideia de um
plano nacional de longo prazo, com forga de lei, capaz de conferir estabilidade as iniciativas governamentais na area de
educacdo, em seus diversos niveis e a integracdo das ac6es do Poder Publico. Nesse contexto, a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios organizam-se em regime de colaboragéo de seus sistemas de ensino, com o objetivo de promoverem
uma educacéao de qualidade para o pais.

O PME é a proposta de acao da Educacao no municipio de S&o Jodo do Oeste para a década de 2015 a 2025. Caracteriza-
se pela elaboracéo coletiva da sociedade e como Projeto de Educagédo para 0 municipio, composto por 16 metas e 223

estratégias.

Avaliagdo sobre o cumprimento das Metas e Estratégias

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situacdo do Municipio

Investimento publico municipal direto em educacéo (2019): 27,51%. PIB municipal (2015): R$ 179.063.000,00

Avaliacdo da Meta

O municipio esta investimento mais de 25% da arrecadagdo em educagéo, superando a meta estabelecida. Com relagdo ao
PIB, dificimente chegaremos a concretiza¢éo do investimento do PIB, pois a nivel Nacional isto também néo ocorre.

Metas PNE

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacgéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento)
do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

Metas PEE

Meta 19: Ampliar o investimento publico em educagéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento)
do Produto Interno Bruto (PIB) do Estado no 5° (quinto) ano de vigéncia deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB ao final do decénio.

Meta PME

Meta 16: Acompanhar o aumento gradativo do investimento publico da Unido e Estado, em educagdo publica, a fim de atingir
0 patamar de até 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, 0
equivalente a até 10% (dez por cento) do PIB ao final de vigéncia deste PME.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situagéo do Municipio

Reestruturagéo do plano de carreira: Lei n° 1.783 de 17/12/2018. Valor do piso efetivamente pago pela rede publica: R$
2.557,74 Meta atingida: 100%

Avaliacdo da Meta

Meta superada a maior em relagéo ao valor do Piso Nacional e a reestruturacéo e adequacéo do Plano de Carreira Publico
Municipal. Mas sem equiparagdo ao rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente.

Metas PNE

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os(as) profissionais da educacgéo
bésica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da educacéo béasica
publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art.
206 da Constituicdo Federal.

Metas PEE

Meta 17: Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educagéo basica, assegurando no prazo de 2 (dois) anos
a existéncia de plano de carreira, assim como a sua reestruturagdo, que tem como referéncia o piso nacional, definido em lei
federal, nos termos do Inciso VIII, do Artigo 206, da Constituicdo Federal, a fim de equiparar o rendimento médio dos demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 6° (sexto) ano da vigéncia deste Plano.

Meta PME

Meta 14: Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educacéo bésica, assegurando no prazo de 03 (trés)
anos a adequagéo do plano de carreira, assim como a sua reestruturacdo, que tem como referéncia o piso nacional, definido
em lei federal, nos termos do Inciso VIII, do Artigo 206, da Constituicdo Federal, a fim de equiparar o rendimento médio dos
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 6° (sexto) ano da vigéncia deste Plano.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situacdo do Municipio

Ne° de escolas total do municipio (Rede Municipal, Privada e Estadual): 11 N° de escolas que realizam elei¢Bes para diretores:
03 N° de escolas que possuem Conselho Escolar ou Conselho Deliberativo: 11 N° de escolas que possuem Grémio Escolar
(Rede Estadual): 03 N° de escolas que elaboraram o PPP com participacdo da comunidade: 11

Avaliacdo da Meta

Meta 100% atingida

Meta 19: assegurar condi¢Bes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da educagéo, associada

Metas PNE a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica & comunidade escolar, no ambito das escolas publicas,
prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
Metas PEE Meta 18: Garantir em legislagéo especifica, aprovadas no ambito do Estado e dos Municipios, condi¢es para a efetivagdo

da gesté@o democratica, na educacéo basica e superior publicas que evidencie 0 compromisso com o acesso, a permanéncia

60/67



Municipio de Sao Joéo do Oeste

Estado de Santa Catarina
Rua Encantado, 66 - Centro - 89897-000
CNPJ. 80.911.936/0001-03

e 0 éxito na aprendizagem do estudante do Sistema Estadual de Ensino, no prazo de 1 (um) ano apés a aprovagdo deste
Plano.

Meta PME

Meta 15: Assegurar condi¢Ges, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da educagao, associada
a critérios técnicos de mérito e desempenho, no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido
para tanto.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situagdo do Municipio

Porcentagem e total de professores da Educagéo Basica com Ensino Superior, por etapa de ensino e por rede de ensino:
Rede Municipal: 100% Rede Estadual: 88% Rede privada: 100%

Avaliacdo da Meta

Na Rede Municipal de Ensino, todos os docentes efetivos e ACTs, possuem habilitacdo a nivel superior. Na Rede Estadual
esta meta ainda nao foi atingida, demandando de mais planejamento e incentivo do Governo Estadual

Metas PNE

Meta 15: garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1
(um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formag&o dos profissionais da educacéo de que tratam os incisos |, Il e
11l do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras
da educacéo basica possuam formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.

Metas PEE

Meta 15: Garantir, em regime de colaboragé&o entre a Uniéo, o Estado e os Municipios, no prazo de um ano de vigéncia deste
Plano, politica estadual de formacéo inicial e continuada, com vistas a valorizagdo dos profissionais da educagéo,
assegurando que todos os professores da educacdo bésica e suas modalidades possuam formacéo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como a oportunizacéo, pelo poder
publico, de periddica participacdo em cursos de formagéo continuada.

Meta PME

Meta 12: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo de um ano de vigéncia deste
Plano, politica municipal de formagdo inicial e continuada, com vistas a valorizagdo dos profissionais da educagéo,
assegurando que todos os professores da educacdo béasica e suas modalidades possuam formacédo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como a oportunizacéo, pelo poder
publico, de periédica participagéo em cursos de formagéo continuada.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situacdo do Municipio

Total de professores da Rede Municipal com pés-graduagdo: 100%. Garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacéo
bésica formag&o continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos
sistemas de ensino (2018): 50 horas.

Avaliacdo da Meta

Meta a nivel de rede municipal 100% atingida.

Metas PNE

Meta 16: formar, em nivel de p6s-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacédo béasica, até o Ultimo
ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagéo basica formagéo continuada em sua
area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagcdes dos sistemas de ensino.

Metas PEE

Meta 16: Formar 75% (setenta e cinco por cento) dos professores da educagéo basica em nivel de pés-graduagdo até o
Gltimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todos os profissionais da educagéo basica formacao continuada em sua area
de atuag8o, considerando as necessidades, demandas e contextualizag&o dos sistemas de ensino.

Meta PME

Meta 13: Incentivar para que 90% (noventa por cento) dos professores da educagéo basica atinjam nivel de pés-graduagao
até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todos os profissionais da educagéo béasica formagdo continuada em
sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢&o dos sistemas de ensino.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situagdo do Municipio

Numero de matriculas na EJA (Médio): 18 Numero de matriculas na forma integrada a ed. Profissional no ensino fundamental,
médio e pés médio: 23

Avaliacdo da Meta

O municipio possui um Programa de Incentivo & educag&o profissional: Programa Municipal de Bolsas de Estudo, onde
atendeu, em 2019, 23 estudantes de cursos profissionalizantes.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagéo de jovens e adultos, nos ensinos

Metas PNE fundamental e médio, na forma integrada & educacao profissional.
Metas PEE Meta 10: Oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental
e médio, na forma integrada a educacéo profissional, até ao final da vigéncia do Plano.
Meta 10: Apoiar e incentivar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de projetos desenvolvidos em parceria com instituicées
Meta PME de educacéo profissional, publicas e privadas, para que o publico-alvo da educagéo de jovens e adultos e ensino médio tenha

acesso aos cursos profissionalizantes por elas oferecidos, oportunizando diversas formas de inser¢éo social.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situacdo do Municipio

Percentual da populacdo de 18 a 24 anos que frequenta curso superior: 29,7%

Avaliacdo da Meta

O municipio possui um Programa de Incentivo a educacéo superior: Programa Municipal de Bolsas de Estudo, sendo que,
investiu, em 2019, R$ 70.000,00 em bolsas.
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Metas PNE

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33%
(trinta e trés por cento) da populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansédo
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Metas PEE

Meta 12: Articular, com a Uni&o, a elevacéo da taxa bruta de matricula na educacéo superior para 55% (cinquenta e cinco
por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de idade,
assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, nas
instituicdes de ensino superior publicas e comunitarias.

Meta PME

Meta 11: Articular, com a Unido e o Estado, a elevacao de matriculas na educacéo superior para a populacéo de 18 (dezoito)
a 24 (vinte e quatro) anos de idade, nas instituicdes de ensino superior publicas, privadas e comunitérias.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situacdo do Municipio

Taxa de alfabetizagdo da populagdo de 15 anos ou mais idade no municipio: 99% Percentual de analfabetos absolutos no
municipio: 1% Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais idade no municipio (com menos de 5 anos
de escolaridade): 8,4%

Avaliacdo da Meta

O municipio de Sdo JOAO do Oeste ostenta o titulo de tricampe&o nacional em alfabetizagdo e, de acordo com o (ltimo
Censo escolar estd em segundo lugar a nivel nacional e, em primeiro a nivel estadual. Para atingir a meta demanda de mais
investimento.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizagdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e

Metas PNE cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Metas PEE Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade para 98% (noventa e oito por
cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizac@o da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade para 99,5% (noventa e nove

Meta PME virgulas cinco por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situagdo do Municipio

IDEB 2015: Anos Iniciais (2017): 7,5 Anos Finais (2017): 6,0 Ensino Médio (2017): ndo houve medigdo

Avaliacdo da Meta

Mais de 100% da meta atingida

Metas PNE

Meta 7: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB: Anos Iniciais (2017): 6,1 Anos Finais (2017):
5,8 Ensino Médio (2017):5,2

Metas PEE

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagéo béasica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias estaduais no IDEB: Anos Iniciais (2017): 6,1 Anos Finais (2017): 5,8
Ensino Médio (2017): 5,2

Meta PME

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagéo béasica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias para o IDEB: Anos Iniciais (2017): 6,1 Anos Finais (2017): 5,8 Ensino
Médio (2017): 5,2

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situagdo do Municipio

O percentual da populagdo de 18 a 29 anos com menos de 12 anos de estudo é de 38,8% (Fonte: INEP)

Avaliacdo da Meta

Esta meta demanda de mais investimento por parte do Poder Publico Estadual, ja que contempla a faixa etaria da populagéo
de responsabilidade do estado.

Metas PNE

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo,
12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagées do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo
negros declarados a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Metas PEE

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade, de modo a alcangar, no
minimo, 12 (doze) anos de estudo no Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagées do campo, quilombolas,
indigenas, comunidades tradicionais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, igualando a escolaridade média entre
negros e ndo negros declarados a Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Meta PME

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade, de modo a alcangar, no
minimo, 12 (doze) anos de estudo no Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo e dos 25% (vinte e
cinco por cento) mais pobres, igualando a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situagéo do Municipio

NUmero de alunos Matriculados no 3° ano no municipio em 2019: 54. Taxa de aprovagdo: 100%

Avaliacdo da Meta

Meta 100% atingida

Metas PNE

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.
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Metas PEE

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas aos 6 (seis) anos de idade ou, até no maximo, aos 8 (0ito) anos de idade no ensino
fundamental

Meta PME

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas aos 6 (seis) anos de idade ou, até no maximo, aos 8 (0ito) anos de idade no ensino
fundamental.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situacdo do Municipio

Numero de escolas publicas de educacgéo basica que atendem em tempo integral: 04 (40%) NUumero de alunos matriculados
em escolas publicas de educacéo béasica que ofertam tempo integral: 614 (61,57%)

Avaliacdo da Meta

Esta meta, possui o primeiro indicativo com percentual abaixo do previsto, ja o segundo indicativo supera a meta prevista.

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a

Metas PNE . . PR

atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educagéo basica.

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 65% (sessenta e cinco por cento) nas escolas publicas, de
Metas PEE PN L e A

forma a atender, pelo menos, 40% (quarenta por cento) dos estudantes da educacéo basica, até o final da vigéncia do Plano.
Meta PME Meta 6: Oferecer educagédo em tempo integral em, no minimo, 65% (sessenta e cinco por cento) nas escolas publicas, de

forma a atender, pelo menos, 40% (quarenta por cento) dos estudantes da educagéo basica, até o final da vigéncia do Plano.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situagdo do Municipio

Percentual da populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequentam a escola: 100%

Avaliacdo da Meta

Meta 100% atingida.

Metas PNE

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servi¢os especializados, publicos ou conveniados.

Metas PEE

Meta 4: Universalizar, para a populagéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com deficiéncia, transtorno do espectro
autista, transtorno de déficit de atencéo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacéo, o acesso a
educacao bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional incl....

Meta PME

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, o atendimento escolar aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, preferencialmente na rede regular
de ensino, garantindo o atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar.

Lei Municipal

1637/2015 de 02/06/2015

Situacdo do Municipio

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequentam a escola: 93,1% Taxa de escolarizag¢éo liquida no ensino médio
da populacéo de 15 a 17 anos: 62,5 %

Avaliacdo da Meta

Esta meta demanda de mais investimento para seu alcance total

Metas PNE

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar,
até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

Metas PEE

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade
e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por
cento).

Meta PME

Meta 3: Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste Plano, o atendimento escolar para toda a populagéo de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 95% (noventa e cinco por cento).

Lei Municipal

Lei municipal n® 1637/2015 de 02/06/2015

Situacdo do Municipio

A meta em sua primeira parte estad sendo 100% cumprida. A segunda parte demanda de mais investimento do Poder Publico
Municipal: 20,3% da populag&o de 0 a 3 anos sendo atendida (Fonte: INEP)

Avaliacdo da Meta

A meta esta sendo integralmente cumprida

Metas PNE

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacgao infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Metas PEE

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade
e ampliar a oferta de educagao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas
de até 03 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano.

Meta PME

Meta 1: Manter atendimento em 100% da educagao infantil na pré-escola para as criangas de 04 a 05 anos de idade e ampliar
a oferta de educacao infantil em creches de forma a atender até 70% das criancas de 00 a 03 anos até o final da vigéncia do
plano.
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Lei Municipal 1637/2015 de 02/06/2015

Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola: 100%. Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos

Situagao do Municipio o ensino fundamental concluido: 67,6% (Fonte: INEP)

O primeiro indicativo da meta (populacdo de 06 a 14 anos) estd sendo executada em 100%, j& o segundo indicativo

Avaliagdo da Meta (percentual de popula¢@o com 16 anos ou mais com o fundamental completo) ainda demanda de mais investimentos.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir
Metas PNE que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano
de vigéncia deste PNE.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade
Metas PEE e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até
0 Ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e
Meta PME garantir que pelo menos 80% (oitenta por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste Plano.

A consecucdo dos objetivos e metas propostas no Plano Municipal de Educagédo de S&o Jodo do Oeste, dependem do
envolvimento de toda a sociedade, assegurando sua implantagéo e implementacao.

Porém, coube ao Conselho Municipal de Educagdo e a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, o
acompanhamento e avaliagdo do PME em 2019, propondo, sempre que necessario, alteragcdes para atender as necessidades
educacionais.

XXII — Outras informacgdes previamente solicitadas pelo Tribunal de Contas

Buscando junto ao Gabinete do Prefeito, setor juridico e Presidéncia dos demais érgéos e entidades, ndo houve relatos de
solicitagdes por parte do TCE/SC.

Acobes Desenvolvidas

A instituicdo do Sistema de Controle Interno no ambito do municipio de S&o Jodo do Oeste tem a finalidade de avaliar o
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, na Execugdo dos Programas de
Governo e dos Orgcamentos do Municipio, comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administragdo municipal, bem como da aplicacéo de
recursos publicos por entidades de direito privado, exercer o controle das operac¢des de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio e apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

A Controladoria atua basicamente através de pareceres, alertas, instrugdes, relatérios de auditoria, relatério anual e
principalmente, com recomendacfes informais que corrigem possiveis falhas, vicios ou deficiéncias operacionais detectadas
nas secretarias e 6rgdos da administragao publica municipal.

Relativamente ao Tribunal de Contas do Estado, o Controle Interno atua na elaboragéo e remessa dos pacotes de informacgdes
relacionadas a execucdo financeira, orcamentaria e atos de pessoal através do sistema Esfinge. Também, a fiscalizacao do
sistema de cadastramento e acompanhamento de obras publicas é responsabilidade da Controladoria Municipal.

Com relacéo ao Poder Legislativo, convencionou-se que a Controladoria Interna, como forma de auxiliar no controle externo
exercido pela Camara de Vereadores, acompanhe as discussdes e decisfes tomadas e esteja a disposi¢cao para eventuais
consultas ou prestacao de informacdes.

Conforme previsto em lei, a Controladoria exerce o controle sobre todas as OperagcGes de Crédito existentes bem como
aquelas programadas para o exercicio vigente.
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Com a entrada em vigor da Lei Complementar Municipal n° 709/2002, instituindo o Sistema de Controle Interno no &mbito do
Poder Executivo do Municipio de S&o Jodo do Oeste, houve a necessidade de se estabelecer um planejamento adequado
dentro das possibilidades e estrutura em atendimento as competéncias e responsabilidades previstas naquela norma legal.

A agdo do Controle Interno, atendeu as necessidades dentre da medida de suas possibilidades operacionais, ndo esgotando
o rol das a¢des possiveis de serem realizadas dentro da unidade.

Tais acompanhamentos estiveram focados nas orientagfes previstas nas Legislacdes especificas e também orientadas nas
Instru¢cBes Normativas emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, dentre os quais destaca-se:

1) CONTABILIDADE, GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, CONSOLIDAGAO DO PCASP

a) Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Aplicagdo Constitucional Minima de 25% dos recursos arrecadados com
impostos e demais transferéncias em despesas com a Manuten¢éo e Desenvolvimento do Ensino:

Acompanhamos a aplicagdo pelo Municipio do minimo Constitucional de 25% dos recursos recebidos no decorrer do
exercicio, provenientes de impostos e demais transferéncias em despesas com a manutengédo e desenvolvimento do ensino
(CF, art. 212);

b) AcGes e Servigos Publicos realizados na Salde — Aplicagao Constitucional Minima de 15% dos recursos arrecadados com
impostos e demais transferéncias em despesas com agdes e servigos publicos realizados com sadde: acompanhamento da
aplicacao pelo Municipio do minimo Constitucional dos recursos recebidos no decorrer do exercicio, provenientes de impostos
e demais transferéncias em despesas com agdes e servigos publicos realizados efetivamente com salde;

c¢) Relatério Resumido da Execugéo Orgamentaria — RREO:

Acompanhamento da publicagdo bimestral e a integridade e confiabilidade dos demonstrativos relativos ao RREO relativos
ao exercicio;

d) Relatério de Gestéo Fiscal:

Acompanhamento da publicacdo quadrimestral e semestral bem como a integridade e confiabilidade dos demonstrativos
relativos ao RGF relativos ao exercicio;

e) Audiéncia Publica de avaliacdo do cumprimento de Metas Fiscais:
Auxilio, fiscalizacao e realizacéo das audiéncias, com a elaboracédo e apresentacéo das informacgdes realizadas no exercicio;
f) Empenhos a Liquidar e a Pagar do Municipio:

Acompanhamento continuo de forma informal, com o apoio do Departamento Contabil, a posicdo dos empenhos, visando o
seu controle, bem como ainda os que se tornaram restos a pagar.

g) Divida Consolidada Liquida e Operacdes de Crédito

Avaliacao do resultado apurado inerente aos saldos da Divida Consolidada Liquida ao final do exercicio, em observancia aos
limites estabelecidos pela Lei Complementar N°101/2000 e a Lei de Diretrizes Orcamentdrias, exercendo controle sobre as
Operacgdes de Crédito.

h) Analise dos Processos Licitatorios, suas dispensas e inexigibilidades, os atos, contratos e outros instrumentos congéneres:

Acompanhamos por amostragem, processos licitatérios em andamento no Municipio, através da pagina do Site da Prefeitura
bem como de forma presencial, com emissdo de pareceres;

i) Relatérios de Controle Interno
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Elaboragdo dos relatérios anuais de controle interno que integram o processo de prestagao de contas anual do municipio e
de gestdo, cumprir com as obriga¢des impostas ao Cl através da IN TCE/SC n° 20/2015;

j) Orientar os gestores sobre as vedacdes de final de mandato e vedacg@es eleitorais visto tratar-se de periodo atipico,
norteando os gestores sobre as vedac0es eleitorais e de final de mandato de forma a ndo incorrer em crimes dessa natureza.

2) TRANSPARENCIA PUBLICA

Acompanhamento continuo, incentivando e cobrando a aplicacdo da Lei da Transparéncia Publica em todos os setores da
Administracéo Puablica. Tanto os aspectos da transparéncia ativa como a passiva, foram amplamente fiscalizados.

3) REALIZACAO DE AUDITORIAS

Durante todo exercicio, ocorreram verificagbes continuas, principalmente no acompanhamento de processos licitatorios,
langamentos e registros contabeis e procedimentos adotados junto ao setor de tributagdo, RH, Almoxarifado e Frotas.

Acompanhamento direto nos processos de concesséo de recursos por meio dos editais abertos, em consonancia com a Lei
1.3019.

4) INSPECOES

Realizadas inspecdes por amostragem em programas executados com verbas repassadas pelo Governo Federal tais como
PNAE e PNATE. Junto ao setor de contabilidade e tesouraria, séo realizadas inspec¢des de forma rotineira, a fim de avaliar a
fidedignidade das informagbes, bem como, a tramitacdo conforme a legalidade exigida.

Junto ao setor de compras, também ocorrem inspecdes sistémicas, a fim de orientagdo e acompanhamento dos principais
processos licitatorios.

5) INFORMAGCOES ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

Efetuados levantamentos com o objetivo de auxiliar o Departamento de Contabilidade para o encerramento do exercicio,
através de comunicagdes internas sobre a necessidade de eventuais correc6es de rumo por parte dos Gestores tais como
reducdo de gastos, limitagdo de empenhos ou ndo atingimento de indices e ou limites constitucionais.

Principais Documentos Produzidos:

CONTROLADORIA INTERNA — EXERCICIO 2019
Pareceres de Atos de Pessoal 52
Pareceres de transferéncia de recursos financeiros 28
Pareceres de antecipacao de recursos 84
Comunicados Internos 02
NotificacGes Expedidas 01
Oficios Encaminhados 06

De forma geral, o Controle Interno atuou de forma continua, dentro das possibilidades técnicas e operacionais, e muito de
forma consultiva e informal, nos processos envolvendo a administragdo pulblica. Dada uma énfase para adequacdo e
preparacdo dentro dos prenudncios da Lei Federal 13.019, bem como, enfocando junto aos gestores, a necessidade de
adequac0Oes para permitir o cumprimento das exigéncias da IN 20 do TCE/SC.
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Consideragdes Finais

Considerando, que os resultados das verificacdes efetuadas no decorrer do exercicio de 2019 revelaram algumas
irregularidades e falhas de ordem formal, algumas corrigidas tempestivamente outras ndo, entretanto, nenhuma que traga
prejuizos e/ou danos relevantes ao erario publico.

Considerando que as medidas adotadas visam a prevencdo de novas irregularidades e falhas da mesma natureza;
Considerando que o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, priorizadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e
executadas através da Lei Orcamentaria Anual, podem ser entendidas como satisfatorias; Considerando o cumprimento do
percentual de gastos minimos com agdes e servigos de salde; Considerando o cumprimento do percentual de gastos minimos
na manutencao e desenvolvimento do ensino; Considerando o acompanhamento e a observancia aos limites de gastos com
pessoal, demonstrando o cumprimento do art. 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal. Considerando a observéncia e
cumprimento dos principios fundamentais da contabilidade na execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

Nestes termos, a Controladoria Geral do Municipio de S&o Jodo do Oeste conclui por entender que os controles internos
praticados com vistas a prevenir erros, falhas, ilegalidades, fraudes e desperdicios foram entendidos como satisfatérios, assim
como as medidas tomadas para regularizacdo das pendéncias, considerando dessa forma, adequadas as contas do exercicio
de 2019 expressas no balango geral, salvo os apontamentos efetuados no relatorio.

Assinado de forma digital por

ANDRE ANDRE KLUNK:02630024970
KLUNK:02630024970 Dados: 2020.03.23 15:05:00
-03'00"

André Klunk

Coordenador de Controle Interno
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