
ANEXO V
PRESTAÇÃO ANUAL DE CONTAS DE GESTÃO
RELATÓRIO DE GESTÃO (Art. 9º, 14, § 1º)

I - INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSÁVEIS: 

a) Informações Gerais:
Entidade: CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES – SÃO JOÃO DO OESTE/SC
CNPJ: 80.911.936/0001-03
Endereço: Rua Padre Francisco Xavier Riederer, 99 - Centro
Telefone: (49) 3636-1509
E-mail: camara@saojoao.sc.gov.br
Sítio Eletrônico: www.camarasaojoao.sc.gov.br

b) Rol dos Responsáveis:
NOME:
Claunei Paulo Weber

CARGO/FUNÇÃO:
Presidente

CPF:
034.833.909-79

ENDEREÇO RESIDENCIAL:
Estrada Geral La. Fortaleza

E-MAIL:
clauneiweber2005@yahoo.com.br

PERÍODO DE GESTÃO:
01/01/2016 a 08/02/2016

ATO DE NOMEAÇÃO/DATA:
Ata nº 42 – 22/12/2014

ATO DE EXONERAÇÃO/DATA:
Termo de renúncia - 08/02/2016

NOME:
Roque Wehner

CARGO/FUNÇÃO:
Presidente

CPF:
430.479.049-87

ENDEREÇO RESIDENCIAL:
Linha Cristo Rei – Interior/SJO

E-MAIL:
roque.wehner@hotmail.com

PERÍODO DE GESTÃO:
09/02/2016 a 31/12/2016

ATO DE NOMEAÇÃO/DATA:
Ata nº 01 – 08/02/2016

ATO DE EXONERAÇÃO/DATA:
31/12/2016

c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes: 
No município inexiste lei  específica determinando e formalizando a estrutura organizacional.  A
Câmara  municipal  de  Vereadores  não  possui  orçamento  próprio  e  está  atrelada  à  estrutura
administrativa da prefeitura.
De forma funcional, a estrutura básica da unidade segue detalhamento a seguir:



d) Competências institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes:
- Lei Orgânica nº 539 de 22 de maio de 2000.

II - INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:
a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada: 

1 e 2- Planejamento e Execução dos programas de Governo sob a responsabilidade da Unidade:
Programas e ações Previsão Execução Diferenças

Cód Função, subfunção,
Programa/ação

Física Financeira Física Financeira Física Financeira
Nominal % Nominal %

2.210 Atividades da Câmara de
Vereadores

01 630.000,00 01 710.850,75 0 100 - 80.850,75 112,83

1.017 Edificação de Sede própria p/ a
Câmara de Vereadores

01 15.000,00 15.000,00 100

3-  Contingenciamento de despesas no exercício: 
Decreto nº Despesa Valor Razões Efeitos/Consequências

Sem Informações a Relatar

4- Informações sobre o reconhecimento de passivos por insuficiência de créditos ou recursos:
Despesa reconhecida sem

orçamento
Valores Motivos do reconhecimento

Sem Informações a Relatar

5- As razões e/ou circunstâncias para permanência de Restos a Pagar processados e não processados
por mais de um exercício financeiro:

Empenhos de restos a pagar inscritos a partir do segundo ano Fornecedor Motivos

PLENÁRIO
9 VEREADORES

PRESIDÊNCIA
VICE-PRESIDENTE

1º SECRETÁRIO

2º SECRETÁRIO

ASSESSORIA JURÍDICA SECRETARIA

COMISSÃO DE CONSTITUIÇÃO, JUSTIÇA E 
REDAÇÃO

COMISSÃO DE ORÇAMENTO E 
FINANÇAS

COMISSÃO DE OBRAS, EDUCAÇÃO, CULTURA, SAÚDE, 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, SERVIÇOS PÚBLICOS E 

ATIVIDADES PRIVADAS



pretérito ao da prestação de contas
Sem Informações a Relatar

III – INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO DE PESSOAS E TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE
OBRA: 

a) Quadro  de  pessoal,  informando  a  quantidade  de  agentes  públicos  (agentes  políticos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos públicos, contratados
por  tempo  determinado  (Art.  37,  IX,  CF),  conselheiros  tutelares  e  estagiários,  discriminando  os
comissionados  que  são  titulares  de  cargo  efetivo  ou  emprego  público,  bem  como  os  valores
consolidados na folha de pagamento, mês a mês:

CÃMARA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO OESTE
QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - QUANTIDADE (Anexo V, Item III, alínea "a") – ANO 2016

Vínculos
Quantidade/Mês (40)

Jan Fev Mar Ab
r

Mai Jun Jul Ag
o

Set Out Nov Dez

Agentes Públicos Civis Ativos ocupantes de Cargo Efetivo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Agentes Políticos com Mandato Eletivo 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissão na 
Unidade Gestora com vínculo efetivo
com o Ente

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissão sem
vínculo efetivo com o Ente

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

TOTAL 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO OESTE
QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item III, alínea "a") Ano: 2016

Vínculos
 

Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vínculo/Mês
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Agentes Públicos Civis Ativos ocupantes
de Cargo Efetivo

2.633,50 2.858,66 2.858,66 2.858,66 2.858,66 4.570,41 3.398,68 2.795,07 2.858,66 2.858,66 4.005,59 3.246,66

Agentes Políticos com Mandato Eletivo 25.145,46 27.901,42 27.901,42 27.901,42 27.901,42 41.852,36 27.901,42 27.901,42 27.167,18 27.901,42 41.117,66 26.922,43

Servidores ocupantes de 
cargo/emprego em comissão na 
Unidade Gestora com vínculo efetivo 
com o Ente

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores ocupantes de 
cargo/emprego em comissão sem 
vínculo efetivo com o Ente

2.758,95 3.061,33 3.061,33 3.061,33 3.061,33 8.753,00 3.061,33 3.061,33 3.061,33 3.061,33 4.592,00 3.061,33

Total 30.537,9
1

33.821,41 33.821,4
1

33.821,41 33.821,4
1

55.175,77 34.361,4
3

33.757,82 33.087,1
7

33.821,41 49.715,2
5

33.230,42

b)  demonstrativo  da  quantidade  de  pessoas  executando  trabalhos  na  unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirização de serviços, contendo o posto
de trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratações, mês a mês:
Resp:  Nesta  unidade  não  houve  contratos  de  terceirização  de  serviços  durante  o
exercício.

c)  demonstrativo  dos  benefícios  previdenciários,  informando  a  quantidade  de
agentes públicos (agentes políticos, servidores e militares) inativos/aposentados,
de  pensionistas  e  de  complementações  de  aposentadoria  ou  pensão  ao  valor
percebido do Regime Geral da Previdência Social, pagos pelo tesouro, contendo os
valores consolidados na folha de pagamento, mês a mês:
Resp: Na referida unidade, não teve nenhum benefício previdenciário.



d) discriminação da remuneração mensal e anual paga aos membros de diretoria,
de conselho de administração e de conselho fiscal, incluindo bônus, participação
em lucros e a qualquer outro título:
Resp:  Na referida unidade  não há pagamentos a membros de diretoria,  conselho de
administração e/ou fiscal, tampouco, quaisquer participações em lucros ou outros títulos.

IV  -  INFORMAÇÕES  SOBRE  TRANSFERÊNCIAS  DE  RECURSOS  MEDIANTE
CONVÊNIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERAÇÃO OU INSTRUMENTO
CONGÊNERE,  DISCRIMINANDO  VOLUME  DE  RECURSOS  TRANSFERIDOS  E
RESPECTIVOS BENEFICIÁRIOS.

Resp:  Nenhuma  ocorrência  de  repasse  de  recursos  sob  forma  de  convênios  e/ou
congêneres por parte da referida unidade.

V – INFORMAÇÕES SOBRE LICITAÇÕES E CONTRATOS: 

a) informação sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisições e
contratações de bens e serviços, por modalidade de licitação, bem como as decorrentes
de dispensas e inexigibilidades de licitação:

CONTRATAÇÕES POR MODALIDADE
CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO OESTE – EXERCÍCIO DE 2016

Modalidade/Forma Obras de Serviço de
Engenharia

Compras Contratação de
Serviços

Despesa Realizada
(anual)

Concorrência 0,00 0,00 0,00 0,00
Tomada de Preço 0,00 0,00 0,00 0,00
Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
Pregão Presencial 19.723,40 219.461,66 14.477,22 253.662,28
Pregão Eletrônico 0,00 0,00 0,00 0,00
Dispensa de Licitação (Art. 24, I e II) 2.312,50 11.833,56 15.450,81 29.596,87
Dispensa de Licitação (Outras Hipóteses) 0,00 0,00 0,00 0,00
Inexigibilidade de Licitação 0,00 0,00 2.756,72 2756,72
Regime  Diferenciado  de  Contratação
(RDC)

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL: 22.035,90 231.295,22 32.684,75 286.015,87

b) indicação do órgão de imprensa oficial,  nos termos do art.  6º,  XIII,  da Lei  nº
8.666/1993:
Resp:  Diário  Oficial  dos  Municípios,  conforme  Lei  Municipal  nº  1618/2014  de  23/12/2014,
regulamentada pelo Decreto nº 013/2015 de 26/02/2015.

VI  -  INFORMAÇÕES  SOBRE  AS  RECOMENDAÇÕES  EXPEDIDAS  PELO  ÓRGÃO  DE
CONTROLE  INTERNO E  AS  PROVIDÊNCIAS ADOTADAS  (OU NÃO)  NO EXERCÍCIO,
DEMONSTRANDO: 

a) Recomendações expedidas e providências adotadas:
Nenhuma recomendação formalizada foi expedida e encaminhada à unidade.
De forma informal, as orientações e contribuições ocorreu com atuação direta, de forma oral
no ato da respectiva necessidade.

VII - ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTÃO
VIGENTES  NO  EXERCÍCIO  (EXIGÍVEIS  SOMENTE  PARA  OS  ÓRGÃOS
ENCARREGADOS  DA  SUPERVISÃO  DESTES  CONTRATOS,  NO  ÂMBITO  DO
ESTADO E DOS MUNICÍPIOS):



Resp: Não houveram ações relacionadas à contratos de gestão nessa Unidade Gestora
no período analisado.

VIII  -  AVALIAÇÃO  DOS  TERMOS  DE  PARCERIA CELEBRADOS  PELA UNIDADE
JURISDICIONADA (EXIGÍVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS
QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA) 
Resp: Durante o exercício de 2016, não foi firmado nenhum termo de parceria por esta
unidade gestora.

ROQUE WEHNER
Presidente


