" Estado de Santa Catarina

Prefeitora Municipal de Sao Jodo do (Oeste

REGINMENTC INTERNO DC CONSELHC MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DC 4DOLESCENTE.,

Dispoe schre as atribuigoes do Conselho, dos Conselhel
ros, da Diretoria e das Comissoes internas, bem como
5

demais normas de funcionamento do Conselho Hunicipal

dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

CAPITULO I - D4 IDENTIFICAGAC

4rt. 19 - 0 Zonselho Municipal dos Direitos da Crianga e do 4do
lescente, de acordo com o Estatuto da Urianga e do
4ddolescente, foi instituidc pela Lei Kunicipal ne37
e instalado em 02.08.93 como 6rgio normativo, con
sultivo, deliberativo e controlador da polf»ica de
promogao e defesa da crianga e do adolescente.
cAPFTULC IT = DC OBJETIVO

irt. 29 - Proteger, defender e promover a crianga e © adolescen
te de acordo com seus direitos garantidos pela Lei Fe

deral n® 8.069/50.

CAPFTULC IIT - D4 CCHPETINCIA
Art. 3¢ - 4o Conselho ccmpete:

I - Acompanhar a elaboragao e avaliar a prorosta orgg
mentaria do Kunicipio, indicando as modificagoes
necessarias a consecugdo da politica formulada.

7T - Estabelecer prioridade de atuagdo e ajplicagdo dos
recursocs piblicos municirais destinados a polfti-
cas sociais bsasicas, complementares, € protegao °
especial, para o atendimento de criangas e adoles
centes.
7II - Decidir sobre a concessao de auzilios e subvengoes
a entidades particulares, filantropicas e sem fins

lucrativos, atuantes no atendimento ou defesa dos
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IV -

Vi -

VII -

£I -

direitos da crianga e do adolescente.

dcompanhar a execug¢ao contabil e financeira do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente.

Propér aos poderes constituidos, modificag&es nas
estruturas dos érgdbs governamentais diretos, li-
gados a promogdo, protegdo e defesa da infancia

e Jjuventude,

Oferecer subsidios para a elaboragao de leis ati-
nentes aos interesses das criangas e dos adoles—
centes,

Incentivar e apoiar a realizagib de eventos, estu
dos e pesguisas no campo da promogﬁb, protegio e
defesa da infancia e da juventude.

Promover intercambio com entidades piblicas e par
ticulares, organismos nacionais, internacionais e
estrangeiros, visandc atender a seus objetivos.
Conscientizar as liderang¢as, mokilizando a opiniao
pdblica no sentido da indispensével participagao
de toda a cocmunidade, viaebilizando um processo de
interacao desta com a promogac da crianga € do G-
doslescente.

Pronunciar-se, emitir pareceres a prestar informa-
gdes sobre assuntos que digam respeito a promopéb,
protegao e defesa dos direitos da crianga e do a-
doclescente.

Arrovar, de acordo com 08 criterios estakelecidos
em resclucao do Conselho, o cadastremento de enti-
dades de defesa ou de atendimento aos direitos das
criangas e adolescentes e gue pretendam integrar o
Conselho.

Manter registros nas entidades governamentais e
ngo-governamentais, bem como de Seus programas Ccom
especificagoes de seus regimes e capacidades de a-

tendimento, registrando mcdificagSes,'que Jorem ?
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xXIv

XV

XVl

Xvir

Xvirr

surgindo e comunicando as mesmas ao Jonselho Tute-

lar e Autoridade Judiciaria.

Dar autorizagao de funcionamento as entidades nao-

governamentais que atuarem nesta area espec{fica,

apés o registro das mesmas neste Jonselho.

Negar registro a entidade gues

a) Néo ofereca instalagles fisicas em condigdes ade
quadas de habitalidade, higiene, salubridade e’
seguranga;

b) Nio apresente planc de trabalho ccmpativel com
princfpios do Estatutoc da Crianga e do 4doles-—
cente;

c) Esteja irregularmente constituida:

d) Tenha em seus quadros pessoas inidoneas, desqua
lificadas técnicamente e sem comprometimentc °
com a criamga e o adolescente,

Receber petig&es, denuncias reclamagoes, represen-

tapdes ou queixas de qualguer pPegsoa por desres-~

peito acs direitos assegurados a crinaga e ao ado
lescente, dando-lhes o encaminhamentc devido.

Gestionar junto aos orgdos competentes, bem como °’

pessoas fisicas e juridicas, na obtengdo de recur-

808 indispenséveis as entidades promocionais da

crianga e do adolescente.

Cerir seu respectivo fundo, estabelecendo o plano

de aplicagao.

dvocar, gquando necessario, controle das agoes de e

recugdo da politica municipal de atendimento a cri

anga e ao adolescente em todos OS niveis.

Adlterar seu regimento interno e leger sua diretoria

conm aprovagéb de 2/3 de seus membros.

CAPFTULO IV - D4 CRGANIZAGAC
SEQAO I - D4 COMPOSIQAO E DO MANDATO
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Art.

49 =~ O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do 4do-

lescente € constituido por 10 membros efetivos, repre-—

sentados paritariamente por instituigdes governamentais

e nao-governamentais da seguinte forma:

I —

IT -

3 representantes de orgdos publicos (Prefeitura Mu-
nicipall.

7 representantes de Entidades da Scciedade Civil
Crganizada, diretamente ligadas a defesa ou ao aten
dimento dos direitos da crianga e do d4dolescente,le
galmente constituidos e em Juncionamento ha pelo me
nos I ano, indicados pelo Forum Municipal de Entida
des.

¢ mandatc dos conselheircs, bem como dos suplente,
e de dois anos, permitida a recéndugdo e reeleigcao
por igual per{odo.

Perderd automaticamente o mandatc, o conselheiro,ti
tular da area governamental ou da sociedade civil’’
que faltar 2 reunioes consecutivas ou 3 alternadas,
salvo justificativas aprovadas pelo Conselhc.

O Conselheiro Suplente somentle assumird em caso de
perda dc mandato do conselheiro titular, nac caben-
dc ao conselheiro suplente substituir eventualmente
o conselheirc titular em reunioes, salvo casos em '’
gue ¢ conselheiro titular necessite de licenga, po-
dendo requeré-la por prazo de no marimo 06 meses.
No casc de perda de mandatc dc Conselheiro titular
representante de entidade nac-governamental, assum;
ra o 19 suplente, por ordem de votagdb, conforme de
liberado pelo Forum das Entidades representantes.
No caso de perda de mandato ou pedido de licenga pe
los representantes de orgados governamentais o Consg
1ho comunicard as respectivas entidades, que deverao

tomar as devidas providencias, indicando um substi-~

tuto.



'~ Estado de Santa Catarina

Prefeiura Municipal de Sao Jodo do Oeste

SECAO IT - D4 DURAQAC, SEDE E FUNCIONAMENTC
Art. 59 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do ddo-
lescente tem duragﬁb por tempo indeterminadc e sua se-
de sera em local cedido pela Prefeiture Municipal.
Art., 6¢ - 4 Diretoria do Conselho serd composta de um Presidente
um Vice=Presidente e um Secretério, que eleitos entre
seus membros, para mandato de um (L) ano.
Par.unico. Para eleigdb de que trata este artigo, haverd composi
gdb de chapas com representantes deoﬁgJos governamen
tais e ngo-governamentais.

Art, 792 - 0O desempenho da fUngdb de membro do Conselho oue nao °*

tem gquaglguer remuneragdb, ¢ considerado de interesse ’
piblico relevante e de exercicio prioritdrio, Justifi=-
cadas as auseéncias a qualquer outro servigo desde que
determinadas pelas atividades proﬁrias do Conselho.

Art., 8¢ = 0 Conselho Kunicipal atraves de sua Diretoria, manterd
uma Secretaria Frecutiva destinada ao suporte admi~-
nistrativo=financeiro necessdrio ao seu Juncionamento,
podendo reguerer instalagdes e servidores pdb]icos.

Art. 99 ~ Cabera ao Secretdrio Municipal o fornecimentc de apoio
técnico, material e administrativo para ¢ juncionamen-
to do colegiado.

Art.108 ~ Compete ac Jonselho, deliberar por maioria absoluta,em
todos os casos em que houver necessidade de votagdo, ’

salvo nos casos previstos neste artigo.

JAPITULO V = DA ESTRUTURA E FUNCTONAMENTC
Art.11° - O Conselko Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente serd composto de:
I - Flenario
II « Diretoria

JIT - Comissoes
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SECA0 I - DO PLENARIC

Jls
drt. 129 =4o plenério, composto pelos 10 membros referidos, com=-
pete:
I -~ 4dcompanhar e ou controlar todas as iniciativas e

agoes declaradas como competencia do Jonselho.
JI - Deliberar sobre materia encaminhada a apreciagao do
Jonselhc.

III - Dispor sobre normas e atos relativos ao funcionamen
to administrativo do Conselho.

IV - Constituir comiszdes permanentes OU transitorias.

Vv - Deliberar sobre a administragdo de recursos financei
ros eventualmente destinados a erxecugdo de ativida=
des assistenciais.

VI - 4dlterar ou modificar este regimento.

VII - Fizar os criterios de utilizagdo por intermédio de
planos de aplicagao das doagCes subsidiadas e dema-
is receitas, aplicandc percentual por incentivo ao
acolkimento, sob a forma de guarda da crianga e ou
adolescente, orfdo ou a andonado.

VIII - Demais atrituigoes declaradas neste Regimento, na

Lei Municipal e no Zstatuto da Crianga e do Adoles-—

cente.

o
i

§2 Cs membros que compoen O Plenario e oue integram o
ZCcnselhoe, nco sac remunerados, considerada a sua re
presentatividade como de relevancia puilica, com
exercicio prioritério, em concordancia com o Estatu
to da Crianga e do Adolescente.

. ~ . g
Os membros titulares do Conselho serao subtituidos’

Soiny
by
[
!

pelos suplentes em suas faltas e ou impedimentos.
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SECAC II -~ D4 DIRETCNIA

Art.132 - 4 Diretoria é composta de:
I - um Presidente

Il - um Vice-Presidente
JII - Um Secretdrio Geral

Par.unico.4 diretoria disporé de uma Secretaria frecutiva.

Art.142 - Os membros da Diretoria serao eleitos pelo Zonselho den=-
tre seus membros, em reuniao plendria e com quorum mini-
no de 2/3 para o mandato de £ anos, facultada a reelei-
¢ao.

Par.inico.4 eleigdo da Diretoria dar-se-d na reunido ordindria do

Conselho de cada anc nc mes de margo.

(=N

SUBSECEO I = D4S ATRIFUIQCES D4 DIRETCRI.
Art.159 - Sdo atribuicoes do Presidente do Zonselko:
I - Convocar e presidir as reunides ordinariazs e extra-
ordinarias do Jonselho.
I7 - Representar o Jonselho em ju{zo e fora dele, podendo
delegar poderes.
III - Submeter a aprovagao dos demais membros do Conselho,
assuntos origindrios de Secretaria Executiva, sem co-
no, a programagdb f{sicoéfinanceira das atividades e
as requisicoes, justificativas e recebimentos por ces
sdo de servidores publicos para a formagao de eguipe
tecnico-administrativa.
IV - Assinar convenios, acordos e contratos *ad referendum”
do Conselho.
V -4ssinar resclugoes do Consello.
VI - Expedir pedidos de informagces e consultas a autori-
dades competentes.
VIr - Baixar atos necessarios as erecugoes das tarefas ad-

ministrativas assim como as gue resultarem das deli-
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&t, 169 - Sao

beracoes do Conselho.
Exercer outras fungdes definidas em leis ou regula-
mentos.

atribuicoes do Vice-Presidente do “onselho:

Compete ac Vice-Presidente do Conselho auxiliar o Presi

dente no cumprimento de suas atriluigles e substitui-lo

nas
- Sgo
I -
Il -

Art.178

A

IV -

Art.18¢

II

IIl -

~
QYT
,A..).ug v

suas faltas eventuais, licengas ou vacancia do cargo.

atribuigdes do Secretaric Geral do Jonselho:
Joordenar as atividades da Secretaria Geral;
Substituir o Vice-=Presidente nos seus impedimentos
e o presidente na falita de ambos e em caso de vacdﬁ
cia, ate gue o Zonselho eleja novos titularess
Zlabsorar e submeter a Liretoria a pauta de reunices;
dnctar e redigir as atas das reupices do fonselho.
II - Dis ATRITEUIQCES DCS KEKBROS DC CONSELHC
atribuigdes dos membros do Zonselho:

Comparecer as reunides do Jonselho, justificando as
faltas gquando ccorrerenm.

4dssinar no livro préprio sug presenga na reunido a
que comparecer,

Relatar, no prazo minimo de guinze (15) dias, os pro
cessos que lhe forem atribuidos, proferindec parecer.
Pedir vistas de processos em discussao, apresentando
parecer e devclvendo=-0s no prasgo mazimo de cincc dias.
Sclicitar justificadamente,prorrogagaoc do prazo regi-
mental para relatar processos.

Requerer @ Secretaria Frecutiva, com antecedencia de
4& horas, a inclusao na agenda dos trabalkos de assun

tos que deseja discutir.
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VII =

i

Virz

X

XIIT -

Integrar as comissoes tematicas e de estudos para
a8 quais foi designado,

Devolver a Secretaria Executiva os processos que
nao estiverem suficientemente instruidos para re-
latar, solicitando diligencia.

Regquerer licenga prevista no parégrafb 3¢ do arti
de quarto.

Levar co conhecimento do CJonselho, toda e qualgquer -
informagao ou denuncia que receber.

Votar e ser votado para cargos do Conselho.
Apresentar ao Conselho seu novo enderego em caso '’
de mudang¢a.

Exercer outras atribuicoes no ambito de sua compe-

tencia.

SUBSEQAC III ~ DAS VEDAQCES

Art.15° « F vedado acs conselheiros:

7 -
£

IIl -

IV -

FPronunciar-se em nome do Conselho XNunicipal e da
Diretoria do mesmo, sem prévia autorizagao da Di-
retoria.

Utilizar-se do cargo ou de meics do Jonselho MHuni-
cipal para vantagens pessoais, eleitorais, poJ{ti-
co-partidéria(s}, Jinanceiras ou de outra ordemn.
Jensurar pessoas ou agoes dc Conselho ou da Direto
ria fora das reunices dos mesmoS.

contrariar, deliteradamente decisoes tomadas cole-

gialmente pelo Jonselhc cu sua Diretoria.

Vv -Receber remuneragao por servi¢os prestados ao {on-

selho.

4 . ~
Par.unico.fm casc de comprovada infragao a gqualquer uma das pre-

~ r . .
sentes vedagoes, devera o Zcnselho por maioria absolu=-

ta afastar do colegiadc o Tonselheirc faltoso, convo-

cando substituio.
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SUESEQJO IV - D4S REUNICES DC CCNSELHC

ds reunides ordinarias do Conselho serdo realizadas men

salmente em dias e horarios previgmente fixados, fican-

do jd o calendario previsto para o ano todo, devendo ser
aprovado na primeira reunido de cada ano.

¢ Conselho poderd ser convocado extraordinariamente pe-

lo Fresidente sempre que necessario ou por iniciativa ’
de 1/3 de seus membros, mediante offcio protocolado jun
to a Secretaria Erecutiva com antecedéncia minima de
48 horas.

4s reunides do Conselhc ohedecerdac a seguinte ordem:

I - Instalagao dos tratalhos pelo Fresidente do Conse~

lho

II - Leitura da ata dos assuntos tratados na reunico an-—

terior:

77 - Discussco, aprovageo e assinatura da ata;

IV - Leiturae, discussao e aprovagac da ordem do dia;

V - Ordem do dia;

VI - 4visos, comunicagoes, registros de fatcs, apresen-
o

tagio de proposigGes, correspondencia e documentos

de interesse do lonselho:

7II - Encerramento da reunigo pelo Fresidente do Zonselho.

Ar‘t.gt:‘o -

b4

. s - - - e

Tonsiderando necessario, o Fresidente pode submeter a
~ ~ -, - -

discussao e votagao, materia relevante, sem designar re-

lator.

csualquer

~ 7 ~ 4 N
4s reunioes do Zonselho serao pullicas vedada

interferencia nao autorizada.

SURSECIC V -~ DAS DCHISSCES 5 ASSESSCRAKENTC

C Conselho poderd constituir comissoes de assessoramen—
to, podendo ser permanentes ou transitorias compostas ’
por membros eletivos, suplentes e outros, desde gque pes

soas de reconhecimento e competencia.
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FPar.unico.4s comissoes compostas por pessoas gque nao sejam membros
£

do Conselho deverao ter pelo menos um coordenador conse-—

lheiro.

SUBSEQAC VI - D4 SECRETARIA EXYECUTIVA

Art.262 ~ 4 Secretaria Erecutiva serd composta por representanites
das instituig&es com assento no {onselho, podendo ser
requisitadas pelo Presidente servidores pdblicos de com-
provada capacidade, nao integrantes dos memyros do Con-
selho, cabendo~lhe as seguintes atribuigéés:

I= Kanter a guarda dos bens m5ueis, documentos e demais
acervos do ZJonselho;

Il - 4ssessorar, técnica e administrativamente, a gestao
dos tratalhcs do Conselho;

ITlI~- Registrar, arquivar, elalorar e encaminhar os docu-—
mentos e correspondéncias determinadas pela Diretoriag

IV - Manter atualizados os arquivos e oS fichérios do Con-
selho e das atividades do protocolo e registro de do-
cumentosy

Vv - Providenciar a elaboragao de atividades do Conselho;

VI - dcompanhar a gestao do Fundo KMunicipal dos Direitos
da Cpianga e do Adolescente, segundo ¢©s poderes esta-
belecidos;

Il - Apresentar, anualmente, ac Fundo Kunicipal dos Direi-
tos da T, langa e do Adolescente, as diretrizes da po-
1{tica de captagao de recursos financeiros do Fundo,
definidos pelo Conselho;

VIiII - Coordenar, supervisionar e executar as atividades de
apoio, necessarios ao curmgrimento das finalidades do
Conselho, e de ‘suas resolug¢des;

IX¥ - Comunicar as reunides da FPlendaria em nome da Presidég
ciay

X - Submeter a Presidéncia do Conselho KHunicipal dos Di-

reitos da Crianga e do Adolescente, nominata de ser-—
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XII -

Pgv.Unicc.

Art.27e «

.4rt.28-o -

vidores pﬁblicos ou entidades privadas, objetivando
a cedencia dos mesmos para exercerem atividades na
Secretaria Executiva, nas [Jomissoes e Assessorias;
Resolver sobre a colaboragdo de voluntarias, para a
realizagao de tarefas de interesse da Secretaria E-
xecutivay

dnalisar os pedidos de admnissao e exclusao dos re-~
presentates indicados pelos érgdbs e entidades, emi
tindo parecer para decisdo final de Plenaria;
Elaborar o Plano de Ag¢ao Anual do Conselho dos Direi
tos da Crianga e do 4ddolescente;

Acompanhar gs requisigdes e sclicitagoes de pessoal
acs crgaos publicos e privados;

Ezercer autras atrilbuigoes gue lhe jforem conferidas
relo Fresidente do Conselho Hunicipal dos Direitos
da Crianga e do 4dolescente.

4 coordenagao da Secretaria Executiva sera indicada
relo Fresidente.

CAPITULO V = DAS DISPCSICCOES FIKAIS E DANSITCRIAS.
Anualmente devera ser elaborado um relatorio das a-
tividades doc ZJcnselhc, devendo ser enviadc cépia do
mesmo ate o dia 28 de fevereiro, todos as Entidades
Putlicas e Privadas a ele vinculadas.

0 servidor péblico convocade para prestar servicos
Junto ao Jonselho, membro do colegioado ou ndo,teré
suas faltas justificadas junto ao drgdb ou entidade
em que se encontra lotado, de tantos dias gquantos JfO
rem necessarios se Jizerem,

Em casoc de extingdb do Conselho, © patrim6nio gue e=
ventualmente venha formar, durante sua eristéencia se

ra destinado a seu substituto legal.
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Art.30°

.-‘qrto 319

Art.32°¢

Art.33¢

Adrt.34¢

No prazo de 60 [/sessenta) dias da aprovagdo do Regimen
to Interno, sera elaborado peloc Conselho Municipal e
encaminhado ao Poder Fxecutivo, projeto de lei regula-
mentando o Conselho Tutelar.

No mesmo prago citado no artigo anterior, o ZTonselho Mu
nicipal regulamentaré, atraves de resalupéb, o Fundo Mu
nicipal da Crianga e do 4ddolescente.

Toda e qualquer situagdo omissa neste Regimento serd °*
resolvida pelo voto da maioria abscluta dos conselhei~
ros, de acordo com a legislagao pertinente.

C presente Regimento poderé ser alterado por preposta
de 1/3 (um tergo) dcs membros do Conselhe, ou por ade-—
guagdb por forga da exigéncia legal, mediante a apro-
vagdo de, no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros.

0 ressarcimento de despesas, adiantamento ou pagamento
de diarias e ajuda de custos necessarias nos deslocamen
tcs dos membros do Ccnselho, Tomissdc ou funcionarios ’
da Secretaria Ixecutiva ou servidor ccocnuvccado processanmn
se nas condigoes e valor estabelecidos pelas normes usa

das pelo FHstado em atcs identicos ou assemelhados.

Sdo Jodo dc Ceste, 04 de agosto de 1593

iz

Ctimar J

Pref

.s{%fz/e/ i

to Xunicipal



