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Art. 19

Art., 29

Art, 3¢

LET N2 197/04

INSTITUI REGULAMENTO DE PROGRESSXO FUNCIONAL
POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES PUBLICOS MU~
NICIPAIS

OTTHMAR JOSE SCHNEIDERS, Prefeito Municipsal de Sao Joao do
Oeste, Estado de Santa Caterina, no uso das suas atribui-
¢Oes legais, faz saber que a Cimara Municipal votou e gque

ele sanciona esta Lei:

A instituigéo de progressgo funcional por merecimento dosg
servidores publicos municipais se dard pelo presente re-
gulamento de acordo com o gue dispde o artigo 284 da  ILei
ne 170/84 de 29,/08/94 gue aprovou o Estatuto dos Servido-

res PiUblicos Municipais do municipio de Sao Joac do Oeste.

0 Magistério PUblice Municipal reger-se-& pelo seu  Plano
de Carreira aprovado pela Lei n? 168/84 de 158 /4.

Toda a promocio por merecimento do Servidor Piblico Muni-
cipal obedecerd aos segwintes critérios bdsicos:

a) Ser servidor efetivo do guadro ou em exercicio de cargo
er comissgo {cargo de confianca);

b) A promocgao acontecerd quande o servidor tiver completa-
do dois anos de exercicio;

¢) A comissao criada pelo presente regulamento analisard e
julgard a ficha funcional dos candidatos & promogdo;

d) A ficha funcional do servidor serd atuslizada e preen-
chida pela Seeretaria a gual estiver vineulado o servidor;
e) A promocio basicamente serd sempre de uma letra;

f) Para avaliagao, julgamento e promogac serac observados

o8 seguintes critériost

I~ Idoneidade moral e gualidades pessoals;

I~ Assiduidade e pontualidade;

III- Ordem e disciplinaj

1V~ Zelo e eficiéneia na execuezo de suas atribuicdes. &7
¢ ¢ )
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Art, 5¢ -

19 - § gervidor gue nao preencher todos o8 requisitos aci
ma n2o fard jus & progressao por merecimento,

20 - Nenhum servidor piblico municipal terd progressao
funcional automdtica.

3¢ - 0 {ftem assiduidade e pontualidade é amplo, descon—
tando-se apenas os atestados médicos e as faltas justifi-

cadas e autorizadas por escrito.

A comissfo que analisara e julgard as fichas  funcionais
dos candidatos a progressdo funcional serd formada, Sem-
bre por 5 elementos, ficando portanto, assim composta:

I- Prefeito Municipalj

TI- Secretdrio Municipal a quem estiver subordinado o]
servidors;

III- Um representante da Cimara Municipal de Vereadores '
designado pela Mesa da Cémara;

IV- Assessor juridico;

V- Um representante da Associacso dosS Fancionérios Pibli-
cos Municipais de S2o Joao do Oeste, designades pela Di-
retoria da Associagi@O.

dnico - As atas das andlises e julgementos serao lavradas

em livro especial de atbas.

Este Lei entrard em vigor no dia 12 de janeiro de 1995, +

revogadas as disposigdes em contrario.

sgo Joso do Oeste, SC, 14 de novembro de 13994,

Ottmaﬁ/gé;é Sehneiders

Prefeito Municipal



