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LEI COMPLEMENTAR N° 709/2002 de 09/12/2002.

Institui o Sistema de Controle Interno,
dispée sobre sua estrutura, cria cargo e da
outras providéncias.

Prefeito Municipal de S3o Jodo do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribui¢Ges legais, faz saber que a Camara votou e ele sanciona esta Lei Complementar.

LEI
| Capitulo 1
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. Esta Lei Complementar, nos termos do art. 64 da Lei Complementar
Estadual n° 202, de 15 de Dezembro de 2000, dispde sobre a institui¢dio do Sistema de
Controle Interno, dispde sobre sua estruturagdo e cria cargo como especifica, Anexo Unico
desta Leu Complementar.

Capitulo 11
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 2°. Fica instituido o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, com a
finalidade de:

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, na Execugdo dos Programas de Governo ¢ dos Orgamentos do
Municipio;

IT — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia e eficiéncia, da
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos orgidos e entidades da administracio
municipal, bem como da aplicagio de recursos publicos por entidades de direito privado;

III — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio,

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional,

§1°. O responsavel pelo Sistema de Controle Interno, por seu coordenador, ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dara ciéncia ao Prefeito
Municipal através de relatorio, caso persistir a acorréncia, dara ciéncia ao Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina e a Camara Municipal de Vereadores, sob pena de

responsabilidade solidaria.
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§2°. Qualquer cidado, partido politico, associacdo ou sindicato € parte legitima
para, na forma da Lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Sistema de
Controle Interno.

Art. 3°. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal abrange:

I — o acompanhamento da execu¢do do Orgamento Municipal, Plano Plurianual e
Lei das Diretrizes Or¢amentarias e dos Contratos e Atos Juridicos analogos;

II — a verificagio da regularidade e contabilizagdo dos atos que resultem da
arrecadacdo de receitas e realizagdo de despesas;

I - a verificagdo da regularidade da contabilizagdo dos atos que resultem no
nascimento ou extin¢do de direitos e obrigagdes;

IV — a verificagdo e registro da fidelidade funcional dos agentes da administra¢do e
responsaveis por bens e valores publicos;

Art. 4°. O Sistema de Controle Interno sera exercido por todos os niveis, drgdos e
unidades administrativas do poder Executivo Municipal, através do Coordenador do
Controle Interno, compreendendo particularmente:

I - o controle da execugdo dos programas e da observancia das normas que regem a
atividade especifica de cada nivel, 6rgdo ou unidade administrativa, com a supervisio do
Coordenador de Controle Interno;

IT — O controle pelo Coordenador de Controle Interno, da aplicagio de dinheiros
publicos e da guarda de bens do Municipio;

Paragrafo unico — A estruturacio do Controle Interno do Poder Executivo
Municipal abrangera, no minimo, o exame dos seguintes setores ou servigos:

I — Autitoria Contabil, com a finalidade de examinar a corre¢io técnica da
escrituragdo, a legitimidade dos atos e fatos que deram origem aos langamentos, a
formaliza¢do dos documentos comprobatorios, medira e avaliar a seguranga e eficiéncia das
funcdes de controle interno, proprias do sistema contabil;

II - Auditoria da Situag@o Financeira, com a finalidade de verificar a regularidade e
corre¢do dos recebimentos e pagamentos efetuados, conferir os saldos de caixa e de bancos
declarados com os existentes, observar o cumprimento das normas internas;

IIT — Auditoria da Receita, com a finalidade de verificar a situagio de controles
existentes sobre o langamento, a compatibilizagio dos valores da arrecada¢iio com os
registros na Contabilidade e a observancia da legislagdo pertinente;

IV — Auditoria dos Créditos Orgamentarios e¢ Adicionais, com a finalidade de
verificar a existéncia de créditos para a realizagdio da despesa, a regularidade e corregiio da
abertura ¢ utilizagdo dos créditos adicionais € a observincia das normas, procedimentos e
preceitos legais que regem a execugdo do orgamento do Municipio, incluindo os seus
fundos especiais;

V — Auditoria da Despesa, com a finalidade de verificar a observancia dos
principios de legalidade, impessoalidade, publicidade e moralidade na realizagio da
adespesa publica, bem como se esta sendo cumprida a legislagio federal e municipal

pertinente;
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VI - Auditoria de Administracdo de Pessoal, com a finalidade de verificar a
compatibilizagdo da estrutura do quadro de pessoal a situagdo existente, as formas de
admissdo, a regularidade na concessdo de direitos e vantagens e da remuneragdo dos
servidores publicos, recrutamentos e selecdo, estagio probatorio, treinamento e
desenvolvimento de recursos humanos, avaliagfes, promogdes, transferéncias, licencgas e a
aplicagdo da legislagdo propria;

VII — Auditoria de Administragdo de Materialg, cuja finalidade relaciona-se com os
controles existentes, almoxarifados e depositos, objetivando a verificagdo de condigdes
adequadas de recebimento, armazenamento, distribui¢do, controle e seguranga dos
estoques,

VIII - Auditoria de Bens Permanentes, com a finalidade de relacionar-se com os
controles existentes, almoxarifados e depositos, objetivando a verificagdo da quarda,
responsabilidade, movimentacdo, conservagdo, seguranga e uso dos bens publicos
municipais permanentes;

IX - Auditoria sobre Vehiculos e Maquinas, com a finalidade de verificar a situagdo
das condigdes gerais de uso dos veiculos e maquinas que compdem a frota municipal, a
contabilizaagdo das despesas com combustivel, lubrificantes, pegas e servigos dos mesmos,
bem como a regularidade da documentagio;

X — Auditoria de Obras e Servigos, com a finalidade de verificar a compatibilizagido
entre a existéncia fisica, o cronograma fisico-financeiro € os pagamentos das etapas
executadas, o cumprimento das clausulas contratuais e a observancia das plantas e do
memorial descritivo;

XI — Elaboragdo, com a Administragdo Municipal, da Lei do Plano Plurianual —
PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, Orgamentos, Programagio Financeira e
Cronograma de Execug¢@o Mensal de Desembolso, Metas Bimetrais de Arrecadag¢do, bem
como outras pegas de planejamento a serem exigidas pela legislagdo inerentes e 6rgios de
controle interno.

Art. 5°. O relatorio de Auditoria sera composto, basicamente, pelos seguintes
topicos:

I — preambulos, informando o o6rgdo, unidade administrativa ou fundo especial
auditado, objetivo, periodo auditado, nimero seqiiencial do Relatorio;

IT — Sumario, com a descri¢do sucinta do trabalho de auditoria interna realizada;

III - Resultado de Auditoria, expondo os fatos de forma precisa, eficiente e
auténtica, inclusive por meio de graficos, tabelas, mapas, originais ou copias de
documentos;

IV — Recomendagido formulada com clareza, precisdo, praticas e apropriadas,
devidamente fundamentadas;

V — Conclusdo, que tem a finalidade de captar e reter todas as informagdes,
levanytamentos e recomendagdes da Auditoria, para que os seus objetivos e resultados

sejam alcangados.
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. 3 Capitulo 111
DA ESTRUTURACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 6°. Fica criado a Coordenagdo do Sistema de Controle Interno, vinculada
diretamente ao Gabinete do Prefeito, com hierarquia de Primeiro Escaldo.

Paragrafe idnico — A Coordenagio de Controle Interno sera auxiliada
burocraticamente por servidores municipais estaveis designados pelo Prefeito.

Capitulo VI
DO CARGO DE COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 7°. A Coordenagdo do Sistema de Controle Interno sera exercida por um
Coordenador de Controle do Sistema Interno, cujo cargo fica criado sob o regime
estatutario.

Art. 8. O Cargo de Coordenador de Controle Interno sera de provimento
comissionado, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito, com salario mensal de R$
1.300,00 (mil e trezentos reais) e uma carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais que
passa a integrar o Anexo II da Lei Municipal n® 589/2001 de 16/04/2001.

Art. 9°. As atribui¢des do cargo de Coordenador do Sistema de Controle Interno
serdo estabelecidos em Regulamento.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 10. A Administragdo Municipal criara todas as condigdes fisicas, materiais e de
pessoal para a fiel e correta execugdo do objeto desta Lei, sob pena de responsabilidade.

Art. 11. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar serdo
cobertos com recursos do Orgamento Municipal, em cada exercicio.

Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 13. Fica revogada a Lei Municipal n° 680/2002, de 09 de setembro de 2002, os
dispositivos da Lei Municipal n° 678/2002 de 02 de setembro de 2002, que se referem ao
cargo de Agente de Controle Interno, e as demais disposi¢gdes em contrario.

Sdo Jodo do Oeste — SC, 09 de dezembro de 2002.

Rl A Lot

Rudi Aloisio Rasch
Prefeito Municipal

Sistema de Controle Intemo
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