Estado de Santa Catarina )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO OESTE

Municipio tricampedo nacional em alfabetizacdo
Capital Catarinense da lingua alemid

LEI N° 1.556/14 DE 18/02/2014.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONCEDER REVISAQ
GERAL ANUAL E AUMENTO REAL DA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS,
INATIVOS E PENSIONISTAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sdo Jo3o do Oeste, Estado de Santa Catarina, faz saber a
todos os habitantes do Municipio que a Camara de Vereadores aprovou e que ele sanciona a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder revisdo
geral anual da remuneragéo, que trata o art. 37, X, da Constituigdo Federal, aos servidores
publicos municipais, ativos, inativos, pensionistas e agentes politicos.

Art. 2°. O percentual de revisdo que trata o artigo 1° sera de 5,67% (cinco inteiros e
sessenta ¢ sete décimos por cento), que corresponde & inflagdo registrada pelo indice do IGP-
M no periodo de fevereiro de 2013 a janeiro de 2014, incidente sobre o vencimento do més de
fevereiro de 2014.

Art. 3°. Fica, também, autorizado o Chefe do Executivo Municipal a conceder
aumento real no vencimento dos servidores publicos municipais ativos, inativos e
pensionistas, na ordem de 2,33% (dois inteiros e trinta ¢ trés décimos por cento), incidente
sobre o vencimento do més de fevereiro de 2014.

Art. 4° A revisdo e o aumento real de que tratam os artigos 2° e 3° incidirdo também
sobre os valores das gratificagdes de fungdes.

Art. 5°. As despesas decorrentes da presente lei correriio por conta do orgamento
vigente em cada exercicio financeiro.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, produzindo efeito a partir
de 1° de fevereiro de 2014.

Sdo Jodo do {Jeqjﬁ ] 8 de fevereiro de 2014.

IJ Ld:' / - ,J'
';-“{' eHA A jay '-'.L_;{f:,e;
SE (_-ID I [qu THEISEN
" Prefeito Municipal

Rua Encantado, 66 - Centro - CEP 83897-000 - S3o Jodo do Oeste - SC - Fone/Fax: (49) 3636-1122 - E-mail: prefeitura@saojoaoc sc.gov.br




