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LEI N° 1.930/2022, DE 20 DE ABRIL DE 2022

MODIFICA PARTES DO ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE SAO JOAO DO OESTE,
OBJETO DA LEI MUNICIPAL N° 881 DE 30 DE
NOVEMBRO DE 2005 E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores votou e aprovou e que ele sanciona e promulga a
presente lei:

Art. 1°. A Lei Municipal 881/2005, de 30 de novembro de 2005, passa constar com as alteragdes e
inclusdes que seguem.

Art. 2°. Fica alterado os §§ 1° e 2° do art. 41 da Lei Municipal n°. 881, de 30 de novembro de 2005,
que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

§1° 4 jornada de trabalho do servidor publico podera ser reduzida mediante
sua concorddncia, ou aumentada, a critério da Administragdo Municipal, de
forma tempordria ou definitiva, desde que respeitada a carga hordria
maxima prevista no respectivo cargo. (NR)

§2° Na hipotese de redugdo ou aumento da jornada por periodo tempordrio,
o prazo minimo para a concessdo ¢ de 01 (um) ano. Findado este prazo, o
servidor publico retornard a carga horaria normal. (NR).

Art.3° Fica alterado o § 4° e inserido os §§ 5° e 6° ao Art. 52, da Lei Municipal n°. 881, de 30 de
novembro de 2005, que passam a vigorar com as seguintes redacoes:
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§ 4° Compdem a remuneragdo do servidor para apuragéo do valor da hora
normal o vencimento base, triénios e anuénios. (NR).

§ 37 Os servidores poderdo ter jornada de trabalho especial de prorrogacdo
de horas de trabalho, desde que observado o mdximo de 10 (dez) horas
didrias, a folga dominical e o limite de horas mensais, conforme dispuser
regulamentacdo em decreto do Poder Executivo. (AC).

§ 6° Os servidores poderdo ter jornada de trabalho especial de revezamento
em trabalhos especiais ou onde ndo puder haver interrupgdo dos servigos,
conforme dispuser regulamentacdo estabelecida em Decreto do Poder

Executivo. (AC).
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Art. 4°. Fica alterado o caput e inserido os §§ 1° 3° e 3° no Art. 59, da Lei Municipal n°. 881, de 30
de novembro de 2005, que passam a vigorar com as seguintes redagoes:

Art. 59 — Remuneracdo € a soma dos vencimentos, devida mensalmente ao
servidor pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente aos adicionais de
cardter individual e demais vantagens, nestas compreendidas as relativas a
natureza ou local de trabalho, gratificagdo, vantagem pessoal ou outras
provenientes de direito adquirido estabelecidas em Lei, salvo o auxilio-
alimentagdo, por ter cardter indenizatorio. (NR).

§ 17?0 servidor ocupante de cargo efetivo investido em cargo em comissdo é
devida retribuicdo pelo seu exercicio. (AC).

§ 2° O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de cardter
permanente, é irredutivel. (AC).

¢ 3° Nenhum servidor receberd, numa jornada de 40 horas semanais,
remuneragdo inferior ao saldario minimo nacional. (AC).

Art. 5° O artigo 67, da Lei Municipal n°. 881, de 30 de novembro de 2005, passara a vigorar
acrescido do § 5° com a seguinte redag@o:
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§ 3° Nos casos de pagamento de Fungoes Gratificadas, Gratificagoes
Especiais, ou ainda, Gratificagdes de qualquer género, todas deverdo compor
a base de calculo de forma proporcional ao tempo de designagdo para o
exercicio das mesmas. (AC).

Art. 6°. Fica alterado o § 2° e inserido os §§ 3° e 4° ao Art. 77, da Lei Municipal n°. 881, de 30 de
novembro de 2005, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:
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§ 2° O servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo fard jus ao
adicional a partir do més em que completar o periodo. (NR).

§ 3° O adicional serd devido ao servidor, a partir de requerimento/solicitag¢do
expressa de contagem de tempo, devendo ser observado o disposto no
pardgrafo 2°do artigo 77. (AC).

§ 4° Para fins de apuragdo do periodo do tempo de servigo que trata este
artigo, serd computado todo tempo de servico prestado sob Regime
Estatutdrio e na condi¢do de servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo neste Municipio. (AC).

Art. 7°. Fica alterado o caput e inserido os incisos 1, I1, 11, IV, V, VI, VIL, VIII e IX no Art. 80, da
Lei Municipal n°. 881, de 30 de novembro de 2005, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 80 — Serd devida ao servidor gratificagdo por exercicio de atividades
especiais, denominada gratificagdo especial (GE), estabelecidas no plano de
carreira, atribuida por ato formal da autoridade superior, nas seguintes

condigdes: (NR).
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I — individualmente ou em comissdo, para elaborar trabalho relevante,
1écnico ou cientifico, que ndo constitua atribuigdes rotineiras do cargo. (AC).

Il — Para o desempenho de atribui¢bes de membros de comissdes de
Licitagdo, de Estdagio Probatorio, de Avaliagdo, Permanente de Sindicdncia,
Disciplinar, Levantamento Patrimonial ou outras Comissdes de interesse da
adminisiragdo. (AC).

HI — Para o exercicio de fungdes de orientacdo, coordenagdo e supervisdo.
(AC).

IV — Por assumir responsabilidade técnica ou legal, junto a drgdo
representativo de classe ou as instancias judiciais, por atividade especifica
compativel a sua fungdo. (AC).

V — Na prestagdo de servigos extraordindrios Jora das atribuigdes previstas
para o cargo. (AC).

VI No desempenho de encargos especiais. (AC).

VIl — Na substitui¢do de servidores efetivos que exer¢am responsabilidades
técnicas especiais. (AC).

VIIX — Qutras atividades definidas em leis especificas. (AC).

Art. 8°. Fica alterado a subsegdo VI, o caput e inserido os paragrafos e incisos que menciona no Art.
83, da Lei Municipal n°. 881, de 30 de novembro de 2005, que passam a vigorar com as seguintes redacdes:

Subsecdo VI - Dos Adicionais de Escolaridade

Art. 83 — Os adicionais de escolaridade serdo concedidos aos servidores

publicos municipais, estatutdrios, ocupantes de cargos de provimento efetivo,

sempre sobre o vencimento inicial fixado para seu cargo, nos seguintes niveis,

categorias, condicdes e termos. (NR).

I — Nivel Superior — Ao servidor ocupante de cargo efetivo, que ndo exija

curso superior, e que concluir curso de graduacdo, percebera um adicional

correspondente a 20% (vinte por cento). (AC).

[I — Niveis de Especializacédo — Ao servidor estavel, independente do grau de

Jormacao, e que concluir especializacdo em cursos que guardem “pertinéncia

lemdtica” com as atribui¢des de seu cargo, perceberda um adicional de 10%

(dez por cento), por categoria e observadas as seguintes condigdes: (AC).

a)  Pds-graduacdo lato senso, com carga hordria minima de 360 (trezentas
e sessenta) horas. (AC)

§ 1° Os adicionais de escolaridade de nivel Superior serdo concedidos uma

unica vez ao servidor, independentemente do nimero de graduacoes

concluidas. (NR).

§ 2° Os adicionais de escolaridade em nivel de Especializagdo  serdo

concedidos uma inica vez ao servidor em cada categoria, independentemente

do nimero de especializacées concluidas. (NR).

§ 3° O adicional de escolaridade serd deferido pelo Chefe do Executivo,

resguardado o interesse puiblico, mediante a apresentacdo de certificado de

conclusao ou diploma do curso, expedido por entidade reconhecida pelo MEC

e serd pago a partir do més seguinte ao do deferimento do pedido. (AC).

§ 4% Concedido o adicional de escolaridade, o servidor ficard a disposi¢do e

a critério da Administragiio para consultas, assessoria e planejamento na

Z
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drea de especialidade a qual o servidor foi capacitado a bem do servigo
publico. (AC).
Il — Para concessdo dos adicionais de especializagdo previstos nas alineas
“b” e “c” do Inciso 1l deste artigo, o Poder Executivo, observado o interesse
puiblico, a disponibilidade financeira e or¢amentaria, fard chamadas
publicas, destacando as dreas de interesse e o periodo para apresenlagdo da
documentagdo necessaria a obtengdo dos adicionais. (AC).
IV — As regras, condicionantes e demais normativas necessdrias ao pleno
atendimento dos termos previstos neste arligo poderdo ser objeto de
regulamentagédo mediante edi¢do de Decreto do Chefe do Poder Executivo.
(AC).
V — Caberd ao Orgdo Municipal de Controle Interno fiscalizar e controlar a
observancia do exposto neste artigo. (AC).

Art. 9°. Fica alterado o caput e os incisos | e Il, e inserido o inciso I1I no Art. 84, da Lei Municipal

n°. 881. de 30 de novembro de 2005, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 84 — A progressdo por cursos de aperfeicoamento ou capacitagdo se dara
a razédo de 2% (dois por cento) sobre o vencimento, até o limite de 24% (vinte
e quatro por cento), ¢ serd concedido ao servidor estavel da seguinte forma:
(NR).

[ — apés cada periodo aquisitivo de dois anos, com pagamento a partir do més
de maio do ano da concessdo. (NR).

II — ao servidor que comprovar a participagdo em cursos de aperfeigoamento
ou atualizacéo, independente da modalidade, promovidos por fornecedores
do Municipio, empresas ou instituides especializadas,  previamente
aprovados, autorizados ou reconhecidos pelo Poder Executivo Municipal,
com carga hordria minima de 20 (vinte) horas de forma presencial, e o
restante de maneira virtual até completar 50 (cinquenta) horas. em cada
periodo aquisitivo de dois anos, sendo que cada curso deverd ter carga
hordaria minima de 02 (duas) horas. (NR).

Il — Excepcionalmente no exercicio de 2022, poderdo ser convalidados,
quando da concessdo da progressdo, todos os cursos que atendam  as
condicdes estabelecidas no inciso Il do art. 84. (AC).

Pardgrafo tnico. As regras, prazos, condicionantes e demais normativas
necessdrias ao pleno atendimento dos termos previsios neste artigo poderdo
ser objeto de regulamentagdo mediante edi¢do de Decreto do Chefe do Poder
Executivo. (NR).

Art. 10. Fica alterado o Art. 180, da Lei Municipal n°. 881, de 30 de novembro de 2005, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 180. Serd concedida ao servidor licenca para tratamento de saude,
mediante apresentagdo de atestado médico, sem prejuizo da remuneragdo
nos primeiros 15 (quinze) dias de afastamento. (NR).

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus efeitos a partir do primeiro
dia do més seguinte a sua promulgagao.




Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO OESTE

Municipio tricampeao nacional em alfabetizagé&o
Capital Catarinense da lingua alemda

Art. 12. Permanecem inalteradas as demais disposigdes previstas na Lei Municipal 881 de 30 de
novembro de 2005, atualizadas nos termos da Lei.

Sdo Jodo do Oeste-SC, 20 de abril de 2022.
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Prefeito Municipal



