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DECRETO NO I75, DN 29 DE NOVEMBRO T).N 2024

Dispde sobre a atuagEo de 6rg6os e entidades da
administragdo priblica municipal durante o periodo
de transigdo do mandato que encerra em 2024 e o
mandato que inicia em2025.

o PREFEIT0 Do MUMCiPIO DE sAo "roAo Do oEsTE, Estado de Santa catarina no
uso da atribuigdo que lhe confere a Lei OrgAnica Municipal,

CONSIDERANDO o dever constitucional e republicano de realizar com responsabilidade e com
eficiCncia a transigSo entre mandatos governamentais;

CONSIDERANDO o dever de transpar€ncia, junto d sociedade, com relagdo i prestagdo de
contas de final de mandato e encaminhamento de medidas administrativas que 

"*ig"* 
continuidade, sob

pena de prejuizo ao interesse priblico;

DECRETA:

Art. lo A transigdo de govemos do mandato que encena em 3l de dezembro de 2024 com o
mandato que inicia em 1o de janeiro de 2025 nos 6rg6os e entidades da administragdo pfblica do
Municipio observard as disposigdes do presente Decreto.

Par6grafo rinico. considera-se como transigdo de governos, para os fins deste Decreto, o processo
que objetiva viabilizat condigdes para que o prefeito eleito possa receber de seu antecessor os dados e as
informagoes necessiirias d instalagSo e implementagio do novo governo, de suas funcionalidades e de
seus programas, desde a data da posse.

Art' 2o A transigdo de governos ser6 rcalizadacom base nas seguintes premissas e preceitos:

I - colaboragdo entre o govemo afual e o governo eleito;

II - transparOncia da gestio priblica;

III - planejamento da ag6o governamental;

IV - continuidade dos servigos prestados d sociedade;

V - supremacia do interesse priblico;

VI - boa-fe e executoriedade dos atos administrativos.
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Art. 3o O processo de transigdo de governos teve infcio no dia 09 de outubro de 2A24 e o t6rmino
ser6 no dia20 de dezembro de2024.

$ l" As atividades, os encaminhamentos, a transmiss6o de informagdes, disponibilidade de dados e
de relat6rios e as deliberagdes relacionados ao processo de transigao de governos, de que trata este
Decreto, ser6o realizadas exclusivamente por meio de Equipe de TransigSo instalada para esta finalidade.

$ 2o As reuniOes da Equipe de Transigdo ser6o registradas em atas com a consignagio do que foi
deliberado, do registro de demandas e respectivas devolugdes e de demais informag6es relativas aos
encaminhamentos dados, se a equipe entender necessiirio.

$ 3'Os membros da Equipe de Transigdo deverdo manter sigilo sobre os dados e as informag6es
confidenciais a que tiverem acesso, sem prejufzo dos deveres e das proibigoes estabelecidos nos
respectivos estatutos dos servidores priblicos.

Art. 4o A Equipe de Transigio referida no $ lo do art. 3o
membro coordenador designado pelo prefeito atual e outro membro
eleito, e ser6 composta por:

D Rog6rio Rech - coordenador de transigio da atual gest6o;

D claudir Rauber - coordenador de transigdo dos gestores eleitos.

$ I'Ao coordenador indicado pelo prefeito atual caberd a atribuigdo de repassar as informag6es
requisitadas dos 6rg6os e das entidades do poder Executivo.

$ 2' o Poder Executivo Municipal dever6 garantir a infraestrutura necess6ria para a realizagdo
adequada dos trabalhos da Equipe de Transig6o, com disponibili zagdo de aparato operacional, logistico e
administrativo.

Art. 5o A Equipe de Transigdo ter|pleno
programas e aos projetos do governo.

Ercesso as informag6es relativas ds contas priblicas, aos

$ 1o Deverii ainda, ser disponibilizado o acesso os seguintes documentos e informag6es:

I - Lei do plano plurianual;

II - Lei de diretrizes orgamentiirias, para o exercicio seguinte, contendo, se for o caso, os Anexos
de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais, previstos nos arts. 4o e 5o daLeiComplementar Federal no 101 , de 4
de maio de 2000;

III - Lei orgamentiiria anual para o exercfcio seguinte;

IV - relagao e situagdo dos servidores, em face do seu regime juridico e quadro de pessoal
regularmente aprovado por lei, para fins de averiguagdo das admiss6es efetuadas;
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V - c6pia dos relat6rios da Lei de Responsabilidade Fiscal referentes ao exercfcio findo, gma vez
que o restante ter6 como pftlzo janeiro do exercicio seguinte, bem como c6pia das atas das audi6ncias
ptiblicas realizadas;

VI * relagSo de contratos vigentes com identificagSo do nfmero do contrato, objeto, prestador e
prazo de vencimento.

VII - demais documentos julgados necessiirios pelos gestores eleitos, passiveis de emiss6o em
tempo h6bil, sem comprometer o andamento das atividades administrativas.

$ 2' E assegurado d Equipe de Transigdo obter posteriormente atuali zagdo das informag6es
prestadas em fungEo do exigido neste artigo.

$ 3o Os titulares dos 6rg5os e entidades Poder Executivoo quando demandados ou mediante
exig6ncia legal, ficam obrigados a fornecer as informagoes d Equipe de Transigdo, bem como a prestar-
lhe o apoio t6cnico e administrativo necessiirios aos seus trabalhos, sob pena de responsabilizagdo.

Art. 6o Este Decreto ser6levado a conhecimento do Poder Legislativo Municipal.

Art.7o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

S5o Jo6o do Oeste/Sc,zg de novembro de2024.
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